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Palavrado

Defensor-Geral

om alegria e orgulho,

comego a minha

apresentagdo, neste

Relatério, afirman-
do que a Defensoria Publica
do Maranh&o nunca cresceu
tanto, como nesses (ltimos
quatro anos. Essa jovem insti-
tui¢do, surgida com a Consti-
tuicéo de 1988, mas somente
implementada no estado em
2001, saltou de 39 comarcas
atendidas, em 2018, para 62,
beneficiando um total de 134
municipios, considerando os
termos judicidrios.

Mais do que prédios,
estamos falando de vidas im-
pactadas. Mais de 5 milhdes
de assistidos em potencial
poderdo, agora, buscar uma
de nossas unidades, depois
desse movimento gigantesco
e genuino, que visou colorir o
Maranhé&o de verde. O verde
Defensoriq, o verde dos direitos
respeitados e das injusticas e
desigualdades combatidas.

Para dar vazédo a todos
0S NOSsOos sonhos e projetos, o
periodo foi de muito trabalho
e dedicagdo. Mas ninguém
faz nada sozinho, comegando
por nossa Casa. E, aqui, abro
espagco aos agradecimen-
tos. Primeiro, a quem compar-
tilhou comigo os desafios da
gestdo. O subdefensor-geral
Gabriel Furtado, os correge-
dores-gerais Augusto Gabi-

Cada um, ao seu
modo, em suas
competéncias,

sdo responsaveis

por essa hova
Defensoria.

na (2018 a 2020) e Idevalter
Nunes (2020 a 2022), bem
como as defensoras publi-
cas Isabella Miranda da Silva,
Cristiane Marques Mendes e
Elainne Alves do Régo Barros,
no comando da Escola Supe-
rior, e Thiago Josino de Carrilho
Arruda Macédo, a frente da Cen-
tral de Relacionamento com o
Cidaddo.

Importantes e asser-
tivas atuagdes que fizeram a
diferenga. E que dividem comi-

Alberto Pessoa Bastos

Gestdo 2018 a 2022

go o mérito de
ter conseguido mobilizar o
nosso batalhéo de defensores
publicos, servidores, tercei-
rizados e estagidrios, por uma
causa danica: tornar a Defen-
soria uma instituicéo forte,
moderna e cada vez mais
préxima do cidaddo.

Um envolvimento que
perpassou 0s NOSSOS MUros,
tocando o corac@o de dezenas
de gestores e representantes
do povo, que acreditando
na forca da nossa missdo,
caminharam com a gente, ao
nosso lado. Portanto, sempre
lembrarei com carinho e
gratidéo do apoio manifestado
pelos governadores Flavio
Dino e Carlos Branddo, seus
auxiliares, parlamentares da
bancada estadual e federal
maranhense, vereadores,
instituicbes e o6rgdos federais,
representantes do Sistema
de Justica e sociedade civil. A
todas e todos, o nosso muito
obrigado!

E concluo, reiterando:




cada um, qao seu

modo, em suas
competéncias, é
responsdvel por essa
nova Defensoria.
Uma instituicdo
que chegou mais
longe, levantando

a bandeira da
economicidade,
sustentabilidade e
responsabilidade
social. Que fez histéria
'v com a entrega de 27
econUcleos, projeto
pioneiro e inovador,
reconhecido dentro e fora do
Maranhd@o. Que promoveu o
maior programa de captacdo
de recursos, via emendas
parlomentares e  convénios.
Que inaugurou uma nova era
de prestacdo de servigos, com a
entrega do seu novo edificio-sede,
cinco vezes maior que o anterior.
E, que, principalmente, enxergou
cada um dos seus assistidos como
sua razéo de viver.

Mesmo num periodo de
tantas incertezas, assolados por
uma pandemia, devastadora
e inimagindvel, que atingiu o
mundo, atravessando boa parte
do nosso mandato, seguimos

o BT ensor | asto ¢ .
4 !h.‘_ ~ governador Fl@vio Dino para o seu primeiro mandato d frente da Defensoria
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firmes, na certeza de que
0 nosso trabalho se tornou
ainda mais necessdrio.

E, em respeito as
milhares de pessoas que
perderam vidas, incluindo
quadrosdanossainstituicéo,
bem como familiares e
amigos, queremos reforgar:
viver com dignidade e

P

justica social & um direito

universal, e nos Ultimos quatro
anos ndo demos um passo
que ndo fosse nessa dire¢do.

O sentimento é de
dever cumprido. Os resultados
estdo ai. Figuem & vontade
para conhecé-los. Mas o
nosso movimento em favor de
um Maranhdo de mais direitos
continua. Avante, Defensoria
PUblica!

Momento histérico onde a gestdo Alberto Bastos leva criangas
de bairros populares de Séo Luis ao Estadio Casteldo

Em 2018, o defensor publico Alberto Bastos foi empossado pelo entéo




presente Relatério traz
um compilado de in-
formagdes referentes
a acdes, projetos e de-
mais iniciativas empreendidas
nos ultimos quatro anos. O ma-
terial se baseia em diretrizes da
gestdo reunidas no Diagrama
de Objetivos, langado pelo de-
fensor-geral Alberto Bastos, logo
apdés assumir o seu primeiro
mandato, em junho de 2018.

O Diagrama proposto
ainda sofreu uma atualizagdo,
referente ao segundo mandato
de Alberto Bastos, mas ainda
assimmanteve suas prioridades.
Neste contexto, o topo deste
importante direcionamento
mostra os pontos principais
dessa trajetéria: interiorizagéo
da Defensoria e maior
proximidade com o cidaddo.
Iniciativas eleitas como marcos
da administragdo da Defensoria
Publica estadual entre os
anos de 2018 e 2022,
que se dividiram
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e se subdividiramfem outros
pontos ainda mais relevantes e
necessdrios para essa grande
mobilizagdo.

Como é conhecido, a
pandemia da Covid-19 chegou
bem no inicio de 2020, trazendo
importantes consequéncias.
A instituicdo, cuja missdo é
acolher os mais necessitados
e vulnerdveis, precisou rever
seus procedimentos, buscar
caminhos  diferenciados e
garantir suas entregas. Foi um
momento de muitos desdafios,
mas também de um aprendizado
gigantesco, que mostrou a forga
daqueles que vestem a camisa
da Defensoria maranhense.

Agora, com este Relatério,
a gestdo do periodo tem a
oportunidade de apresentar os

§ .- dea. ‘ - L

"esultqdosdélfe_tr_abalho.E,baseqdo
na dinémica proposta, essa
prestacdo de contas se destaca pelo
alto nivel de informacdes, dispostas
de forma diddtica, objetivando
facilitar a compreenséio e a selegéio
dos pontos de interesse, conforme o
perfil do leitor.

E a leitura transcorreré
como uma espécie de provo-
cagdo. A cada capitulo avanga-
do, um questionamento. E a
certeza de que as respostas
surgirdo de forma natural e sur-
preendente, traduzindo uma
temporada de muitos esforgos
empreendidos, conquistas e
pioneirismos, que marcaréo a
histéria dessa instituicdo para
sempre.
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DEFENSORIA PUBLICA

do Estado do Maranhao

DIAGRAMA DE OBJETIVOS E ACOES DA
GESTAO BIENIOS 2018-2020/2020-2022

MISSAO VISAO
“Garantir assisténcia juridica integral e gratuita a “Ser uma instituicdo com qualidade no atendimento,
populagdo necessitada e vulneravel do Estado do na promogao dos direitos humanos e instrumento
Maranh&o” de cidadania’

Maior
Tutela proximidade
Coletiva como
cidadao

Interiorizagdo
da Atuagao
Coletiva

Atuacao coletiva efetiva

Priorizar Ampliagao

" . Agendamento Refor¢o em
solucéo L Defensoria e da Central .
i . Interiorizagao . via internet dreas de
administrativa Itinerante de Relac. com "
3 atuacao
de conflitos

Epesis) o Cidadao

Qualidade no atendimento

Criacao de Concurso Programa Estruturar
Comissoes Publico para de Qualidade Quadro de
Temédticas Defensores de Vida Apoio

Escola Superior Plano de
da Defensoria capacitagoes

Educacao e desenvolvimento Pessoas

Sistema de Manual de Plano de Sistema de

Plano de Biblioteca Gestdo de Procedimentos  Comunicacio Gestdo da

Capacitagdes Virtual Atendimento Administrativos Social Qualidade
SGA

Implantagao
do SAJ
Defensorias

Processos

Adocéo
Supervisao de aplicativo Aumento Convénios e
s Central de X
de Prevencédo ~ de transporte Honorarios Emolumentos & das receitas Emendas
de Perdas privado do FADEP Parlamentares

urbano

Construgoes Consumo
Sustentaveis Consciente

Aumento de arrecadacao




o
I . - .

—— .+ .e%s. DEFENSORIA PUBLICA
L4t Qi i}' do E:tml'dn Maranhao
U o

]; W Al il
_l ST T T
| 'L_.__._:#-LuuﬂiMIIll!!lﬂF“ P%
| .J.*' '4”1]

25 = -

i .. i |
i Ll
- .
s !
—
il . I
________ "1!_ 1 & &
AEFEFTSFEAETHNEETE (IO EEEENEEG TN y ;t
- _q.wl,‘.'q.lh i.'-.l p.l'l.-“'l.-.“ 'll'-“-lm- .-“'... = "Ih- - ¥
i - = | . -
ULl Nl T BLE ST, ¥ -_ ik ; ' ey
e f o Ay I =]y | | ) i
._.- .'. ;.J ¥ - B Lak) - ¥ . -- W s i & Hi
AL SRR n kR bl 3 Y- 1 - A i |
T L AR P TINLEL
.
._ y



MARACACUME -

i i e
ﬂlﬁﬁﬂlﬂiiﬂlﬂia#ﬂh I
ﬁm‘f mi'_'.'..__i!{?___: fEl.

'l l""
o N ii Yl a A RS EE

Wﬂlﬂmlﬂlﬂﬁmﬂh..

; ™ ] l‘l.t.ll'.l.ll#!#i

......

A DEFENSORIA NO MAPA
DO MARANHAO - QUANTO
CRESCEMOS E ONDE CHEGAMOS?



> 1.2 - Acesso a direitos a vm nomero maior de maranhenses

os J(ltimos quatro anos, a
Defensoria Publica do Estado
do Maranhdo vivenciou o maior
crescimento de sua historia.
Atendendo ao comando constitucional
de que todas as comarcas brasileiras
devem contar com unidades da
Defensoria até 2022, a gestdo colocouem

pratica um ousado plano de expansdo
baseado em trés pilares: economicidade,
sustentabilidade e responsabilidade

social. E, assim, nasceram os ndcleos
ecolbgicos ou econUlcleos, baseados em
um conceito inovador que permitiu &
gestdo Alberto Bastos levar a Defensoria
a mais municipios maranhenses.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Sedes de comarcas
com a DPE antes de 2018

) Sedes de comarcas coma
| DPE a partir de junho de 2018

NUMEROS DA EXPANSAO INSTITUCIONAL

23 49 27 1.384.399

Comarcas Municipios econticleos Populagéio beneficiada

GESTAO

'ALBERTO
_BASTOS




©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

=Ml © 837.066

populacao beneficiada

Municipios

Municipios
atendidos

(Comarcas e termos judiciais)

84

Municipios

34,93%

de aumento

@ Comarcasjudiciais @ Comarcas judiciais
@ Termosjudiciais @ Termos judiciais

57,9% 4.326.105

populacao beneficiada

Cobertura
no Estado

86,40%

de aumento

A

33,62%

Comarcas com a presenca da DPE no Estado do Maranhao

Séo Luis Pedreiras Pastos Bons Santa Helena ETuntum
Sdo José de Ribamar = Pinheiro Arari Presidente Dutra HVitorino Freire
Bacabal Rosdrio Santa Rita Balsas lPindaré-Mirim )
Paco do Lumiar Chapadinha Humberto de Campos ™ Penalva Santa Luzia do Parua
Caxias Vargem Grande Coelho Neto . Morros lM.q’rc?cocume .
Timon Alcantara Icatu - C? Ilnas~ lV|tor la do Mearim

H S&o Jodo dos Patos  mMatinha
Acailéndia Bom Jardim Cedral ® Cururupu mEstreito
Imperatriz Viana Coroatd B Gov. Nunes Freire BPorto Franco
Raposa Barra do Corda Lago da Pedra B Grajad ETutdia
ltapecuru-Mirim Zé Doca Matbes m Parnarama ETuriagu
Carolina Esperantinépolis Buriticupu HSGoMateusdoMA  mAnajatuba

Codb Santa Inés Santa Quitéria H Cantanhede mBarreirinhas
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Estrutura padrao

odos os econlcleos tém cerca de 9om?
de area construida e dispoem de uma
recepcao com 18 lugares; salas para o
defensor publico, para estagiarios, para con-
ciliacao e administracao; além de area técnica,
copa e area de servico, banheiros masculino,
feminino e outro adaptado para pessoas com

lugares

. AREA CONSTRUIDA RECEPCAO
deficiéncia (PCD). ¢
§
.
ot
L L e i1
Fr T T
[ 4 r § 1 119
.
SOLU(,'A~OSUSTENTAVEL EDEBAIXO CUSTO: MENOR CUSTO DEMANUTENCAO PORCONTA MAIORAGILIDADE
OBRA CERCA DE60% MAIS BARATA QUE DA ADOCﬁO DEPLACAS SOLARES E DA AUSEN- NA EXECUCﬁO DA OBRAE60%
UMA CONSTRU(,'A~O DEALVENARIACOMAS CIADEDESPESAS COMOALUGUEL,UMAVEZ MENOS RESIiDUOS GERADOS
MESMAS CARACTERISTICAS QUEA DOA(;ﬁO DO TERRENO E ARTICULADA PELA CONSTRU(,'A~O

COM ORGAOS PUBLICOS
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PARTEDAOBRAE
TODO MOBILIARIO
EXECUTADOS POR

INTERNOS DO SISTEMA
PENITENCIARIO

§

= A

OBRAS DE
INSTALAGCAO EM DUAS
MODALIDADES: REUSO

DECONTEINERES E
SISTEMA MODULAR DE
CONSTRUCAO

menos
residuos

Os econlcleos de
Caxias, com area
construida de

315 m?, bem como
ode Coroataedo
Itaqui-Bacanga, em
Sao Luis, medindo
cercade138 m?,
foram os tnicos fora
da estrutura padrao
das unidades.

40

lugares na
recepcao

lugares na
recepeao
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200 mil
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) BENEHC'ADA? 1. e onforme o proje-
. T e B W Cto de expansio

¥ e = = da Defensoria, o
critério de regiao com
grande  adensamento
populacional foi adota-

Econucleo do ‘taQ“ do para a instalaf;éo dos

econtcleos em S3o Lufs.
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72 mll
PESSOAS
BENEFICIADAS
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~y_ Junho
c&; de 2020

38.470

PESSOAS
BENEFICIADAS

a\qa ara a definicao dos
“ Peconacleos instala-

dos nos municipios,
foram adotados critérios
como o indice de Desen-
volvimento Humano
(IDH) e cidades que man-
tém Unidades Prisionais
de Ressocializacao.

NO INTERIOR

!

~3~, Junho

L Jo dez020

41.773
PESSOAS
BENEFICIADAS

TERMOS JUDICIARIOS
&3 || & CACHOEIRA GRANDEE
PRESIDENTE JUSCELINO
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Outubro
Jdo dez2020
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31.672
PESSOAS
BENEFICIADAS

y TERMOJUDICIARIO _
SUCUPIRA DO RIACHAO
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~3%~, Novembro
do de2020

AT . T ¢

42.925

PESSOAS
BENEFICIADAS

TERMOJUDICIARIO  _
SERRANO DO MARANHAO

T

mﬁ% “(\)90’

Econiicleo de CV°

Outubro
“de 2020

55.720

PESSOAS
BENEFICIADAS

TERMOS JUDICIARIOS
% MARANHAOZINHOE
CENTRO DO GUILHERME

L . T | & -
T B T g

A o L . L = | .

I i iy _-' " ._-_ -

5 C iy By i
T =
_-'|J' ! hs - . z T F
) = |, e T E
i L iy =1 Ao . d n
el i1 e - LE LAf L T i
;] = .
\ . , r i - . I
& Tt - i k. o
- v ey {T Thag et TH A
- al g o Ty Tl < r B2 19




J .,I

- .

. Abril

de 2021

105.328

PESSOAS
BENEFICIADAS

TERMOS JUDICIARIOS

! = FORMOSA DA SERRA NEGRA

E ITAIPAVA DO GRAJAU

& - Maio

o de 2021

[ ]
35 mil
PESSOAS
BENEFICIADAS
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57.389
PESSOAS
BENEFICIADAS

TERMOSJUDICIARIOS (% =

PIRAPEMAS E
MATOES DO NORTE

“ﬁ;ﬁ@n"r'

T I"1u-

;_?f

.Outubro
"de 2021

50 mil

PESSOAS
BENEFICIADAS

BT |
TERMO JUDICIARIO

SANTA FILOMENA
DO MARANHAO
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@ 50.310
PESSOAS
BENEFICIADAS

OSJUDICIARIOS
ALTAMIRA DO MARANHAO vl‘fﬂ-lua A
E BREJO DE AREIA
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39,054

PESSOAS
BENEFICIADAS

. TERMOJUDICIARIO
TUFILANDIA
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53.723

PESSOAS
BENEFICIADAS
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TERMOS]UDICIj\RIOS
PRESIDENTE MEDICI E NOVA
OLINDA DO MARANHAO
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\Q‘@’ DEFENSORIA PUBLICA

do Estado inﬂ:nlll- ESTRENTO-MA

.j .Fevereiro
iy de 2022

PESSOAS : kot (RN 1 .
BENEFICIADAS | [ L i

| .Fevereiro
de 2022

51.851

PESSOAS
BENEFICIADAS

TERMOS]UDICIARIOS

, LAJEADONOVO, SAOJOAO
DO PARAISO ECAMPESTRE
DO MARANHAO
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COM A PRESENCA DO GOVERNADOR CARLOS BRAN DAQ E DIVERSAS AUTORIDADES, O DEFENSOR-GERAL ALBERTO BASTOS
CONDUZIU A SOLENIDADE DE INAUGURACAO DO NOVO EDIFICIO-SEDE DA DEFENSORIA ESTADUAL

NOVA SEDE

utro grande e audacioso
projeto  priorizado  nesta
gestdo foi a aquisicdo de uma
nova sede, em Sd&o Luis. Adquirida
em dezembro de 2020, a nova sede
da DPE/MA estd funcionando em
edificio que anteriormente abrigava
a unidade administrativa da Caixa,
situada no bairro do Renascenga.
O novo edificio-sede da DPE/
MA foi todo reformado, adaptado e
ampliado para receber os servigos
" g 8 : da instituicGo. Com excecdo das
APOS A SOLENIDADE  puuuy o Rt L | nidades da drea Itaqui-Bacanga e
CONT%EUETNAT,\;{BEES’(%J; S da Zona Rural, todas as demais uni-
A POSSE DE 20 NOVOS dades da Defensoria na capital serdo
DEFENSORES PUBLICOS, concentradas no edificio-sede, o que
s |2 gerard uma considerdvel economia
com aluguel, dentre outras.

PERCORRERAM AS
INSTALACOES DO PREDIO

Com apenas 2.400 m?, o casardo
histérico situado na Rua da Estrela,
onde o prédio principal da Defensoria
permaneceu por 16 anos, j&@ ndo
atendia mais as necessidades de
membros e servidores, e também ndo
oferecia instala¢gées adequadas para o

. T DA SEDE DA
acolhimento dos assistidos. PRAIA GRANDE




AMP
MODE

O edificio-sede conta com
chegard na expansdo

Usinade

(]
energiasolar
Composta por 417
painéis solares, a usina
permitiréd que 60% da
energia demandada
pelo edificio seja gerada
a partir deste sistema,
utilizando a energia
limpa e renovavel do sol. « =

[
Piso elevado
Revestimento que
concentra toda a
fiagdo elétrica e l6gica,
concentrada em drea de
facil acesso, destinada
também a saida de ar do
sistema de refrigeragéo
do prédio.

Acessibilidade e boa localizacao

& Situado no bairro do Renascenca ll, préximo ao Forum
Des. Sarney Costa, perto de paradas de énibus e de
vdrias outras instituicdes do sistema de Justica.

@ Area interna do prédio totalmente acessivel a
pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

(@ Acesso & nova sede por meio de passarela
composta por piso téctil, medindo 600 metros
de comprimento, com inicio na drea préxima ao
Shopping Tropical.

(© Transporte gratuito, da parada do Tropical
Shopping até a Defensoria, de segunda a sexta-
feira, a partir das 7h15




cerca de10milmz e
a mais de 12milm?=.

[ ]
Forro mineral
Composto por placas
de gesso mineral, é
um revestimento de
alta performance
para controle
acustico, reducdo
de ruido, isolamento
térmico, proteg¢do ao
fogo e decoracdo.

Sistemade
fachadaventilada
(Isofix)

Inovagdo construtiva que se
destaca por proporcionar
mais conforto ambiental para
os usudrios do edificio, ao
utilizar revestimento que fica
separado da parede externa
por meio de uma cdmara de
ar ventilada, com garantia de
25 anos do fabricante.

Responsabilidade social

Todo o mobilidrio foi
confeccionado por internos do
sistema prisional maranhense,
totalizando 2.884 pecas
produzidas em MDF.




NOVAS ESTRUTURAS

I

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhao

.

AT —— A=

inda atendendo diretrizes de
A modernizagdo, a gestdo dire-
cionou recursos, nos ultimos
quatro anos, para reestruturacdo
de unidades especializadas da De-
fensoria Publica estadual em novos

enderegos.













> 2.1 - Promovendo direitos humanos onde 0 povo eStd -------ccoceeveinniinniiniiiiniiny (

m junho de 2018 foi ini- interior. Aléem de levar aten-
ciada uma grande mobi- dimentos juridicos, conhecer
lizagdéio com o objetivode realidades e levantar deman-
intensificar o encontro das, a atuagdo também se de-
da instituicdo com as comu- stacou pela promogéo da edu-
nidades, seja na capital ou no cagédo em direitos. Cercade

3.800

Atendimentos

DEFENSORIA
NA COMUNIDADE

m dos carros-chefes da gestdo, o projeto s
ganhou forgca em junho de 2018, prestando ’ - it

atendimento itinerante por meio da unidade

mével (6nibus-escritério) na regiéio metro-
politana de Séo Luis e municipios. Em razéo da pan- d
demia da Covid-19, e da necessidade de isolamento
e distanciamento social, o atendimento itinerante
ficou suspenso durante todo o ano de 2020, sendo re-
tomado apenas no més de julho de 2021.

GRANDE SAO LUIS

@ Jodio Paulo @ Vila Isabel @ Aragagi

@ Coroadinho @ Vila Bacanga @ Ponta D’ Areia

@ ltaqui-Bacanga @ Alto do Calhau @ Vila Nova

@ Zona Rural @ Salinas do Sacavém @ Cidade Operdria
@ Jambeiro @ Portelinha @ Aurora

@ Sacavém @ Anjo da Guarda @ Divinéia

@ Anil @ Liberdade @ Vila Embratel

@ Santa Clara @ Cantinho do Céu @ Vila Itamar

@ Santa Cruz @ Maracané @ Argola e Tambor
@ Sdo Francisco @ Recanto Fialho @ Centro

@ Jodo de Deus @ Mauro Fecury I @ Cidade Olimpica
@ Jardim Sdo Francisco @ Mato Grosso @ Iguaiba

@ Ribeira @ Vila Dom Luis @ Pago do Lumiar
@ Sdo Cristovao @ Vicente Fialho

Km rodados
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Total de
comunidades
beneficiadas

INTERIORDO ESTADO

@Raposa @ Paraibano

@ Alcantara @ S&o Jodo dos Patos
4 2 @ Presidente Dutra @ Buriti Bravo
@Tuntum @ Santa Helena
4 omuhidades @ Pedreiras @ Santa Inés
1‘_:_"‘ } da Grande Sdo @ Séo Jodo Batista @ Bela Vista
= = Luis @Mirinzal © SGo Raimundo
- @Cururupu do Doca Bezerra

@ Lima Campos

@ Santo Anténio dos
@ Lopes

@ Imperatriz

@ s&o Bernardo

@ Alto Alegre

@ Sdo Jodo do Soéter

@ Guimardes
@Bacuri

@Lago da Pedra
@Llagoa Grande
@Lago dos Rodrigues
T Loreto

@Mirador

27

Comunidades
do interior
do estado




CURSO DE FORMAQAO DE LIDERANGAS POPULARES

Promove a difuséo e a conscientiza¢gdo dos direitos humanos, por meio de capacitagdo e for-
macdo de liderangas comunitdrias, representantes de entidades da sociedade civil e provi=
mentos sociais, permitindo-lhes identificar, problematizar e dar encaminhamento adequado
a demandas sociais coletivas detectadas em suas respectivas dreas de atuagdo.

Em Séio Luis
dleby

SET de 2019

Turma Maria Firmina dos Reis. Formatura de 34
representantes da sociedade civil e liderangas
comunitdrias da regido metropolitana.

P OUT de 2020
22 ) 29 Turma

Formatura de 15 representantes da socie-
dade civil e liderancas-comunitdrias da
regi@do metropolitana.

Em Imperatriz r

drirhrirh
DEZ de 2021

Formatura de 30 representantes da sociedade
civil e liderangas.comunitdarias do municipio:

“-Iu.



CURSO “ATUAGAO EM REDENO

ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA SEXUAL
CONTRA CRIANGAS E ADOLESCENTES"

Langada/em fevereiro de 2021, a
capacitagdo, on-line e gratuita,
é fruto de parceria com a Univer-
sidade | Estadual do Maranhdo,
por meio da Uemanet, e integra
a campanha permanente de en-
frentamento da violéncia sexual
contra criangas e adolescentes,
desenvolvida —pela DPE/MA, por
meio do NUcleo de Defesa da Cri-
anca e do Adolescente (NDCA)
desde 2019.

INSCRITOS Publico-alvo

l 4 32] Pessoas da comunidade, especialmente os profissionais que militam na area
° de protecdo aos direitos do segmento infanto-juvenil, dentre eles conselheiros
tutelares, assistentes sociais, psicélogos e liderangas comunitdarias dos mais di-

versos locais do Maranhdo.

crixyirh
JUN a DEZ de 2021

Também fruto de parceria firmada com a Seduc,
o programa foi exibido semanalmente na TV Edu-
cacdo, contando com quadros de andlise de te-
mas atuais por defensores publicos e aulas com
foco na elaboragdo de uma redagdo nota 1000
para ajudar os estudantes inscritos no Enem.

Pablico-alvo




CURSO DELIDERANGA JUVENIL

drixirirh
DEZ de 2021

Desenvolvido em parceria com a Secretaria de
Estado Extraordinéria da Juventude (Seejuv),
a iniciativa da DPE/MA integra-o conjunto de
agées da Caravana Juventude de Direitos,
uma das estratégias previstas no Plano
Juventude Viva, lancado em 2021 pelo entdo sy e vy
governador Flavio Dino. Com sete médulos, 0 FRAlEEL LSS
curso abordou tematicas ligadas aos direitos
humanos e lideran¢a, em aulas proferidas por
defensores publicos, na modalidade virtual.

CURSO DE EDUCAGAO EMDIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA

drirrrh
MAIO a DEZ de 2021

Promovido em parceria com a Secretaria Estadual de Edu-
cacdo (Seduc), o curso foi criado com a finalidade de pro-
mover a formagdo continuada de professores, visando o
desenvolvimento educacional de alunos da rede estadual
de ensino, para a construgcdo de uma consciéncia cidadd

baseada nas premissas dos direitos humanos. A procura
foi tdo grande que foram formadas duas turmas. As ativi-
dades virtuais, dentre elas aulas e palestras, foram minis-
tradas por defensores publicos.

NUMERO DE "
FORMADOS Publico-alvo

Z 0 Educadores de Acaildndia, Bacabal, Balsas, Caxias, Chapadinha, Codo,
Imperatriz, Itapecuru-Mirim, Pedreiras, Presidente Dutra, Rosério, Scio Jodo dos

EDUCADORES Patos, Santa Inés, Séo Luis, Timon, Viana e Zé Doca.




GARANTIA DE

DIREITOSE

TRANSFORMACAO

SOCIAL

lém do Defensoria na
Comunidade, a gestao
conseguiu ampliar o al-

servigos, na capital e interior do
estado, com o langcamento de
vdrios outros projetos e acodes,

bem como o reforgo/retomada
de outros ja existentes.

cance da presenga da
instituicdo e a oferta de seus

PROJETOS NA CAPITN

INTERIORDO ESTADO

Acdes e atividades voltadas para fomentar a com-
posi¢do de acordos extrajudiciais, propiciando solu¢do
mais rdpida e eficaz para os litigios. Inicialmente desen-
volvida em Sdo Luis, Imperatriz e Timon, a iniciativa foi po-
tencializada com a assinatura do Termo de Cooperagdo
entre a Defensoria e o Tribunal de Justica do Estado do
Maranhd&o (TJMA), aditivado em outubro de 2019, para
garantir a implantagdo do projeto nas comarcas onde
existem Centros Judicidrios de Solugcéo de Conflitos e Ci-
dadania (Cejusc’s).

Campanha de Enfrentamento a Violéncia
Sexual contra criangas e adolescentes

2

Capacitar multiplicadores sociais para
identificar casos de violéncia sexual contra cri- -
angas e adolescentes e intervir na problemati-
ca numa perspectiva de trabalho em rede,
fortalecendo o atendimento integral a estes
sujeitos na realidade local.

PAIS E RESPONSAVEIS
BENEFICIADOS

EDUCADORES E GESTORES
CAPACITADOS

BAIRROS ALCANCADOS

eLiberdade
*Jodo de Deus
B °Anil



y do cid e Defensoria na
— Comunidade

Levar atendimento juridico a co-
munidades da capital e interior do esta-
do, com a utilizagéo da unidade mével.

Articular parcerias
publicas e privadas,
com vista ao in-
centivo de prati-
cas esportivas em
bairros de Séo Luis,
caracterizados por
grande adensa-  {
mento populacio- y .
nal, carentes de .
politicas publicas
e infraestruturas, ao
tempo em que fo-
menta a educagdo em
direitos e o acesso da
popula¢cdo carente aos
servigos da Defensoria.

376

COMUNIDADES BENEFICIADAS CRIANCAS

EJOVENS

Coroado, Jardim América, Itaqui-
ATENDIDOS

Bacanga, Vila Luizdo, Coquilho, Vila
Magril, llhinha e Vila Esperanca.

AGOES REALIZADAS

As criangas e adolescentes participaram de atividades
ladicas, jogos e ainda foram presenteados com coletes e
bolas, ofertadas pela gestéo e arrecadadas também em

campanhas desenvolvidas pela instituicdo.



Defensores do
Saneamento

Identificar bairros carentes

de Sd&o Luis que ndo possuem redes
coletoras de esgoto nem abaste-
cimento regular de dgua e buscar
solugbes dos problemas encontra-
dos, de forma extrajudicial, junto a&
Caema e 6rgdos municipais afins.

COMUNIDADES BENEFICIADAS

eAreinha eSacavém
sJambeiro e Anil

projeto Defensores

| \beneﬁcmdqs e

do Saneamento

G Pais e Filhos: Reconhecer & um ato de amor

Proporcionar aos filhos
dos internos o acesso a
direitos fundamentais,
como o reconheci-
mento de paternidade
e registro civil de cri-
angas e adolescentes,
além de promover a
convivéncia familiar
entre pais e filhos.

Estimular e garantir, prioritariamente por via ex-
trajudicial, o reconhecimento esponténeo e voluntdrio
de paternidade de criangas, jovens e adultos.

RECONHECIMENTOS

Oantese
depois da Rua
da Felicidade, no
Jodo Paulo, uma
das comunidades




0 Respeitar a diferenca, é viver sem violéncia

Contribuir para a ampliagdo dos atendi-
mentos juridicos, sociais e psicolégicos as pessoas
LGBTQIA+ em situag@o de vulnerabilidade, bem
como agdes de educacdo em direitos.

ATENDIMENTOS
REALIZADOS _

45

EVENTOS,
CAPACITACOES
.. EPALESTRAS

< <
-

VISITAS EREUNIOES /
INSTITUCIONAIS

VISITAS A PESSOAS
LGBTQIA+COM
LOCOMOCAO

®Sdo Luis ® Itapecuru e Viana . REDUZIDA
®Pinheiro ® Alcantara ® Caxias ™

Garantir campo de cumprimento
da medida socioeducativa de Prestacdo
de Servico @ Comunidade, oportunizando
assim a ressignificagdo de valores na vida
pessoal e social dos adolescentes e jovens
em conflito com a lei. Durante a execu¢do
do projeto, iniciado em 2015, j& passaram
pela Defensoria 32 adolescentes e jovens,
destes 26 nos Gltimos quatro anos.

P il
NUCLEOS COM O PROJETO #= ‘

® Sede em Sdo Luis
® Imperatriz
® S&io José de Ribamar
@ Paco do Lumiar
® Acailandia

JOVENS @ Balsas
BENEFICIADOS

e

-~

44
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@ Assisténcia Legal e Visita Virtual
no Sistema Prisional do Maranhéo

Promover o mapeamento dos presos
que chegam ao Complexo Penitencidrio de Pe-
drinhas, em Séo Luis, e em outros municipios
com Unidade Prisional de Ressocializagéo
(UPR), além de implantar a visita virtual para
pessoas privadas de liberdade no estado. Ini-
ciado em 2019, por Séo Luis, recebeu aditivos
e foi ampliado, passando a contar a partir de
maio de 2022 com mais 12 municipios, além
dos outros cinco beneficiados.

MUNICIPIOS BENEFICIADOS

¢ Acaildndia ¢ Coroatda *Rosdrio

* Bacabal * Gov. Nunes Freire *Santalnés

* Balsas * Imperatriz *Sé&o Luis

o Caxias o Iltapecuru-Mirim «Timon

e Chapadinha e« Pedreiras e Viana

 Codd « Pinheiro SO EMSAO LUiS

m Reconstruindo Lagos: Em defesa da crianga e
do adolescente em situacgéio de acolhimento

Contribuir com o processo
de desacolhimento de criangas
e adolescentes em situagdo de
acolhimento institucional.

Contribuir para a reducdo
do elevado indice de mortalidade
infantil de crianca até 1 (um)
ano de idade, em especial a
mortalidade neonatal, por
meio da melhoria do servico
de atencdo bdsica dos
municipios refletindo na
adequada assisténcia ao
parto e nascimento.

e
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Estimular, valorizar e oportunizar
a troca de experiéncias culturais,
promovendo a inclusGo de segmentos
sociais historicamente invisibilizados
assistidos pela Defensoria PuUblica,
como idosos, mulheres, populacdo
LGBTQIA+, criangas, dentre outros.

Em frente d sede antiga da
DPE/MA - Centro Histérico

de Sao Luis EDI(;ﬁES

TFD néio é favor, é direito: Defensoria Publica
@ pela plena efetivagédo da politica pablica de
tratamento fora do domicilio

Buscar o fortalecimento da
politica de Tratamento Fora do
Domicilio, por meio de campanhas
educativas e uma atuagdo siste-
matizada na capital e interior do es-
tado.




Da rua para uma nhova
vida: alimentando
sonhos, gerando
oportunidades

O

Promover a formagdo, ca-
pacitacdo e empregabilidade de
pessods em situacdo de rua ou em
superacgd@o, que se encontram em
extrema vulnerabilidade social na
cidade de Sdo Luis.

CURSOS OFERTADOS

2020
Culindria Regional

Pedreiro de Alvenaria
PESSOAS

BENEFICIADAS

@ Acolhimento Psicologico Virtual

Zelar pelo bem-estar
e salde mental da
populagdo maranhense,
que se encontra

® ¢ fragilizada,  buscando
atenuar o sofrimento
psiquico e os impactos
emocionais decorrentes
da pandemia da
Covid-19. O projeto teve
inicio em 2020.

> 2.2 - Grandes destaques na interiorizacao da atvacao coletiva

ATENDIMENTOS
REALIZADOS

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

realizados inicialmente na

Como parte de uma das diretrizes
da atual gestdo, o nuamero de

atuacdes implementado em favor da
coletividade cresceu significativamente,
especialmente no interior. Sete projetos

capital
estdo sendo executados por defensores
publicos lotados no interior, além dos
9 langados em diferentes nacleos
regionais.




p)PPPPPPPPPP PROJETOS EXCLUSIVOS (UL

Itapecuru-Mirim, Acaildndia, Pedreiras, Presidente Dutra e Lago da Pedra

Conciliar CREC

Projeto de O Crec € o Centro de Resolugdo Extrajudicial de Conflitos:

estimulo & Defensores da Desjudicializa¢g@o e da Composigdo, criado

resolugdo com a finalidade de estabelecer um canal de resolugcdo
ACORDOS EXTRA]JUDICIAIS - . .

administrativa  contaBILIZADOS de demandas envolvendo o Poder Pdblico nas mais

e RS T diversas dreas, de maneira extrajudicial e consensual.

@ K

SO

“Projeto Concilia — Semana da
Conciliagdo da Defensoria Pablica”

Resolugdo extrajudicial de conflitos, com a designagdo
de uma semana por més para realizacdo unicamente

- = P G COMPOSICOES PESSOAS
de conciliagbes extrajudiciais preliminares. DEACORDO BENEFICIADAS
- | —

“Atendimento nos Termos —
a Defensoria Plblica vai até vocé” — —

Prestar atendimento nos termos judi-
cidrios de Presidente Sarney e Pedro
do Rosdrio, com o objetivo de evitar
o deslocamento desses assistidos
para a sede da comarca.




. Atitude é o Respeito”

Busca a conscientizagdo e a quebra do ciclo de
violéncia domeéstica e, consequentemente, da
reincidéncia criminal, de presos que cometeram
crimes relacionados & Lei Maria da Penha, com a
realizagéo de palestras e rodas de didlogos.

“Defensoria na Escola”

Visa & conscientizacdo de
criongas e adolescentes
acerca de assuntos rele-
vantes para a sociedade
local, dentre eles o com-
bate ao uso de drogas e
e violéncia domeéstica,
através de palestras re-
alizadas nas escolas da

. . ALUNOS
rede municipal e estadual ALCANCADOS

de ensino.

Bacabal

“Tuas Escolhas, Tua Vida:
Vocé Né&o Esta Sozinha”

Assegurar a mulheres de baixa ren-
da o acesso a informagdes seguras
e de qualidade sobre saude, como
sexualidade e contracepgdo, além
de acgdes de educagdo em direitos
por meio de palestras ministradas
por equipe de saude e da Defenso-
ria de Bacabal.

A(.ﬁES PESSOAS ABRANGIDAS

& jpe———
e
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ATUACOES DE
MAIOR REPER(

s tutelas coletivas ganharam forgaq,
nos Ultimos quatro anos, na Defen-
soria Publica, tanto por meio do in-

gresso de ACP's quanto de atuagdes

266 Tutelas
*Acoes informadas ao SAGAP

*+++4  MUTIRAO DE DOCUMENTAGAO BASICA PARA 0S PO\

,,,,,,,,,,,,, @ FORVALIZAGAO DA ASSOCIACAD DE CAY
PINHEIRO COM DESTAQUE PARA 0 CASE

CONSCIENTIZAGAO SOBRE PROIBIGA DO USO DE
INSERGAO NO MERCADO DE TRABALHC

RETORNO DA LINHA DE ONIBUS DOE

.9 ASSISTENCIA ADS ATINGIDOS PELAS CHL
ACOMPANHAMENTO DOS VENEZUELANGS

 PEQUENOS COMERCIANTES |

INTERVENGOES NARUA DA FELICIDADE PROP

APROVACO DE LEI EM FAVOR DE PESSO)

REGULARIZAGAO DO SERVIGO DE MARCAGA
ASSISTENCIA PRESTADA AOS TRABALHADORES AM
ASSISTENCIA PRESTADA EM CONFLITO FUNDIAR

. ® ACOMPANHAMENTO DA REFORMAE A

e —

[ ACP QUE RESULTOU NA IMPLANTAGAO DO SERVIGO DE

ASSISTENCIA PRESTADA EM CONFLITO FUNDIAR

DOAGAO DE IMOVEL PARA COOPERATIVA DOS CATA

ASSISTENCIA A FAMILIAS APQS INCENDIO EM CA
- ‘ . —
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~
_USSAO
-
extrajudiciais. SGo importantes instrumentos
de promogdo dos direitos de populagdes vul-

nerdveis, e se destacam pela possibilidade de
beneficiar um nimero maior de cidaddos.

coletivas
(atual SAJ Defensorias

/S INDIGENAS EM ITAIPAVA DO GRAJAU

ADORES DE LIX0S EM
| DO MENINO GABRIEL

iAIRRU JOAO DE DEUS, EM SAO LUiS

VAS DO BARRO SACAVEN, EM SAO LUIS @ et
NO MARANHAQ :
10S BARES DA OLHO DYAGUA

JSTAS PELOS DEFENSORES DIEANEL{MENTU

\S COM AUTISMO, EM ITAPECURU MIRIM @:reees :

l] DE CUNSULTI-\S E EXAMES EM PEDREIRI-\S

BULANTES DA PRAGA DEODORO E PANTHEON
I[I NA COMUNIDADE BOM JESUS, EM IMPERATRIZ

MPLIAGAO DO HOSPITAL DA CRIANCA

I[l NA COMUNIDADE VILA UNIAO, EM CURURUPU | \

RADIOTERAPIA NO ESTADO
JORES DE RECICLAVEIS EM ITAPEGURU MIRIM AN "\}

-
SEBRES DEBAIXO DA PONTE DO SAO FRANCISCO
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>~ ADEFENSORIAEO
ACESSO A DIREITOS - 0.
QUE PRIORIZAMOS PARA
MELHORARE AMPLIAR O
ATENDIMENTO?




d ministrativa do Conﬂito ..................................................................

endo como carro-chefe o mediacdo ou conciliagcdo. Por meio
Projeto Conciliar, a gestdo do Projeto Conciliar, a Defensoria
transformou o cendrio colocou em prdtica iniciativas
do acesso a direitos inéditas e sistematizou outras ja
no Maranhéo, priorizando a existentes, impulsionando a atuacdo
composi¢cdo de acordos por meioda institucional nessa frente de trabalho.

PROJEA (AN A LT AR

RAPIDEZEEFICIENCIA
OAJUSTICA

*INICIALMENTE REALIZADO EM SAO LUIS, IMPERATRIZ E TIMON, O TERMO DE COOPERACAO FOI AMPLIADO, PARA
BENEFICIAR TODAS AS COMARCAS QUE CONTAM COM NUCLEOS REGIONAIS DA DEFENSORIA E CEJUSC.

14.669

Conciliacoes e
mediacoes realizadas
pela DPE/MA




oooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooo

PROJETO
RECONECTANDO
PESSOAS

Em um periodo também marcado por incertezas em
decorréncia da pandemia, a Defensoria precisou se
reinventar, buscando estratégias para manter o aten-
dimento aos que mais precisam. Neste contexto,
ganhou for¢a na instituicdo o Projeto “Reconectan-
do Pessoas: Mediagodes Virtuais em Tempos de
Distanciamento Social”, de inciativa do

Nucleo de Conciliagdo e Mediagdo
e da Central de Relacionamento
com o Cidadédo (CRC).

O que é?
Ferramenta de atendi-
mento juridico virtual vol-
tada a resolucdo de conflitos,
na area de Familia, envolvendo
casos de divorcios, revisdo ou
execucdo de alimentos, guar-
da de menor, dissolugdio de
unido estdvel, dentre
outros.

Como ocorre?

O projeto utiliza a plata-
forma de videoconferéncia
do Tribunal de Justica do
Maranhdéo e apoio da estru-
tura jé existente dos Cejusc'’s,
para encaminhamento da ho-

mologacgdo judicial.

ATENDIMENTOS
™3 Agendamento via internet (App e site)

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Ferramenta colocada em operagdo no inicio de dezembro de 2019, que per-
mitiu o agendamento on-line e o cadastramento dos assistidos, garantindo
maior celeridade e eficiéncia ao atendimento na capital.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo

N 3.3- Ampliacao da Central de Relacionamento com o Cidadao (CRC)
O Utilizagdo de  chatbot,

OAmpqugdo dos mais di-
ferramenta que otimizou

versos meios de comu-

nicagéo para acesso @
DPE/MA e & CRC, com
a implementacéo dos

o atendimento prestado
aos assistidos, agilizando a
fase do pré-atendimento;

aplicativos de men-
sagem instanténea
Whatsapp, e mi-
gragdo depois para o
Telegram;

Reforco na estrutu-
ra com aumento no
namero de colabora-
dores em atividade na
Central.

©)

Thiago Josino Carrilho de Arruda
Macedo - Coordenador da CRC

de agosto de 2018 a maio de 2022




- ko] b . l - . -'_... i
Al N 3.4 - Plano de Atendimento Virtval

O Implementado em margo de 2020, O Possibilitou arealizagéo do atendimento a distanciaq,
em razdo da pandemia de Covid-19 com todos os envolvidos, assistidos e equipes
e da necessidade de isolamento de plantdo, nas suas casas, utilizando aparato
social para evitar a disseminagéo tecnolégico adequado.

da doencga no estado.
Disponibilizagéo de banner na pagina da Defenso-
O Integrou todas as plataformas de ria na internet, onde ficaram concentradas todas
acesso d instituigdo. as informacgdes necessdrias para dar encaminha-
mento @ demanda virtual on-line.

W 3.5 - Reforco em dreas de atuacio e estruturacio do quadro de apoio +- -+ -+=wsswseseseeses

233 cargos

Investimentos na contratagdo de
assessores juridicos, estagidrios
de graduagdo e de pbés-graduacgdo
em Direito para permitir que os
defensores publicos estejam mais
préoximosdacomunidade, priorizando
acdes fora dos gabinetes, na capital
e interior do estado.

ASSESSORES/AS

75 cargos

Existentes
desde 2001

310,66%

Percentual
de aumento

Até junho
2018

De junho de 2018
a maio de 2022




ESTAGIARIOS/AS
DE GRADUAGAOE
POS-GRADUAGAO

160,44%

Percentual
de aumento

il onllind
T T

182 estagidrios

|

mEEEEE
mEEEEE
mEEEEE
mEEEEREE
mEEEEE
mEEEEE
mEEEEE
mEEEEE

475 estagidrios

Julho/2018

Maio/2022
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N 41- Qualificacao e educacio em direitos como prioridades ---------------....-Sseesteeaaeceeeees e oo

ambém houve muitos avangos no eixo Educagdo e Desenvolvi-

mento, do Diagrama de Objetivos e A¢des da Gestdo 2018-2022.

Ac¢des impulsionadas desde junho de 2018, que resultaram na

realizagdo de muitas capacitacdes, palestras, dentre outros
eventos voltados a defensores publicos, servidores, colaboradores e
& comunidade em geral.

N 4.2 - Escola Superior da Defensoria --.---ccccceeveeiiiiiiiiiiiiii e

Orgéo que conduziu o processo de fortalecimento da
politica de qualificagdo profissional da Defensoria
Pablica, nos dltimos quatros anos. Em conjunto com a
Subdefensoria, ampliou e diversificou a oferta de cursos
e outras atividades voltadas para os pablicos interno e
externo da institui¢éo.

Elainne Alves do
Régo Barros

OUT de 2021 a MAIO de 2022

BOLETINS CURSOS, PALESTRAS
INFORMATIVOS E CAPACITAGCOES

<4 Cristiane Marques
9 Mendes

JAN de 2020 a SET de 2021

Isabella Miranda
da Silva
JUN de 2018 a DEZ de 2019

Py
L
111




Pela primeira vez na histéria
da Defensoria Pablica, numa
parceria inédita, foi ofereci-
do aos defensores publicos
maranhenses o Mestrado
do Programa de Pés-Gradu-
acdo em Direito Constitucio-
nal (PPGDC), promovido
pela Universidade Federal
Fluminense (UFF). As au-
las tiveram inicio em abril
de 2021.

o i, :”i
Gy W G W W

Universidade
Federal
Fluminense

PERIODO DE VAGAS
DURA(;AO DISPONIBILIZADAS
N 4.2.2 - Treinamentos especificos para servidores e estagiarios ---------c-occoeeeeeeiniiiiiiininnna.

Durante os Ultimos quatro anos, a Defensoria Defensores/as, servidores/as, estagidrios/as
intensificou sua oferta de cursos e capacitagdes tiveram a oportunidade de aprimorar os seus
voltada aos colaboradores da instituicdo. conhecimentos em diferentes areas de atuagdo.

N 4.2.3 - Participacio ativa da comunidade

Uma das diretrizes da gestdo, a
participagdo comunitédria em §
eventos programados pela Es-
cola Superior, dentre eles, cur-
sos e palestras, também se tor-
naram uma ténica nos ultimos
quatros anos.






A DEFENSORIAE Q A INSTITUICAO
- 0 QUE FIZE ARA VALORIZAR A
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utro importante eixo do Dia- a formacdo de cadastro de reserva, a De-

grama de Objetivos e Agdes da fensoria deflagrou vdrias agdes nos Ul-

Gestdo é o que se refere ds Pes- timos anos, para fortalecer e valorizar a

soas. Além das providéncias fo- carreira de defensoras e defensores publi-
cadas no crescimento institucional, como cos, permitindo sua equiparagéo a outras
foi o caso do concurso publico destinado carreiras do Sistema de Justica.

Concluido em outubro de 2019, o certame contou
com a participagdo de 3.256 candidatos inscritos e
resultou numa lista de classificados com 139 nomes.
Mesmo com o cendrio pandémico e a existéncia da Lei
Complementar n®173 de 2019, que proibiu a criagdo de
novos cargos entre janeiro de 2020 e dezembro de 202],
os resultados foram bem expressivos, favorecendo os
procedimentos internos de remogéo e promocgdo da
carreira, o que permitiu colocar em pratica o plano de
expansdo institucional.

DEFENSORAS/ES PUBLICOS
EM ATUAGAO NO ESTADO

ATEJUNHO DEJUNHO DE 2018
DE 2018 ATE MAIO DE 2022

b

Segurancajuridica
na Remuneracao

LEIN°11.363, DE 16 DE OUTUBRO DE 2020

Promoveu a conformacgdo legislativa
do subsidio dos membros da Defenso-
ria PUblica do Estado do Maranhd&o ao
subteto constitucional.

LEI N°11.663, DE 8 DE ABRIL DE 2022

Como parte da politica remuneratériaq,
estabeleceu o aumento para os casos
de substitui¢cdo.




Estruturacao e reforco no quadro

LEI N° 10.945, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2018

Dispde sobre a criagéo de 70 cargos em comissdo de assessor janior na
estrutura da Defensoria PUblica do Estado do Maranhéo

LEI N° 11.613, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

Disp&e sobre a criacéo, a partir de 01/ 04/2022, de cargos na carreira de defensor publico do
Estado do Maranhdo e sobre a criagdo de cargos em comisséo na estrutura da DPE/MA.

28 carges 20Y 5

de defensor
AT CARGOS NA
publico 19 CLASSE A CLASSE

CARGOS DE DIRETOR CARGOS DE
ASSESSOR ESPECIAL GERAL ASSESSORJUNIOR

LEI COMPLEMENTAR N° 247, DE 24 DE MAIO DE 2022

Dispde sobre a criagéo de cargos em comisséo na estrutura da DPE/MA
Primeiro Subdefensor Pablico-Geral
Segundo Subdefensor Pablico-Geral

Diretor de Assuntos Institucionais e Estratégicos da Defensoria Geral
Diretor Geral

Primeiro Auxiliar da Defensoria Geral
Segundo Auxiliar da Defensoria Geral
Auxiliar da Corregedoria Geral da DPE/MA

CARGOS DE
ASSESSOR SENIOR

CARGOS DE
ESSORJUNI










creditando que é preciso aper-
feigoar e incrementar processos in-
ternos de suporte ao plano de agbes
da Defensoriq, a gestéo investiu nas
dreas de Informdatica e Tecnologia da Infor-

Substituto do Sistema de Atendimen-
to, Geragdo e Acompanhamento Pro-
cessual (Sagap), ferramenta utilizada
nos Gltimos 10 anos, o Sistema de Au-
tomagédo da Justica (SAJ) comecou
a ser implantado em 2020 como uma
solugdo especializada desenvolvida
para garantir uma gestdo completa
das demandas judiciais e extrajudici-
ais. Todo o trabalho da institui¢do é in-
tegrado em Unico sistema, garantindo
maior organizag¢do e padronizagdo.

Inédito e inovador, o Sistema de Gerencia-
mento Unificado de Arquivos e Registros Ad-
ministrativos representou avanco na estrutu-

©00000000000000000000000000000000000000000000000000

magdo, que dentre outras melhorias, per-
mitiram & instituicdo atualizar seu parque
tecnolégico e otimizar ferramentas de ge-
renciamento, garantindo maior agilidade e
exceléncia na prestagdo dos servigos.

ra da rotina administrativa da instituicdo. O
sistema estd permitindo a virtualizagéo dos
processos administrativos fisicos, para otimi-
zar os trGmites dentro da instituigdo.

Jé foram langados no GUARA procedimentos
como os processos de didrias, adiantamento e
o SAN, com a definigdo de um calenddrio para
a incluséo periédica de novas atividades.

guara

GERENCIAMENTO LINIFICADD DE ARGUIVOS E REGISTROS ADMINISTRATIVOS

v/ Criagéo, edigdo, exclusdo,
compartilhamento, encaminha-
mento e assinatura digital de to-
dos os documentos;

v/ Visualizagdo de todas as
tarefas em execugdo ou em
aberto;

v/ Acompanhamento de to-
dos os processos em anda-
mento ou concluidos, assim
como o detalhamento, tarefas,

documentos e histérico.



Outra ferramenta adotada ¢
pela atual gestdo, o
Sistemma de  Controle
Orgamentério (SCO) tem
como finalidade fazer o
controle do orgamento da
instituigcdo, possibilitando
uma melhor tomada de
decisGo por parte da
Administragéo Superior.

v/ Gerenciamento de Orgamento e Finangas
v Gestdo de Licitagdes e Atas SRP

v Gestdo de Contratos e Convénios

v Painel Grdafico de Gestdo e Finangas

v Gestdo de Didrias e Passagens

v Gestdo de Adiantamentos

v/ Gerenciamento de Recursos Humanos

v Portal do Servidor

v/ Assinatura Eletrénica de Documentos Financeiros

v Unidade Gestora de Atividade Meio (Ugam)
¥ Supervisdo de Informatica (Suinfo)

v Supervisdo Financeira (Sufin)

v/ Supervis@o de Obras e Reformas

v Supervis@o de Recursos Humanos

v Supervisdo Administrativa (Supad)

~ Assessoria de Planejamento (Asplan)

v Assessoria de Comunicagéo (Ascom)

¥ Divis@o de Logistica e Consumo Consciente

Na gestdo Alberto Bastos
também foi implantada
a infraestrutura de
computagdo em nuvem
(armazenamento  via
cloud), sob demanda,
envolvendo  migragdo
de dados, suporte
técnico e repasse de
conhecimento.

4

v Integra as agdes de vdrios
setores administrativos ao reunir
informagdes do SIGEF (financeiro-
orgamentadrio), SACOP (contratos),
CONSISTHR (folha de pagamento)
e Portal da Trqnsparéncia/DPE,
gerando assim os mais diversos
relatérios gerenciais, facilitando o
acesso as informagdes funcionais
e o acompanhamento de
indicadores em tempo real por
meio de Painel Grdfico.

¥/ Torna o ambiente corpora-
tivo mais moderno e atividades
mais ageis, além de melhorar a
confiabilidade das informacgdes.

A autodisponibilidade de to-
dos os servigos fornecidos pela
DPE/MA, por 24 horas, sendo 7
dias na semana, ininterrupta-
mente, salvo quando houver
manutencgéo programada.



Iniciativa inédita e que reforga
a autonomia institucional, a
DPE/MA roda a prépria folha de
pagamento desde o més de

junho de 2019.

BN ~ Autonomia completa no gerenciamento da folha de pagamento

“ Definigdo do préprio calenddrio de pagamentos
~ Maior flexibilidade nos prazos para a inser¢éo de novos membros e servidores na folha

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Antes hospedado na Secretaria Adjunta de Tecnologia
(seati) do governo estadual, o e-mail institucional passou
por mudangas nessa gestdo. O servico apresentava
muitos problemas de blacklist e falhas no envio.
Ahospedagemdoe-mailnoambiente da SERPRO eliminou
todos os problemas de indisponibilidade, garantindo o
funcionamento dos servigos.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Nos primeiros trés anos da gestdo Alberto Bastos,
foi utilizado o sistema gerencial SAN (Sistema de
Acompanhamento de Nacleos), com a fina-
lidade de canalizar e reunir todas as solici-
tacdes e facilitar a resolugdo de deman-
das com maior eficiéncia e efetividade.
Em setembro de 2021, o SAN migrou para
o Sistema GUARA. Com a mudanga, a
Supervis@o de Nlcleos passou por uma
reestruturagdo, tornando-se um setor
independente e auténomo, oferecendo
suporte mais célere aos ndcleos.

De JUN de 2018
até MAl de 2022

v Em outubro de 202, foi realizado o 1° Treinamento
de Rotinas Administrativas, atividade que se repete a
cada inauguragdo de um novo ndcleo regional.

v Utilizag@o de varios canais on-line que possibili-
DEMANDAS PERCENTUAL DE tam a triagem das demandas: e-mail e aplicativo do
LANGADAS RESOLUTIVIDADE WhatsApp, além do Sistema GUARA.




Adotado em julho de 2018, o
Sistema de Gestdo de Aten-
dimento (SGA), baseado na
emiss@o de senhas, trouxe
mudancgas significativas para
a areq, reduzindo o tempo de
espera e aumentando o nivel
de satisfagdo do assistido na
instituigéo.

Antes Depois

2h48 1h30

¥ Sede em Sdo Luis ¥ Nacleo do Itaqui-Bacanga

7 Sala de Atendimento no Féorum “ Nucleo de Séo José de Ribamar
¥ Nlcleo de Defesa do Consumidor ¥ Ndcleo de Imperatriz

¥ Nucleo de Execugéo Penal “ Nlcleo de Timon

“ Nacleo de Pago do Lumiar ¥ Todos os ndcleos ecolégicos
OUTRAS INOVAGOES

~ Implementacgéo da tecnologia OCR no Sagap, permitindo con-
verter tipos diferentes de documentos digitalizados em dados
pesquisdveis ou editaveis.

~ Desenvolvimento do sistema de votagéo on-line (E-Voto), que
garantiu a defensoras e defensores publicos o direito ao voto, uti-
lizando apenas um computador ou celular com acesso d internet.

O E-voto foi utilizado pela primeira vez nas eleigbes para de-
fensor-geral, em abril de 2020, e depois aplicado nas elei¢bes
do Conselho Superior e, novamente,ss no pleito para defen-
sor-geral, ambos em 2022.

~ A DPE/MA ja estd contando com os links de Internet, que
possibilitam a utilizagéo de um servigo com maior qualidade
e estabilidade, sem falar na redugdo de custo para a DPE.

A aquisi¢@o aconteceu por meio de licitagdo em conjunto com o Tri-
bunal de Justica do Maranh&o e o Ministério Pibico do Maranhé&o. O
processo de migragdo dos links na capital e interior teve inicio em
margo, com calendario definido até o més de maio de 2022.

“ Iniciado o projeto de modernizag¢do do Sistema de Seletivo Unificado
de Estagidrios para instituigdio com a aplicagéo de provas on-line.




B 6.10 - Modernizacio do parque tecnologico - dSINRRIENERRRRRDZERERRRRRRRRRIIN - - - o vonos

Investimento priorizado nos Gltimos quatros
anos, a aquisicéo de novos equipamentos
de informatica permitiu a atualizagdo do
parque tecnoldgico da Defensoria Publicq, [ A

com direcionamento para a nova sede, em [}
Sdo Luis, fato que ndo acontecia desde 2018.

COMPUTADORES 2 O o

NOTEBOOKS

Outra solucdo inovadora implementada pela O processo foi iniciado em
gestdo Alberto Bastos refere-se & locagéo de | abril de 2022 atendendo ds
equipamentos de informatica, para abastecer | regides mais distantes da
os nUcleos da DPE/MA no interior. Contandocom | capital, como os municipios de
equipamentos novos e atualizados, a instituicdo | Timon e Carolina. Até o fim de
espera reduzir consideravelmente os custos de | julho de 2022 todos os nlcleos
manutengdo, bem como agilizar a resolugdo de | regionais estardo equipados
problemas que venham a surgir. com dispositivos 100% locados.

CI mi

—-— ¢

LOCAQI\O DE MULTIFUNCIONAIS

Com a virtualizagéo dos processos, a Defen-
soria optou pela centralizagéo dos servigos de
impressdo, com a locagéo de multifuncionais
para atender todas as unidades da DPEMA. A
mudancga possibilitara a redugdo dos custos
com manutengdo e aquisi¢do de insumos.

Outro investimento feito nos (lti-
mos anos foi a aquisi¢éo de firewalls,
solugdo de seguranca cuja finalidade é
( garantir a seguranca digital dos dados

/) que transitam na rede da instituigéo.
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BENEFICIOS DIRETOS A COMUNIDADE

A Defensoria Pablica, no Gltimo quadriénio, também entregou
aos usudrios do seu sitio eletrénico produtos da drea de
tecnologia da informagdo que tém representado avangos na
interagdo nos canais digitais da instituigdo.

LGPD e dados cadastrais

A Defensoria maranhense, se adequando & Lei Geral de
Prote¢éo de Dados (LGPD), que entrou em vigor em agosto
de 202], disponibilizou em sua pagina na internet informacées
importantes, para deixar os seus usudrios ainda mais tran-
quilos da navegagdo em um ambiente seguro e confiavel.
Para tanto, foi criado um Comité e realizadas reunides com
setores administrativos afins, para a deliberacdo de diretrizes
para atendimento & LGPD.

DEF FLIX

A plataforma de videos e treinamentos da
instituicdo vem potencializando a educagdo
em direitos no estado. Com a ferramentaq,
idealizada pela Escola Superior, qualquer
pessoa poderd ter acesso ao conteldo au-
diovisual produzido pela Defensoria.

O que pode ser
encontrado?
Um amplo catdlogo
de cursos, palestras,
treinamentos e transmissdes
ao vivo onde s@o abordados
os mais variados assuntos por
defensores pUblicos estaduais,
servidores da institui¢do,
especialistas parceiros,
convidados, dentre outros.







EFENSORIA E A SUA POLITICA DE C AGAO - 0 QUE
" PRIORIZAMOS NESSA AREA PARA GA RINTERACAO CADA
‘ Z MAIOR COM 0 NOSSO PBLICO INTERNO E EXTERNO?

. W
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» 7.1- Avancos que consolidaram a imagem da institvicao

ntendendo a importadncia da Bastos priorizou essa dreq, definindo os
comunicacgdo para a visibilidade das pontos focais dessa politica, que teve
acdes e atividades desenvolvidas grandes avangos nos Gltimos anos, com o
pela Defensoria, a gestdo Alberto fortalecimento daimagem da institui¢éo.

’7_2 - Plano de c°munica§50 SOCia| ....................................................................................

Desenvolvido em dezembro de 2018, reuniu estratégias, metas e prazos previstos para a
execucdo de agdes especificas da drea. Um dos focos do Plano de A¢do foi buscar a ampliagéo
da presenca da Defensoria nas redes sociais, especialmente no Instagram, com o crescimento
no nimero de postagens e utilizagdo de uma linguagem mais leve e atraente aos usudrios/

seguidores.
Evolugcaodo
niimerode @ 40k

[ ]
seguidores no -
Instagram

Janeiro
de 2021

Fevereiro
de 2020

Fevereiro
de 2019

Mencoes, posts €

Junho
de 2018



Principais produtos

digitdis 2018/2022 ........................................
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Pauta daimprensa nacional

A Defensoria PUblica do Estado do Maranhéo foi da instituicéio como fonte e pauta na imprensa.
bastante falada nos Gltimos quatro anos. Em to-  Também em razéo desse relacionamento, a DPE/
das as plataformas e veiculos, da midia tradicio- MA obteve grande destaque no cendrio nacional,
nal as digitais, a Defensoria garantiu espagos im- aparecendo em matérias que abordaram a atu-
portantes, consolidando outra caracteristica do agdo de defensoras e defensores publicos do es-
trabalho desenvolvido pela érea: a manutengdo tado, no combate ds desigualdades sociais.

reconhecimento de
paternidade, com mais de

40 unidades da DPE abertas
no estado

i _

= . .

g =
; Dezén"'nbro de 2021 :

@ Atuagao em favor do catadores

de lixo, no municipio de Pinheiro @ Mutirdio de combate o

sub-registro entre povos
indigenas, no municipio
de Itaipava do Grajad
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A DEFENSORIA E 0S DESAFIOS DA
ATUALIDADE - QUAIS AVANGOS 0BTIDOS
TENDO COMO FOCO A ECONOMICIDADE




> 8.1- Mode'o de gestéo CEICIENTE @M IPECUISOS vt wrvsersereerersessetontontattetttontontssstsctsntncas

esde junhode 2018, que atendendo socioambiental e redugdo de -custos.

aoeixodaEconomicidade,agestdo Para tanto, no Gltimo quadriénio, dentre

mobilizou membros e servidores as estratégias utilizadas, a Defensoria

com vista a implementagdo de associou-se a grupos e experiéncias
politicas e tecnologias que promovam de sucesso na drea e executou agdes e
uma gestdo publica cada vez mais projetos que geraram reconhecimento a
eficiente, com foco na responsabilidade gestdo Alberto Bastos.

> 8.2 - cOnstruqées sustenta'veis ................................................................................

Os 27 econdcleos implanta- :
dos na gestdo Alberto Bastos

atendem a critérios de sus-

tentabilidade, que além de =~ MODULOS
impactos positivos ao erdrio i N
publico, visam contribuir .~ 4 “ ‘ ,
com a preser- N .,
vacdo do meio v S
ambiente.
y
TONELADAS DE
METAL READAPTADO/

REAPROVEITADO

NUCLEOS

32.400 m

KWH/MES DE /" i

ENERGIA LIMPA GERADA
&
2 o 0 ogga A
60%

TONELADAS DE CO? ¢ 2
DO RESIDUO SOLIDO
RETIRADAS DA PRODUZIDO NO

ATMOSFERA MUNDO E ENTULHO
DE OBRA




> 8.3 - cOnsumo cOnSCiente ..............................................

Langado em julho de 2018, o projeto “Defensoria PUblica
do Estado do Maranhdo pelo Consumo Consciente” tem
como objetivo fomentar a adogdo de condutas e prati-
cas de combate ao desperdicio e conservacdo do meio
ambiente, na sede e nos ndcleos regionais.

RESULTADOS DO PROJETO NO 1° ANO

@ Economia de R$ 118 mil
@ Mais de 334 mil copos pldsticos e 244 mil
folhas de papel deixaram de ser utilizados

Criada com a finali-
dade de dar suporte as
acdes do Projeto Con-
sumo Consciente, foi
incorporada da Diviséo
de Logistica e Con-
sumo Consciente, que
tem entre os objetivos,
monitorar os resultados
obtidos pela sede e pe-
‘ los ndcleos regionais.

PRINCIPAIS AGOES:

@ Estimulo a adog¢do
de copos e canecas
permanentes;

@ Retirada de copos des-
cartéveis dos bebedouros
e entrega nas recepgoes
para assistidos;

@ Impressbées em frente e
verso e maior controle no
uso de energia elétrica,
dentre outros.




> 8.5 = Adogéo do ap"cativo de transporte privado UPDQNO wcovvevreereereereententetiitciiiiiiiiiiiiaee.

Implantado em dezembro de 2018, o pessoal e material chegavam aR$ 785.015,52.
transporte por aplicativo, licitado pela DPE/ Na gestdo Alberto Bastos, esses gastos cairam
MA, gerou uma grande economia para os para R$ 243.148,56, considerando o uso do
cofresdainstituigdo. Antesde junhode 2018,as transporte por aplicativo e a redug¢éo da frota,
despesas com o deslocamento do quadro de uma economia de quase 70%.

Acompanhe o comparativo dos gastos efetuados
antes e depois da utilizagéo do aplicativo:

3 carros

para Imperatriz,
Acailéindia e Caxias

RS 211.66,62

RS 32.81,94

@
Frota Gastos com transporte Gastos com locagdof
por aplicativo em S&o combustivel porano

Luis, Imperatrize Timon

a 7 carros

de expediente
normal na capital
e interior.

R$0,00

Frota Gastos com transporte Gastos com locagéio/
por aplicativo combustivel porano
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82 PREMIO

O projeto inovador e pioneiro de construcéo de
unidades de atendimento em contéineres, que
/ estd permitindo a ampliagdo do acesso a direitos &
/' populacéo carentedointerior doMaranhdo, garantiu
a Defensoria Pldblica o segundo lugar no Prémio
Nacional de Melhores Préticas de Sustentabilidade
na Administragéo Pablica — Prémio A3P, na categoria
Inovagéo na Gestdo Plblica, em dezembro de 2020.

Linha de Emenda do Ministério da Justi¢a

Outro importante reconhecimento ao trabalho executado pela gestdo,
nos Ultimos quatro anos, veio com a iniciativa do Ministério da Justica e
Seguranca Pablica (MJSP) em adotar o projeto pioneiro dos econucleos
como modelo para a liberagéo de recursos via emenda parlamentar,
conforme consta na Cartilha de Emendas Parlamentares — 2021.

Adesédo aEcoliga e a Agenda A3P

T e _—
Ny ppetd sonink
- _'.; oy, T

INSTITUIGOES INTEGRANTES

@ Tribunal de Justica do Maranhdo

@ Tribunal Regional Eleitoral

@ Tribunal Regional do Trabalho - 167 regido
@ Justica Federal

@ Procuradoria Geral do Estado

@ Universidade Federal do Maranh&o

@ Ministério Publico Estadual

@ Tribunal de Contas do Estado

@ Universidade Estadual do Maranhdo.

-

—afft

Em agosto de 2019, a Defenso-
ria aderiu a Ecoliga, associagdo
que fomenta o aprimoramento da
gestdo socioambiental e o desen-
volvimento sustentdvel das institu-

icdes publicas participantes.

Em outubro de 2019, a Defensoria assinou termo de adeséo para im-
plantar o Programa Agenda Ambiental na Administragéio Plblica A3P,
criado pelo Ministério do Meio Ambiente (MMA). O programa tem como
principal objetivo promover e incentivar as instituigées pablicas no pais

a adotarem e implantarem agées na drea de responsabilidade socio-
ambiental em suas atividades internas e externas.







DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO

A DEFENSORIA E SEU FORTALECIMENTO - 0 QUE
FIZEMOS PARA GARANTIR 0 INCREMENTO
NO ORCAMENTO INSTITUCIONAL?

—
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captacao de recursos da historia --

R$16.299.184,13
das parlamentares em favor do R$ 205.651.54
fortalecimento da Defensoria es- R$151.209,55

*VALORES ACUMULADOS ENTRE JAN E MAIO DE 2022
de crise financeira, agravada pela
pandemia da Covid-19.

Defensoria Pablica do Ma- Arrecadacao
ranhdo nunca arrecadou do FADEP
tanto quanto no periodo de
2018 a 2022. O orgamento R$7.418.066,98
tadual. Esforco empreendido para
wh  CONQUISTA LEGISLATIVA

institucional recebeu um grande R
aporte de recursos oriundos da $7.093.242,43
celebragdo inédita de convénios,
bem como da liberagdo de emen-
garantir a ampliagdo da presenga ~
da Defensoria em todas as comar- 2018 2019 2020 2021 2022
cas brasileiras, além de reforgar
as agdes ja existentes, em tempos
Fortalecimento do FADEP
Lei Complementar n° 222, de 19 de dezembro de 2019

Incluiu dispositivo & Lei Complementar Estadual n° 168, de 19 de nhovembro de 2014, para

destinar percentual de valores efetivamente devidos a emolumentos para a DPE/MA.

Permitiu maior investimento em infraestrutura, em especial a aquisi¢éo
da nova sede, além de melhorias estruturais na capital e no interior.

> 9.2 - Central de cObranga de HONOPAIOS +-covcoererrercretitiutiiiiiiiiitiitietiiitiaciaciectcaccncncens

Instituida em julho de 2018, a
Central tem como objetivo a pro-

mog¢do de medidas que visam Ré17.555,73

cobrar, acompanhar e fiscalizar =

a execucdo das verbas hon- A.rrecadagao

ordrias decorrentes da atuagéo viaCentral de

institucional, destinadas ao Fun- Honorérios e
do de Aparelhamento da Defen-

soria (FADEP). R$166.236,17

R$146.812,43

R$ 790925,09 |%,ss .

ARRECADACAO DO FADEP EM 2017 2018 2019 2020 2021 *zozz
ANTES DA IMPLANTACAO DA CENTRAL

86

*VALORES ACUMULADOS ENTRE JAN E MAIO DE 2022



Nos dois mandatos da gestdo Alberto
Bastos, foram intensificadas as
parcerias com o6rgdos e instituicdes
dos Poderes Executivo e Judicidrio,
bem como as articulagbes em
torno de representantes das Casas
Legislativas municipais, estadual e
federal, com vistas a sensibilizar os
parlamentaressobreaimportanciada
instituicdo para o desenvolvimento do
Maranhdo. Essa grande mobilizagdo,
também marcada pelo mapeamento
de todos os fundos municipais e
estaduais, assegurou o crescimento
observado no Gltimo quadriénio.

Com recursos de convénios e emendas parlamentares, foi possivel
avangcar no processo de expanséio institucional. Veja como ficou:

econlcleos garantidos
até 2023

27 instalados

a instalar
até 2023

09
18

01
18

emenda

parlamentar

plano
plurianual

emenda
parlamentar

plano
plurianual

n
e




1- CONVENIOS DE DESTAQUE

00000000

Projeto Assisténcialegal e Visita Virtual
no Sistema Prisional do Maranhéo

@ Convénio celebrado com o Ministério da
Justi¢ca e Seguranga Publica, por meio do De-
partamento Penitencidrio Nacional (Depen).

@ Foi aditivado trés vezes para contemplar um
ndmero maior de municipios.

@ Dezessete nucleos regionais abrangidos

PROFISSIONAIS ESTAGIARIOS
CONTRATADOS

Projeto Respeitar a Diferenga,
é Viver sem Violéncia

@ Convénio celebrado com a
Secretaria Nacional de Cidadania
do Ministério dos Direitos Humanos

@ Seis nlcleos regionais abrangidos



Outras instituigées com as quais a DPE/MA celebrou convénios:

@ Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social (Semcas)/Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA)

U secretaria Nacional de Justica

| @ Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos

2 - PARLAMENTARES AMIGOS
DA DEFENSORIA PUBLICA

(2018 2 Waldir Maranhéo Gil Cutrim (3 emendas)

Cleber Verde Pedro Fernandes Bira do Pindaré

Julido Amim André Fufuca
Rubens Pereira Janior _Duqrte unior
Neto Evangelista m

Mical Damasceno (2 emendas)

Luana Costa Mdrcio Jerry
Eliziane Gama Eduardo Braide 2022 |
Jodio Alberto Pedro Lucas Fernandes Neto Evangelista

} 9.3.1 - Reforco na frota para levar direitos a lugares cada vez mais distantes --------------

O oOnibus-escritério do projeto Defenso- regionais da instituigéo. Por meio de con-
ria na Comunidade jd néo é mais o Uni- vénios, a gestéo Alberto Bastos conseguiu
co a garantir direitos as populagdes vul- reforgar a frota, ampliando o alcance dos
nerdveis nas regides onde ndo hd nlcleos servigos da Defensoria.

Veiculo doado e adaptado para a
promogcdo de atendimento juridico
itinerante em comunidades com alto
indice de vulnerabilidade da capital
e do interior do estado. Foi adquirido
com recursos oriundos de emenda
parlamentar destinada pela entdo
deputada federal e atualmente
senadora Eliziane Gama, por intermédio
do Ministério da Mulher, da Familia e dos
Direitos Humanos (MMFDH).

3

Van dos Direitos —-u*w" 7
' #
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Aprovada em processo seletivo realizado pelo Conselho

Federal Gestor do Fundo de Defesa de Direitos Difusos, a

carreta permitird & Defensoria aumentar e qualificar os

atendimentos prestados as comunidades, sobretudo do A proposta

interior do estado, com o propdsito de promover cidada- foi inscrita pelo

nia e incluséo social. defensor-geral Alberto

Bastos e concorreu

com mais de 300 projetos

do Brasil inteiro.
. :_ - | T i d i .. 4

Pl 10l 7

DEFEMSORIA PUBLIA
dn Eadn da Maranhila

DEFENSORIA PUE LICA DO ESTADO DO MARANHAD

Servigos ampliados v

com renovagdo da frota B

Para dar suporte ds
agcdes da Defensoria
na gestdo Alberto Bas-
tos, a frota de veicu-
los da instituicdo foi
renovada. A aquisicdo
aconteceu por meio de
licitagdo, nas modali-
dades Adesdo de Ata e

Pregdo Eletronico.
4 PICK-UPS

E1VAN

vestimento - R$ 948.000,0(




CAPITAL

2018 §R$ 100.000,00

2019

2020

2021

2022

R$ 2.366.816,14

PESSOAL

CRESCIMENTO DE

Ul RS 95.162.596,00

6.300%

2019 R$ 111.898.578,00

2020 R$ 127.724.398,00

R$ 9.634.000,00

2021 R$ 133.727.818,00

R$ 15.098.844,97

R$ 6.400.000,00 2022

CRESCIMENTO DE

54,14%

R$ 146.688.690,00

CUSTEIO

2018

2019

2020

2021

2022

RS 26.387.444,00
R$ 29.356.560,00 2020 R$ 25.257.958,00
R$ 36.127.202,54 2021 R$ 26.387.865,51

CRESCIMENTO DE

61 ’1 1 OA) SUPLEMENTACOES 3.229(%)

R$ 19.862.000,00 2018 [ R$ 792.596,00

2019
R$ 17.464.838,14

R$ 32.000.000,00 2022

CRESCIMENTO DE

ORCAMENTO APROVADO

GND 2018 2022 Reajuste %
Pesscal e Encargos (1} | RS 94.370.000,00 | RS 146.6BB.690,00 | RS 52.318.690,00 [  55,4400%
Custeio 3] | RS 19.362.000,00 | RS 32.000.000,00 | RS 12.138.00000 | EL1117%

Capital y4) R4 10000000 | RS 640000000 | RS 6300000000 | 6300, 00005

CRESCIMENTO DE

61,88%

2022 R$ 185.088.690,00

2018 R$ 114.332.000,00










