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DEFENSORIA PUBLICA

do Estado do Maranhao

ATO DPGE N° 013 - DPGE, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2024.

Altera o Ato DPGE n° 026, de 02 de agosto de 2023,
que institui a Politica Institucional de Apoio a
Parentalidade Atipica no ambito da Defensoria

Publica do Estado do Maranhdo.

A DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DO MARANHAO. no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 100 da Lei Complementar n® 80/94 e art. 17, I,
da Lei Complementar Estadual n.° 19/94;

CONSIDERANDO que a Defensoria Publica deve adotar medidas necessarias
para ampliar e garantir a efetivacdo da protecao integral a pessoa com deficiéncia de forma
confinua;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo de novas condicdes
especiais de trabalho para Defensores Publicos, Defensoras Publicas, servidores, servidoras,
estagiarios e estagidrias, que sejam pais ou responsaveis legais de pessoa com deficiéncia ou
com condi¢do de saude cronica, rara e complexa;

CONSIDERANDO que a formacdao e o amadurecimento de equipe
multidisciplinar para acompanhar e estimular o desenvolvimento das pessoas com deficiéncia
ou com condic¢do de saude cronica, rara e complexa requerem tempo e dedicacao;

CONSIDERANDO a vulnerabilidade das pessoas com deficiencia, necessidades
especiais ou doenca grave e a imprescindibilidade de especiais cuidados para que possam
desenvolver suas capacidades e aptiddes para o exercicio de seus direitos e liberdades
fundamentais, inerentes a cidadania;

CONSIDERANDO o disposto no Ato DPGE n°. 026, de 02 de agosto de 2023,
que institui a Politica Institucional de Apoio a Parentalidade Atipica no ambito da Defensoria

Publica do Estado do Maranhao

RESOLVE:
Art. 1° O art. 1° do Ato DPGE n°. 026, de 02 de agosto de 2023, passa a vigorar

com a seguinte alteracao:
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“§3° Para os fins deste ato, considera-se pessoa com deficiéncia aquela abrangida
pelo artigo 2° da Lei n®. 13.146/20135; pela equiparacao legal contida no artigo 1°,
§2° da Le1 n°. 12.764/2012, e, nos casos de doenca grave, aquelas previstas no

inciso XIV do art. 6° da Lei n°. 7.713/88.

Art.2° Acrescentar o §5° ao artigo 2° do Ato DPGE n°. 026, de 02 de agosto de

2023, nos seguintes termos:

“§5° O laudo medico que fundamentard o requerimento da parte interessada
devera reconhecer a condi¢do da pessoa com deficiéncia ou atestar a gravidade da
doenca cronica, rara e complexa, podendo, a critério do(a) Defensor(a) Publico(a)-

Geral, ser submetido a junta medica oficial do Estado para fins de homologacgdo.”

Art. 3° O art. 3° do Ato DPGE n°. 026. de 02 de agosto de 2023, passa a vigorar

com a seguinte alteracao:

“Art. 3° O Plano de Acompanhamento Individualizado das Defensoras e dos
Defensores podera conter as seguintes condicdes especiais de trabalho, sem
excluir outras cabiveis no caso concreto:

I — jornada especial de trabalho, com a possibilidade de concentracdo de
atendimentos em dias especifico;

II - regime de trabalho hibrido (remoto e presencial) na comarca de lotacao;

IIT - designagao provisoria para atividade fora da Comarca de lotagao do Defensor
ou da Defensora Publica, limitada a circunscricao territorial do Estado do
Maranhdo, de modo a aproxima-los do local de residéncia do filho(a) ou do
dependente legal com deficiéncia, assim como do local onde sdo prestados a si ou
aos seus dependentes servigos meédicos, terapias multidisciplinares e atividades
pedagbgicas;

§ 1° Somente sera permitida a condi¢do especial de trabalho ao(a) Defensor(a)
Publico (a), fora dos limites da circunscri¢do territorial do Estado do Maranhao,
quando comprovada a inexisténcia de servicos medicos, terapias

multidisciplinares e atividades pedagdgicas no ambito da mencionada
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circunscri¢ao, que permita a assisténcia a pessoa com deficiéncia, necessidades
especiais ou doenca grave.

§2° A substituicdo e o trabalho extraordindrio sdo incompativeis com as
condi¢des especiais de trabalho elencadas nesse dispositivo.

§3° A Defensora Publica e o Defensor Publico poderdo requerer a aplicacdo de
mais de uma modalidade de condicdo especial de trabalho previstas no artigo
anterior, independentemente de compensac¢ao laboral posterior e sem prejuizo de
remuneracao.

§4° A Defensora Publica e o Defensor Publico que tiverem condicdes especiais
de trabalho de que trata este artigo autorizadas, deverao apresentar a Defensoria
Geral Plano de Trabalho de Acompanhamento Individualizado detalhando a
forma como as atividades ordinarias serao desempenhadas.

§6° Cessadas as condicoes especiais de trabalho regularmente deferidas, o (a)
defensor(a) tera o prazo de 30 (trinta) dias para retornar a lotacao de origem,

salvo prazo diverso estipulado pela Defensoria-Geral.

Art. 4° Inserir os incisos IV no art. 4° do Ato DPGE n°. 026, de 02 de agosto de

2023, nos termos abaixo:

“IV — designacdo provisoria para atividade em localidade diversa, limitada a

circunscricao territorial do Estado do Maranhdo, de modo a aproxima-los do local

de residéncia do filho(a) ou do dependente legal com deficiéncia, assim como do
local onde sao prestados a si ou aos seus dependentes servicos meédicos, terapias
multidisciplinares e atividades pedagogicas;

§2°0s servidores, servidoras, estagiarios e estagiarias que tiverem condicdes
especiais de trabalho de que trata este artigo autorizadas, deverdo apresentar a
Defensoria Geral Plano de Trabalho de Acompanhamento Individualizado

detalhando a forma como as atividades ordinarias serdo desempenhadas.

Art. 5° O art. 5° do Ato DPGE n°. 026, de 02 de agosto de 2023, passa a vigorar

com a seguinte alteracao:
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“Art. 5° Para fins de manutencdo do Plano de Acompanhamento Individualizado
de que tratam os artigo 3° e 4°, devera ser apresentado, semestralmente, laudo

medico que ateste a permanéncia da situagdo que deu ensejo a concessdo.”

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data da sua publicacao.

GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES

ar CODIGO DE VALIDAGAQ: ee0568b3-0d39-4a55-b70a-2d99197ef9c5 .
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