DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DFD - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

A Segunda Subdefensoria,
A Supervisdo de Monitoramento,

Em atendimento ao disposto no Art. 72. Da Lei n.° 14.333, de abril de 2021, submeto o
DFD - Documento de Formalizagdo de Demanda para analise e adogdo das providéncias cabiveis
conforme informacdes abaixo.

Informagoes Gerais:

Numero do Processo 0003795.110000956.0.2024

Tipo: Contratacao Direta: Inexigibilidade

Setor Requisitante (Unidade /Setor /Depto.): ESCOLA /Escola Superior da Defensoria Publica
Responsavel pela Area: Elainne Alves do Régo Barros Monteiro
Matricula: 2246379

E-mail: escolasuperior@ma.def.br

Telefone: Ramal 3024

Informagoes do Objeto:

Contratacao de palestrante para prestacao de
servico de capacitacdo com o tema:
“Ciberseauranca no setor publico: estratéaias e
politicas eficazes" no | Seminario de Inovagao
Diaital do Sistema de Justiga do Estado do
Maranhao

Objeto da Futura Contratagéao:

Valor Estimado: R$ 3.000,00

Objeto:
( X') Servigo nao continuado

() Servigo continuado SEM dedicacgéo exclusiva de mao de obra


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

() Servigo continuado COM dedicacao exclusiva de mao de obra
() Material de consumo

() Material permanente / equipamento

() Outros:

Pregéo

Concorréncia

)
)
) Dialogo Competitivo
) Leilao

) Dispensa

X) Inexigibilidade

(
(
(
Forma de Contratagao Sugerida: (
(
(
() Adesao a ARP de outro Orgao

Justificativa da necessidade da contratacado da solucao



A crescente digitalizagao das atividades juridicas e a rapida evolugao das tecnologias, como a
Inteligéncia Artificial (IA), tém impactado significativamente o Sistema de Justica em todo o mundo.
No Brasil, ndo ¢é diferente: os atores do sistema vem enfrentando desafios e oportunidades
decorrentes da transformacéo digital, que exige uma atualizagao constante de suas praticas e a
adogao de solugdes tecnoldgicas eficazes.

Nesse contexto, o | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranhao surge como
uma resposta as demandas por inovacgao e eficiéncia, abordando temas fundamentais como o uso da
Inteligéncia Artificial no Direito, a seguranga da informacgao e a prote¢ao de dados pessoais, e as
tendéncias futuras que moldarao a atuagao dos operadores do direito.

A proposta é oferecer um espaco de discussao e troca de conhecimentos entre Defensores(as)
Publicos(as), Magistrados(as), Promotores(as) de justica, e os demais profissionais da area juridica e
especialistas em tecnologia, preparando o sistema de justica para os novos desafios e promovendo
um ambiente mais seguro, agil e eficiente.

Acerca desse tema, as instituicdes vem empreendendo agdes para a criagdo de uma politica de
inovacao nos 6rgaos que contribua para a implementagdo das mudangas necessarias para a
melhoria da prestagao jurisdicional e o desenvolvimento de processos de trabalho mais eficientes.

Sendo assim, compreende-se que a contribuicdo de quem é referéncia no assunto é indispensavel
para a promogao de um dialogo significativo, na busca por solugdes concretas para os desafios
persistentes que enfrentamos em nosso sistema legal.

O Assessor do Tribunal de Justica de Minas Gerais, Marcio Henrique Camargos D’Avila, Assessor de
Seguranga Cibernética do TIMG, bacharel e mestre em Ciéncia da Computagao pela Universidade
Federal de Minas Gerais. Certificado em Ciberseguranga (CC) pelo ISC2. Atuou como professor de
poés-graduagdo em Seguranga de Redes na Universidade FUMEC e em Arquiteturas de Sistemas de
Informacéao no Instituto de Gestdo em Tecnologia da Informacgao (atual XP Educacgéao). Servidor de
carreira do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais (TJMG) desde 1997 em Tecnologia da
Informacéao, onde atua desde 2022 como Assessor de Seguranga Cibernética, com a atribuigdo de
Chief Information Security Officer (CISO). Sua contribui¢do no painel com o tema Ciberseguranga no
Setor Publico: Estratégias e Politicas Eficazes" tera relevante importante nos debates construidos no
evento.

Quantidade de material da solugéo a ser contratada (estimativo)

Item Descrigao Quantidade Valor Unitario Valor Total

Contratacao de palestrante
para prestacao de servigo
de capacitacdo com o
tema: “Ciberseguranca no
setor publico: estratégias e
politicas eficazes” no |
Seminario de Inovacao
Digital do Sistema de
Justica do Estado do
Maranhao

01 01h30min R$2.000,00 (hora) R$ 3.000,00

Total R$ 3.000,00




Créditos orgamentarios

Valor estimado da contratacao: R$ 3.000,00

Valor estimado de investimento: R$ 3.000,00

Indicagao do(s) Gestor e Fiscal do Contrato

Nome: Elainne
Alves do Régo
Gestor Barros Monteiro

Matricula: 2246379

Nome: Ana Helena

. Mendes da Silva
Fiscal

Matricula: 2745560

*Declaro que os servidores indicados, foram comunicados e estao cientes de suas
atribuigoes.

Sao0 Luis—MA, em 10 de outubro de 2024.

Ana Helena Mendes da Silva
Assessora Sénior
Escola Superior da DPE/MA

eil Documento assinado eletronicamente por Ana Helena Mendes da Silva, Assessora Sénior,
eteritd Lﬁ em 10/10/2024, as 15:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art.

assinaiura

| eletrénica 4° do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhao

TR - TERMO DE REFERENCIA

Conforme a previsdo contida no art. 40° da Lei n.° 14.133/2021, § 1° O termo de
referéncia devera conter os elementos previstos no inciso XXIII do caput do art. 6° desta Lei.

Informagodes Gerais:

Numero do Processo 0003795.110000956.0.2024

Tipo: Contratacao Direta: Inexigibilidade

Setor Requisitante (Unidade /Setor /Depto.): ESCOLA /Escola Superior da Defensoria Publica
Responsavel pela Elaboragao: Elainne Alves do Régo Barros Monteiro

E-mail: escolasuperior@ma.def.br

UASG: 453747

Contratacao de palestrante para prestacao de
servico de capacitacao com o tema:
“Ciberseauranca no setor publico: estratéaias e
politicas eficazes" no | Seminario de Inovacao
Diaital do Sistema de Justica do Estado do
Maranh&o

Material /Servico:

1. Definigcdo do objeto, incluidos, sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso,
a possibilidade de sua prorrogacéo;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

ITEM | ESPECIFICAGAO QNT. VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

Contratagao de palestrante para prestagao de
1 servico de capacitacido com o tema:

“Ciberseguranca no setor publico: estratégias e _ 2.000.00

politicas eficazes" no | Seminario de Inovagéo 1h30min (h(.)ra/a,ula) 3.000,00
Digital do Sistema de Justica do Estado do

Maranh&o

O prazo de vigéncia da contratacao é de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da Nota
de Empenho, na forma do artigo 105 da Lei n.° 14.133/2021.

O custo estimado total da contratagdo é de R$3.000,00 (trés mil reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela acima.

2. Fundamentagao da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando nao for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que nao
contiverem informagoes sigilosas.

A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. Descricao da solugéo na totalidade, considerado todo o ciclo de vida do objeto.

A solugao na totalidade devera dispor a contratante o seguinte: Palestra com duragao de
aproximadamente 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos com o tema: "Ciberseguranga no Setor Publico:
Estratégias e Politicas

Eficazes ministrada pelo palestrante Marcio Henrique Carmargos d’Avila, no dia 01 de novembro de
2024, de forma presencial no auditério Madalena Serejo, no Férum, localizado na Av. Prof. Carlos Cunha,
s/n, Calhau, S&o Luis - MA, no bojo do | Seminario de Inovagéo Digital do Sistema de Justica.

O Assessor do Tribunal de Justica de Minas Gerais, Marcio Henrique Camargos D’Avila, Assessor
de Seguranca Cibernética do TJMG, bacharel e mestre em Ciéncia da Computacao pela Universidade
Federal de Minas Gerais. Certificado em Ciberseguranca (CC) pelo ISC2. Atuou como professor de pés-
graduacao em Seguranca de Redes na Universidade FUMEC e em Arquiteturas de Sistemas de
Informacéo no Instituto de Gestdo em Tecnologia da Informacé&o (atual XP Educacao). Servidor de
carreira do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais (TUMG) desde 1997 em Tecnologia da
Informacéo, onde atua desde 2022 como Assessor de Seguranca Cibernética, com a atribuicdo de Chief
Information Security Officer (CISO). Sua contribuicdo no painel com o tema Ciberseguran¢a no Setor
Publico: Estratégias e Politicas Eficazes" tera relevante importante nos debates construidos no evento

4. Requisitos da contratacéo



Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os requisitos, baseados no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.
Da Subcontratagao

Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

Garantia da contratagao

N&o haveréa exigéncia da garantia da contratagcao dos artigos 96 e seguintes da Lei n.° 14.133, de
2021, visto se tratar de contratagao por inexigibilidade de licitagao de servigo ndo continuado, com
previsdo de execugao de servico de capacitacdo, na modalidade presencial, em que o pagamento
ocorrera somente com a efetiva prestacado dos servicos.

5. Modelo de execugao do objeto, que consiste na definicdo de como o contrato devera produzir os
resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento

Condigoes de execugao

5.1. O prazo de execugéao dos servigos sera de 60 dias (sessenta) dias, a contar da emisséo da nota de
empenho. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica disposta anexo a este Termo na Proposta
do servigo.

5.1.1 Os servigos serao disponibilizados na modalidade presencial, devendo ser prestados no Auditério
Madalena Serejo, no Forum, localizado na Av. Prof. Carlos Cunha, s/n - Calhau, Séao Luis - MA, 65076-
905

Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.2. A demanda da instituicdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.2.1. A Capacitacao sera oferecida para todos os membros e servidores da Instituicdo, de forma
presencial e virtual, além de toda comunidade juridica maranhense.

Especificagao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.3. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.4. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagcdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato, que descreve como a execugao do objeto sera acompanhada e
fiscalizada pelo 6rgao ou entidade.

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre



que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizacgao,
que contera informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizagao

6.7. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagao Técnica

6.8. O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.9. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢ao do que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, 1l);

6.10. Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, 1);

6.11. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocio de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.12. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022,
art. 22, V);

6.13. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

6.14. O fiscal do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, |
e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.15. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.16. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugao no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.17. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,

1.



6.18. O gestor do contrato acompanhara a manuteng¢ao das condigbes de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21, 1.

6.19. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagéo realizada pelos fiscais quanto
ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.20. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicacao de sang¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.21. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratagcéo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.22. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e
gestado nos termos do contrato.

7. Critérios de medi¢ao e de pagamento

7.1. A avaliagao da execugédo do objeto utilizara os seguintes niveis de eficacia: reagéo, aprendizagem,
comportamento e impacto da capacitacio realizada.

7.1.1 A metodologia de avaliagao consistira na aplicagao de avaliagdo de reagdo com os(as)
servidores(as) participantes.

7.1.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

7.1.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigco, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Recebimento

7.2. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do

contrato, pelos fiscais, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de

carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto
n°® 11.246, de 2022).

7.3. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 22, X,
Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato
ird apurar o resultado das avaliagbes da execugéo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonéancia com os indicadores previstos, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a
ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,



em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.4.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medi¢ao de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério.

7.4.3. A fiscalizagcdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.4.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.4.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagéo das
penalidades.

7.5. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagdo a
fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.6. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias uUteis contados do
recebimento provisorio, pelo gestor do contrato, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo
e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.6.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelo fiscal, no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°
11.246, de 2022).

7.3.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.6.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.6.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacao.

7.6.5. Enviar a documentacéao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos de
liquidacado e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.7. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidagédo e pagamento.

7.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.9. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.
Liquidagao

7.10. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidagao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2°
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.11. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratagcdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite



de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021

7.12. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.12.1. o prazo de validade;

7.12.2. a data da emisso;

7.12.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.12.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.12.5. o valor a pagar; e

7.12.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.13. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo apos a comprovagéo da regularizagdo da situacédo, sem 6nus a contratante;

7.14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.15. Constatando-se a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagéo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.16. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.18. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo.

Prazo de pagamento

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagao da
liquidacado da despesa, conforme segao anterior, nos termos da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicagao do indice IPCA de corregao monetaria.

Forma de pagamento

7.21. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado apds a execugéo do servigo.

7.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.23. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéao tributaria prevista na legislagéao aplicavel.

7.24.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizagédo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.25. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos por aquele



regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. Forma e critérios de selecao do fornecedor.

Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

8.1. A contratada podera ser selecionada por meio da realizagao de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 74, I, ¢, da Lei n® 14.133/2021. Senao vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigao, em
especial:

Il - contratagédo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

(...)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Na hipotese, o objeto que se pretende contratar € a prestagao de servigo de capacitagao de
Defensores(as) Publicos, Magistrados(as) e demais profissionais da area juridica das instituicées
correalizadoras do | Seminario de Inovagéao Digital do Sistema de Justica do Maranhao.

Uma capacitacdo com o tema da Inovacéao Digital do Sistema de Justica do Maranh&o objetiva
oferecer um espaco de discussao e troca de conhecimentos entre Defensores(as) Publicos(as),

Magistrados(as) e servidores(as), proporcionando uma visdo estratégica sobre a aplicacao da Inteligéncia
Artificial, protecao de dados e ciberseguranca, além de fomentar a discussao sobre o futuro do sistema de

justica no contexto da transformacao digital.

Nesse cenario, apos pesquisa por instrutores que sejam considerados referéncia no tema, verifica-
se que o palestrante Marcio Henrique Carmargos d’Avila ( Mini bio)

Contratar um instrutor que é referéncia em sua area apresenta varias vantagens:

o Expertise e Credibilidade: Instrutores de renome sao reconhecidos por sua experiéncia e

conhecimento profundo no assunto. Isso confere credibilidade a palestra e aumenta a confianga dos

participantes no conteudo apresentado.

. Qualidade do Conteudo: Um instrutor experiente é capaz de oferecer insights valiosos,
exemplos praticos e informacodes atualizadas sobre o tema, tornando a palestra mais informativa e
relevante para os servidores publicos.

. Engajamento e Motivac&o: Palestras ministradas por uma referéncia no assunto tendem a ser

mais envolventes e motivadoras. O instrutor pode compartilhar histérias inspiradoras, desafios

superados e dicas praticas, estimulando os servidores a aplicarem o conhecimento em seu trabalho

diario.

. Networking e Troca de Experiéncias: A presenga de um instrutor renomado pode atrair outros

profissionais interessados no tema, proporcionando oportunidades de networking e troca de
experiéncias entre os participantes.

o Atualizacao Profissional: Palestras ministradas por especialistas oferecem uma oportunidade
para os servidores publicos se atualizarem sobre as tendéncias, melhores praticas e inovagoes
relacionadas ao seu campo de atuacgao.

o Reputagao Institucional: Ao investir em palestras ministradas por instrutores de renome, a

instituicdo demonstra seu compromisso com a exceléncia profissional e o desenvolvimento de seus

colaboradores, 0 que contribui para fortalecer sua reputagéo no setor publico.

Dessa forma, considera-se viavel a contratagao por inexigibilidade de licitagéo.



Exigéncias de habilitagao

8.2. Previamente a celebragéo do contrato, a Administragao verificara o eventual descumprimento das
condi¢des para contratacéo, especialmente quanto a existéncia de sancéo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&do
(https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio majoritario,
por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.6. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagdo.

8.7. Caso atendidas as condig¢des para contratagao, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacgao atualizada.

8.9. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverado estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do
recolhimento dessas contribui¢des.

8.12. Para fins de habilitagédo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serao exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

8.13. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional,;

8.14. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.16. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;



8.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugéo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.18. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede;

8.19. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde
tem sede a matriz;

8.20. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.21. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.26. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.27. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.28. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaragao
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.29. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Técnica

8.41. Declaragao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagéo.

8.42. A declaragao acima podera ser substituida pelo contrato assinado.

8.44. Comprovacgao de aptidao para execugao de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagao, ou com o item pertinente, quando for o caso, por
meio da apresentagao de certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.44.3. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial da



empresa interessada.

8.44 4. O interessado disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracido, cépia do contrato que deu suporte a
contratagcao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

9. Estimativas do valor da contratacdo, acompanhadas dos precos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os parametros utilizados para a
obtencéo dos precos e para os respectivos calculos, que devem constar de documento separado e
classificado.

O custo estimado total da contratagao é de R$3.000,00 (trés mil reais), conforme custos unitarios
apostos na tabela do item 1.

Quanto a justificativa de compatibilidade do pre¢co com os praticados no mercado, o entendimento
da jurisprudéncia € que n&o se podem comparar pregos de servi¢o singular com servigos ndo singulares.
Dai porque nao foi realizada cotagao de pregos junto a outros/as potenciais prestadores/as dos servigos
demandados, para justificar que os pregos contratados estdo compativeis com os praticados no mercado,
eis que tal pratica se mostra incompativel com a hipétese de inexigibilidade de licitagdo, caracterizada
pela inviabilidade de competicao (Acérdao 2.280/2019 — TCU 12 Turma).

Nessa linha, a Lei n.° 14.133/2021, art. 23, §4 °, dispde que nas contratagdes diretas por
inexigibilidade ou por dispensa [...] o contratado devera comprovar previamente que os pregos estdo em
conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio
da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior
a data da contratagéo pela Administragcao, ou por outro meio idéneo.

A justificativa de prego é feita, portanto, conforme a tabela de remuneracgao oficial da Escola
Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados e da Escola Superior da Magistratura do
Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, conforme anexo a este processo, tendo em vista tratar-se de
evento realizado em parceria com a Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranh&o, com quem
a instituicdo possui acordo de cooperacgao técnica firmado.

10. Adequacéao orcamentaria

As despesas decorrentes da execugao do objeto da presente avenga correrao, no exercicio de 2024, a
conta do Orgamento da Defensoria Publica do Estado do Maranhao: UG: 080901

S30 Luis—MA, em 10 de outubro de 2024.

Elaine Alves do Régo Barros Monteiro
Defensora Publica
Escola Superior da DPE

Documento assinado eletronicamente por Elainne Alves do Régo Barros Monteiro,
Diretoria da Escola Superior, em 10/10/2024, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhé&o

ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Conforme a previsdo contida no inciso XX do art. 6° da Lei n.° 14.133/2021, considera-se Estudo Técnico Preliminar o “documento constitutivo da
primeira etapa do planejamento de uma contratagcdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugéo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia
ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratagéo”.

Informacgdes Gerais:

Numero do Processo 0003795.110000956.0.2024

Tipo: Contratagdo Direta: Inexigibilidade

Setor Requisitante (Unidade /Setor /Depto.): ESCOLA /Escola Superior da Defensoria Publica
Responsavel pela Elaboragéo: Elainne Alves do Régo Barros Monteiro

E-mail: escolasuperior@ma.def.br

UASG: 453747

Contratacdo de palestrante para prestacéo de servico de capacitacdo com o
Material /Servigo: tema: “Ciberseauranca no setor publico: estratéaias e politicas eficazes" no |
Seminario de Inovagéo Digital do Sistema de Justica do Estado do Maranhdo

EIXO 01 — DA NECESSIDADE

1. Descrigdo da necessidade da contratagdo (problema a ser resolvido)*

A crescente digitalizagéo das atividades juridicas e a rapida evolugdo das tecnologias, como a Inteligéncia Artificial (IA), tém impactado significativamente o Sistema de
Justica em todo o mundo. No Brasil, ndo é diferente: os atores do sistema vem enfrentando desafios e oportunidades decorrentes da transformacgao digital, que exige
uma atualizagéo constante de suas praticas e a adogao de solugdes tecnolégicas eficazes.

Nesse contexto, o | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranh&o surge como uma resposta as demandas por inovagao e eficiéncia, abordando
temas fundamentais como o uso da Inteligéncia Artificial no Direito, a seguranga da informagéo e a protecédo de dados pessoais, e as tendéncias futuras que moldarao
a atuagdo dos operadores do direito.

A proposta é oferecer um espaco de discussao e troca de conhecimentos entre Defensores(as) Publicos(as), Magistrados(as), Promotores(as) de justica, e os demais
profissionais da area juridica e especialistas em tecnologia, preparando o sistema de justi¢a para os novos desafios e promovendo um ambiente mais seguro, agil e
eficiente.

Acerca desse tema, as instituicbes vem empreendendo ag¢des para a criagdo de uma politica de inovagéo nos 6rgaos que contribua para a implementagao das
mudangas necessarias para a melhoria da prestagao jurisdicional e o desenvolvimento de processos de trabalho mais eficientes.

Sendo assim, compreende-se que a contribuicdo de quem é referéncia no assunto é indispensavel para a promogao de um didlogo significativo, na busca por solugdes
concretas para os desafios persistentes que enfrentamos em nosso sistema legal.

Uma formagao com a tematica da inovagao digital € fundamental para membros do sistema de justiga por varias razées:

« Melhoria da Eficiéncia: A inovagéo digital pode reduzir a burocracia e agilizar processos judiciais, tornando o sistema mais rapido e acessivel. Ferramentas como a
automagao de procedimentos, inteligéncia artificial e tribunais virtuais podem encurtar o tempo de tramitagéo dos casos.

Acesso a Justica: Tecnologias digitais permitem que mais pessoas tenham acesso ao sistema judiciario, especialmente aquelas em regides remotas ou que
enfrentam dificuldades econémicas. Plataformas online podem facilitar o acompanhamento de processos e consultas juridicas, aumentando a inclusdo.

Transparéncia e Seguranca: A digitalizagdo permite maior transparéncia nas decisdes judiciais e na gestdo dos processos. Além disso, o uso de blockchain e outras
tecnologias de seguranga pode proteger dados sensiveis, garantindo maior confianga no sistema.

Capacitacao e Preparacao dos Profissionais: A inovagao digital também exige que os profissionais do direito, incluindo advogados, juizes e defensores, estejam
atualizados com as novas ferramentas e tendéncias. Um evento assim prepara o sistema de justica para o futuro, oferecendo treinamento e discussdes sobre essas
mudangas.

Integracéo entre Instituicdes: A troca de dados e informagdes entre diferentes érgdos do sistema judiciario e outras instituigdes, como a Defensoria Publica e o
Ministério Publico, pode ser facilitada por sistemas digitais, melhorando a cooperagéo entre eles.

Futuro do Direito e Novas Areas de Atuacéo: A inovacggo digital esta gerando novos campos de atuago, como o direito digital, protecdo de dados, e regulacdo de
inteligéncia artificial. Um evento sobre isso pode ajudar a discutir esses desafios e preparar o sistema para responder adequadamente as novas demandas.

Assim, uma capacitagao sobre o tema ndo s6 promove a troca de ideias, mas também impulsiona a transformagéo digital, essencial para que o sistema de justica
acompanhe as mudangas da sociedade e das novas tecnologias.

2. Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memorias de calculo e dos documentos que Ihe dao suporte, considerando a interdependéncia
com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de escala*
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Serao contemplados(as) com a capacitagéo 50 (cinquenta) membros(as) e servidores(as) da Instituicdo, de forma presencial, além de nimero ilimitado de
participantes de forma virtual, um vez que o evento sera transmitido pela plataforma youtube.

O quantitativo de participantes presencial foi ajustado entre as instituigdes correalizadoras do evento, considerada a capacidade do espago em que sera realizado e a
contribuicdo de cada instituicdo para a sua efetivagéo.

3. Descrigao dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solugéo

Na hipotese, o objeto que se pretende contratar € a prestagéo de servigo de capacitagcdo com o tema: “Ciberseguranga no setor publico: estratégias e politicas eficazes" no
Pretende-se que a capacitagdo ocorra no formato presencial, com transmisséao virtual, e o(a) instrutor(a) deve ter experiéncia profissional e formagao intelectual compativel.
As formagdes presenciais presenciais oferecem algumas vantagens em comparagao com cursos EAD gravados e sobre os cursos EAD sincronos (online ao vivo), proporcic

Interagdo face a face: nos cursos presenciais, os participantes tém a oportunidade de interagir diretamente uns com os outros e com o instrutor. Essa interagéo presencial ¢
Interagdo direta: Os cursos presenciais permitem uma interagéo direta e imediata entre instrutores e alunos. Essa comunicagao face a face facilita o esclarecimento de duvi
Networking: Participar de cursos presenciais proporciona oportunidades valiosas para estabelecer contatos e redes profissionais. A interacdo pessoal facilita a construgéo ¢
Ambiente de aprendizagem motivador: Estar fisicamente presente em um ambiente de aprendizado pode criar um senso de comprometimento e responsabilidade, incentive
Feedback imediato: Nos cursos presenciais, os instrutores podem oferecer feedback imediato sobre o desempenho dos alunos, esclarecendo conceitos ou corrigindo abord
Adaptacdo as necessidades do grupo: Os cursos presenciais permitem aos instrutores adaptar o contetido e o método de ensino segundo as necessidades especificas do ¢
Desenvolvimento de habilidades sociais: A interagéo presencial promove o desenvolvimento de habilidades sociais, como trabalho em equipe, comunicagao verbal e habilic
Aprendizado pratico: Certos tipos de cursos, como aqueles que envolvem habilidades praticas, podem se beneficiar enormemente do aprendizado presencial, permitindo ac

De outro lado, contratar um instrutor que é referéncia em sua area apresenta varias vantagens:

o Expertise e Credibilidade: Instrutores de renome s&o reconhecidos por sua experiéncia e conhecimento profundo no assunto. Isso confere credibilidade a palestra e aument
« Qualidade do Conteudo: Um instrutor experiente é capaz de oferecer insights valiosos, exemplos praticos e informagdes atualizadas sobre o tema, tornando a palestra mais
« Engajamento e Motivagao: Palestras ministradas por uma referéncia no assunto tendem a ser mais envolventes e motivadoras. O instrutor pode compartilhar histérias inspil
« Networking e Troca de Experiéncias: A presenga de um instrutor renomado pode atrair outros profissionais interessados no tema, proporcionando oportunidades de networl
o Atualizagdo Profissional: Palestras ministradas por especialistas oferecem uma oportunidade para os servidores publicos se atualizarem sobre as tendéncias, melhores pra
o Reputacdo Institucional: Ao investir em palestras ministradas por instrutores de renome, a instituigdo demonstra seu compromisso com a exceléncia profissional e o desenv

4. Resultados pretendidos, em termos de efetividade e de desenvolvimento nacional sustentavel

De forma especifica, defensores(as), magistrados(as) e servidores(As) do Sistema de Justica do Maranh&do devem estar aptos a desenvolver competéncias
para:

a) Apresentar as principais oportunidades e desafios da aplicagé@o da Inteligéncia Artificial no campo do Direito.

b) Discutir as melhores praticas e estratégias para a protegado de dados pessoais e seguranga da informagéo no ambito do Sistema de Justiga.

c) Capacitar os participantes para o uso de solugdes tecnoldgicas, como o ChatGPT, de forma pratica, eficiente e segura.

d) Analisar tendéncias e perspectivas para o futuro da Justica, considerando os avangos tecnolégicos e suas implicagdes para a atividade jurisdicional.

e) Fortalecer a cultura de inovagéo e transformagao digital no Sistema de Justica do Maranhao, estimulando o uso de ferramentas modernas e eficazes no
cotidiano judiciario.

5. Outras informagdes, se houver

EIX

1. Levantamento de mercado (prospecgao e analise das alternativas possiveis de solugdes)

Em geral, 6rgaos publicos tém realizado capacitagdes por meio das seguintes estratégias:
e transmissdo e compartilhamento de conhecimento a partir de servidor publico do préprio 6rgéo;
o realizagdo de cursos presenciais ou ha modalidade EAD por meio de escolas de governo;
e contratagdo de cursos abertos ou fechados junto a profissionais, ou empresas atuantes no mercado.

No primeiro caso, a escolha de utilizar um servidor publico do préprio 6rgdo como instrutor mostrou-se inviavel, uma vez que justamente o que se busca com a capacitagéo
é a aquisigao de conhecimento novo nédo detido ainda pelos(as) servidores(as) da instituicéo.

Em relagdo a escolha pela modalidade presencial, o evento formativo pretendido sera realizado neste formato, ndo havendo, pois, como os(as) instrutores(as) participarem
de outra forma.

Finalmente, no que se refere ao ultimo ponto e, considerando que se trata de capacitagdo inserida no contexto de um evento, compreende-se que a melhor solugéo para
apreensdo dos conhecimentos necessarios € a contratagcdo de instrutor(a) ja reconhecido como referéncia na sua area, considerada a sua qualificagdo académica e
profissional, certificagdes, prémios e reconhecimentos do setor em que atue e que tenha capacidade técnica para realizar uma abordagem técnica, com foco nas
necessidades e inovagdes tecnoldgicas no sistema de justica.

2. Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memorias de célculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo
constar de anexo classificado, se a administragéo optar por preservar o seu sigilo até a conclusédo da licitagdo*



Os motivos para a escolha do(a) instrutor(a) estao relacionados ao fato deste ser referéncia na tematica a ser abordada no | Seminario de Inovagéo Digital do
Sistema de Justica do Estado do Maranh&o, em especial a tematica de ciberseguranca. O palestrante a ser contratado possui vasto curriculo de experiéncia profissional e
académica na area.

A estimativa de precos esta balizada pelos seguintes entendimentos:

A justificativa do prego em contratagdes diretas deve ser realizada, preferencialmente, mediante [...] no caso de inexigibilidade, comparag@o com os pregos
praticados pelo fornecedor junto a outras instituigdes publicas ou privadas. (Acérddo TCU n.° 1.565/2015 — Plenario)

E obrigatéria a justificativa de preco na inexigibilidade de licitagéo, que devera ser realizada mediante a comparagéo da proposta apresentada com precos
praticados pela futura contratada junto a outros 6rgéos publicos ou pessoas privadas. (Decisdo TCU 439/2003 — Plenario, e Ac. 540/2003, 819/2005,
1.357/2005 e 1.796/2007, todos do Plenario)

E obrigatéria a justificativa de prego na inexigibilidade de licitagao, que devera ser realizada mediante a comparagao da proposta apresentada com pregos
praticados pela futura contratada junto a outros 6rgéos publicos ou pessoas privadas. (Orientagdo Normativa AGU n° 17. Ver Sumula PGE-PI n.° 19,
Enunciado PGE-RJ n.° 26/2011 e Enunciado PGE-PR n.° 05)

Por fim, diz a Lei n.° 14.133/2021, art. 23, §4 °, que nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa [...] o contratado devera comprovar previamente
que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentagéo de notas fiscais emitidas
para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagéo pela Administragéo, ou por outro meio idéneo.

Para estimativa dos valores, utilizou-se a tabela de remuneragéo oficial da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados e da Escola
Superior da Magistratura do Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, conforme anexo a este processo.

3. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes

Nao se aplica.

4. Providéncias a serem adotadas pela administragdo previamente a celebragéo do contrato, inclusive quanto a capacitagéo de servidores ou de empregados para
fiscalizagdo e gestéo contratual ou adequagao do ambiente da organizagéo

Né&o se aplica.

5. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica
reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel

Nao se aplica.

6. Outras informagdes, se houver

EIXO 03 - DA SOLUGAO

1. Descri¢édo da solugédo, acompanhada das justificativas técnica e econémica da escolha do tipo de solugdo*
Contratacdo de palestrante para prestacdo de servigo de capacitagdo com o tema: “Ciberseguranga no setor publico: estratégias e politicas eficazes" no |
Seminario de Inovagéo Digital do Sistema de Justica do Estado do Maranhé&o.

A contratagéo de treinamento podera ocorrer com base (1) no permissivo do art. 75, |l (Dispensa de Licitagdo para despesas de pequeno vulto, até o limite de
R$ 59.906,02, atualizado pelo Decreto n.° 11.871/2023); e/ou (2) a partir do art. 74, lIl, f, da Lei n.° 14.133/2021.

2. Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugéo, se aplicavel*

Nao se aplica.

3. Demonstracao do alinhamento entre a contratagéo e o planejamento do 6rgéo ou entidade, identificando a previséo no Plano Anual de Contratagdes ou, se for o
caso, justificando a auséncia de previsao*



A formagao continuada de membros(as) e servidores(as) consiste em agdo permanente no planejamento estratégico da Defensoria Publica do Estado do
Maranh&o, existindo 6rgéo especifico na estrutura administrativa para o desenvolvimento de referidas atividades, a Escola Superior.

A Escola Superior é érgéo auxiliar da Defensoria Geral que tem por finalidade a formacéo inicial, o aprimoramento profissional, a atualizagéo e o estimulo a
producéo cultural e cientifica de Defensores(as) Publicos(as), servidores(as) e estagiarios(as) da Defensoria Publica do Estado do Maranhdo, bem como, a difusdo e
conscientizagdo dos direitos humanos, da cidadania e do ordenamento juridico na comunidade.

O ¢rgéo foi instituido pela Resolugédo n° 034 - DPGE, de 13 de dezembro de 2011 e incluida na Lei Complementar n°® 19, de 11 de janeiro de 1994 (Dispde
sobre a organizagao e funcionamento da Defensoria Publica do Estado) pela Lei Complementar n® 169, de 5 de dezembro de 2014. No que se refere as atribuigdes e
organizagéao de suas atividades, o paragrafo Unico do art. 12—-A, da Lei Complementar n® 19, de 11 de janeiro de 1994 dispde que serdo disciplinados nesta lei, na Lei
Complementar Federal n° 80 de 12 de janeiro de 1994, ou em regulamentagao interna.

Dessa forma, no ambito da qualificagdo de membros e servidores, sdo desenvolvidas, de forma direta ou mediante a contratagcdo de empresas e instrutores(as),
agoes formativas como cursos, palestras, seminarios, workshops, dentre outros, de curta ou longa duragéo, ao vivo ou sob demanda.

Especificamente, no ano de 2024 e, considerando as repercussodes da Lei n. 14.133/2021, foi previsto no Planejamento de Atividades do setor, a realizagéo de
curso sobre tecnologias e inovagéo no setor publico.

4. Declaragao de viabilidade*

Declaramos, considerando todo o exposto nestes Estudos Preliminares, que a contratagao:

( X ) e viavel

() ndo é viavel

5. Ha necessidade de classificar os Estudos Preliminares como sigiloso, nos termos da Lei n.° 12.527/2011? Caso negativo, estes Estudos Preliminares devem ser
anexos do TR/PB.

Contratagdo néo sigilosa.

6. Outras informacgdes, se houver

Sé&o Luis—-MA, em 10 de outubro de 2024.

Elaine Alves do Régo Barros Monteiro
Defensora Publica
Escola Superior da DPE/MA

Documento assinado eletronicamente por Elainne Alves do Régo Barros Monteiro, Diretoria da Escola Superior, em 10/10/2024, as 15:38, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no link Validar Documento informando o cédigo verificador 0111118 e o cédigo CRC FEEE4AE2.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

I
‘I‘l’
\{

‘— Fa4COLA SUPERIOR DA MAGISTRATLIRA
0O ESTADD D0 MATANHAD

Defensoria Publica do Estado do Maranhéo

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
QUE CELEBRAM ENTRE SI A ESCOLA
SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO
MARANHAO E A DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO.

Pelo presente, a ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO MARANHAO -
ESMAM, localizada a Av. Deputado Luis Eduardo Magalhdes, s/n° bairro Calhau, Sdo
Luis/MA, inscrita no CNPJ sob o n°. 08.336.408/0001-40, neste ato representado por seu Diretor,
o Desembargador JOSE JORGE FIGUEIREDO DOS ANJOS, brasileiro, portador do CPF n°
125.831.623-49, residente ¢ domiciliado nesta Capital, ¢ a DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO MARANHAO, com sede na Avenida Jinior Coimbra, S/N, Renascenga II, Séo
Luis - MA (Préoximo & Escola Reino Infantil) - CEP: 65075-696 , inscrita no CNPJ n°
00.820.295/0001-42, neste ato representada pelo Sr. GABRIEL SANTANA FURTADO
SOARES, brasileiro, casado, portador da carteira de identidade n® 6279591 SSP/PE e CPF
052.119.714-77, residente e domiciliado nesta capital, resolvem, de comum acordo e na melhor
forma de direito, celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAQO TECNICA, que se regera
de acordo com as disposi¢des legais vigentes, para a consecugdo de finalidades de interesse
plblico e reciproco, que nfo envolve a ftransferéncia de recursos financeiros, nos termos
estabelecidos na Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, bem ainda a Lei n°® 8.666/93,
mediante as clausulas adiante estabelecida.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA tem por objetivo a mutua
cooperagdo técnica, cientifica, académica e cultural, bem como o intercdmbio de conhecimentos,
informagdes e experiéncias, com a finalidade de integragfio institucional e aperfeicoamento
técnico de recursos humanos, com énfase na pesquisa juridica e realizagdo de atividades
académicas, notadamente foruns, eventos, conferéncias, semindrios, encontros, debates e
palestras de interesses comuns entre a Hscola Superior da Magistratura do Maranhéio € a
Defensoria Piiblica do Estado do Maranhfo.

1.2 Os eventos acima mencionados serfo realizados, pelas Escolas (Superior da
Magistratura do Maranh#o e Defensoria Piblica do Estado do Maranhdo), com disponibilizagdo
de vagas a membros e servidores de ambas as institui¢des, de acordo com disponibilidade dos
organizadores.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES

2.1 As agdes que venham a se desenvolver em decorréncia desse Acordo que requt:iramo

ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAO - ESMAM

Rua dos Buzios, s/n, Calhau, Cep: 65071-415, S50 Luls-Maranhéio Lo */
Email: esmam@ijma, jus hr
Telefone: (98)3235-3231/3227-8087




SR FoSCLA SUELNION DA MADIETRATIRS
DO ESTADD DO MANAMHAT

Defensoria Piablica do Estado do Maranhéo

formalizagdo juridica para a sua implementagéo terfio suas condigdes especificas, descricdo de
tarefas, responsabilidades financeiras, prazos de execugdo e demais condigdes definidas em
termos, convénios ou contratos especificos entre as partes, definidos em planos de trabalho,
devidamente aprovados e vinculados ao presente Acordo.

22 As institui¢bes celebrantes deste instrumento propdem-se a buscar formas de
estabelecer € dinamizar redes ou canais de comunicagdo permanente entre os seus quadros
funcionais, de forma a assegurar a parceria para o desenvolvimento e a implementagdo de agdes
diversas, visando ao desenvolvimento institucional e de recursos humanos, bem como a
realiza¢io de pesquisas técnico-cientifica.

23 As partes criardo condi¢es para a utilizagio comum de suas bibliotecas e plataformas
juridicas e académicas, a partir da apresentagio prévia de propostas especificas e cronogramas de
utilizacfio discutidos entre os responsidveis dessas dreas e com condigdes estabelecidas nesse
Acordo.

2.4 As partes facilitario a liberagfo de seus membros e/ou servidores para ministrar ou
participar de atividades que sejam de interesse comum.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

3.1 As partes assumem as seguintes responsabilidades:

a) Disponibilizar a infraestrutura académica, administrativa, de recursos humanos e
tecnolégica necessaria ao cumprimento do objeto do presente Acordo;

b) Designar representante para atuar como agente de integragfo, visando a execugdo das
atividades objeto do presente instrumento, bem como para dirimir davidas ou prestar
informacdes a elas relativas;

¢) Acompanhar e fiscalizar agdes relativas ao objeto do presente instrumento, por
intermédio de seu representante;

d) Levar imediatamente ao conhecimento da outra parte, fato ou ocorréncia que interfira no
andamento das atividades decorrentes deste instrumento, para a adogio de medidas cabiveis;

e) Notificar o cooperado, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas na execugio do presente instrumento. /} )é) )

ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAQ - ES
Rua dos Blzios, 8/n, Calhau, Cep: 65071415, 8o Luls-Maranhdo ¥,
Email: gspuam@iima jus br
Telefone: (98)3235-3231/3277-8087
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Defensoria Publica do Estado do Maranh&o

3.2 Para a consecucdo das atividades mencionadas no item anterior ndo havera transferéncia de
recursos entre a Escola Superior da Magistratura do Maranhdo ¢ a Defensoria Piblica do Estado
do Maranhio.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 O presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA tera vigéncia de 24 (vinte e quatro)
meses, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1 O presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA poderd ser denunciado por
qualquer das partes envolvidas mediante comunicagdo expressa, rescindido por mituo acordo
entre as partes ou, se houver o inadimplemento de qualquer das clausulas aqui pactuadas,
mediante notificagdo formal da outra parte, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, respeitadas as
obrigagdes assumidas com terceiros e saldados os compromissos financeiros decorrentes. O
presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA podera também ser rescindido por
superveniéncia de norma legal ou administrativa que o torne inexequivel, ou por mituo acordo
entre as partes.

5.2 A eventual dentincia deste acordo ndo prejudicara, salvo pactuagfio expressa nesse sentido, a
execucdo dos servigos, programas ou cooperagdo que tenham sido instituidos mediante
instrumento préprio, devendo as atividades se desenvolverem normalmente até o final, de acordo
com o0 estabelecido no presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

6.1 As partes providenciardo a publicagdo deste instrumento, em extrato, nos respectivos Didrios
Oficiais, assumindo cada uma o 6nus de suas publica¢Bes, para transparéncia e publicidade do
ato celebrado, na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

7.1 Os casos omissos serdo solucionados mediante consenso entre as partes ou pelos agentes
designados para a execugdo e fiscalizagdo deste Acordo. As partes concordam em definir de
modo amigavel qualquer controvérsia que possa surgir na interpretagfo ou execugfio deste termo.

(O

ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAQ - ESMAM i
Rua dos Bazios, s/n, Calhau, Cep: 65071-415, 550 Luis-Magnhio
Email: esmuom@itima jus br
Telefone: (98)3235-3231/3227-8087
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Defensoria Publica do Estado do Maranh&o
CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 Fica eleito o foro de Sdo Luis, capital do Estado do Maranhdo, para dirimir eventuais
questdes oriundas deste instrumento, ndo resolvidas administrativamente.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA, assinado pelos respectivos representantes, para que produza seus efeitos juridicos

legais.
Sao Luig, 28 de novembro de 2022,
Des. JOSE JORGEMGUEIREDO DOSANJOS
Diretor da Escola Superior dd Magistratura do Maranhfo - Esmam
GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES
Defensor Ptblico-Geral do Estado-do | Ma:anhﬁo
ELAINNE ALVES
Diretora da Escola Supe 4 Defensoria Publica do Maranhéo
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO MARANHAQ - ESMAM
Rua dos Bizios, s/n, Calhau, Cep: 65071-415, Sho Luis-Maranhiio
Email: gumpm @itjmi jus br
Telefone: (98)3235-3231/3227-B087
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Escola Superior da Magistratura - ESMAM

OFC-ESMAM - 2512024
Caddigo de validagao: CAC6B69D29

A Sua Exceléncia a Senhora
Cristiane Marques Mendes
Diretora da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranhao

Assunto: | Seminario de Inovacao Digital — convite para parceria e apoio institucional
Senhora Diretora,

Diante dos avangos tecnolégicos que tém transformado rapidamente os nossos
ambientes de trabalho, temos o0 entusiasmo de apresentar a proposta de parceria para
o | Seminario de Inovacéao Digital do Sistema de Justica do Maranhao. O evento esta
agendado para os dias 31 de outubro e 1° de novembro de 2024, em formato
presencial, no Auditério Madalena Serejo, no Férum da Capital, com uma carga horaria
prevista de 16 horas e 300 vagas disponiveis. O seminario tem como objetivo capacitar
magistrados, promotores, defensores, procuradores do estado e do municipio, além de
servidores do sistema de justica do Maranhao e das instituicdes envolvidas.

Em razado da relevancia deste seminario, a Escola Superior da Magistratura do
Estado do Maranhdo propde uma parceria com sua instituicdo para que, juntos,
possamos potencializar os resultados desse evento. Para tanto, solicito apoio
financeiro para cobrir os custos de contratacbes, diarias e passagens, sugerindo a
contratacao de dois profissionais da area por sua instituicdo, bem como a indicacao de
um servidor de sua escola para integrar a equipe de organizagao.

Em um cenario de rapidas transformacdes tecnologicas, € importante estarmos
preparados para discutir a aplicagdo da inteligéncia artificial, a protecéo de dados e a
ciberseguranca. Esse evento oferece uma oportunidade para promover discussdes
sobre o futuro de nossas instituicbes na era digital, visando apoiar os avangos com
seguranca.

A Escola esta confiante de que, com sua colaboragdo, oferecera uma
experiéncia enriquecedora para todos os participantes, além de fortalecer nossas
instituicées.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Escola Superior da Magistratura - ESMAM

Agradeco pela atengcdo e fico a disposicdo para discutir essa proposta de
colaboracéo.
Cordialmente,

Desembargadora SONIA MARIA AMARAL FERNANDES RIBEIRO
Diretor da Escola Superior de Magistratura - ESMAM
Matricula 20065

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 27/09/2024 12:11 (SONIA MARIA AMARAL FERNANDES
RIBEIRO)



PROGRAMAGCAO

1° Dia — 31/10/24

1. Manha
1.1 9h00 - 9h30: Abertura e Pronunciamento Inaugural

1.2 9h30 - 11h30: Conferéncia/Palestra Magna: A Revolug¢ao da Inteligéncia
Artificial no Direito: Desafios e Oportunidades

- Palestrante: Dr. RAFAEL LEITE PAULO, juiz auxiliar do Conselho Nacional de Justiga
(CNJ) e mestre em Direito pela Harvard Law School

- Mediador: Dr. Rodrigo Tergas, Juiz do TIMA

2. Tarde

2.1 14h00 - 15h30: Palestra: Seguranga da Informacao e Prote¢cdo de Dados
Pessoais no Sistema de Justica Brasileiro

- Palestrante: Caroline Somesom Tauk, Juiza Federal do TRF 2% Regiéo

- Mediadora: Dra. Natalia Macedo, Encarregada de Dados do MPE/MA.

2.2 16h00 - 17h30: Palestra: Implementacao de Solugoes de Inteligéncia Artificial
no Sistema de Justica

- Palestrante: Dr. Esdras Benchimol, Juiz do TJRR

- Mediador: Dr. Felipe Damous, Juiz do TIMA.

2° Dia 01/11/24

1 Manha

1.1 9h00 - 10h30: Palestra: Usando o ChatGPT no dia a dia: aplicag6es praticas no
Sistema de Justica com eficiéncia e seguranca.

- Palestrante: Rodrigo Martins Faria, Juiz do TIMG

- Mediador: Dr. Francisco Reis, Juiz do TIMA

1.2 10h30 - 12h00: Palestra: Ciberseguranca no Setor Publico: Estratégias e
Politicas Eficazes

- Palestrante: Marcio Henrique Carmargos d’Avila, Assessor de Seguranca Cibernética
do TIMG



- Mediador: Dra Edmee Fréz, Advogada

2 Tarde

2.1 14h00 - 15h30: Palestra:

- Palestrante: Faustino Macedo - juiz TJPE (pendente confirmagao)
- Mediadora: Dra Jaqueline Caracas, Juiza do TIMA

2.2 16h00 - 17h00: Palestra de Encerramento: O Futuro da Justi¢ca: Tendéncias e
Perspectivas

- Palestrante: Juiz JOAO VALERIO DE MOURA JUNIOR TJPA - Membro do Centro de
Inteligéncia e do Laboratério de Inovagédo do TJPA. Mestre em Direito e Especialista
em Jurisdicao Inovadora

- Mediador: Ferdinando Serejo, Juiz do TIMA
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Oficio n° 47/2024 — ESDPE
Sao Luis, 07 de outubro de 2024.

A(0) Senhor(a)
SONIA MARIA AMARAL FERNANDES RIBEIRO
Diretora da Escola Superior da Magistratura do Maranhao

Assunto: Resposta ao OFC-ESMAM 2512024

Excelentissima Diretora,

Cumprimentando-a cordialmente, agradecemos pela proposta de parceria no I
Seminario de Inovacao Digital do Sistema de Justica do Maranhio e confirmamos nosso
interesse em contribuir com tao valoroso evento.

Solicitamos, para tanto, maiores informagdes sobre os custos a serem assumidos
pela institui¢do no ambito da parceria, ao tempo em que indicamos o Defensor Publico
Geral do Estado do Maranhao, Gabriel Furtado, para participar como palestrante ou
mediador. Gabriel Furtado ¢ Bacharel em Direito (UFPE) e Doutorando em Engenharia de
Software (CESAR SCHOOL) e sugerimos como tema a ser abordado: ‘“Inteligéncia
artificial e o viés algoritmico”.

Nos colocamos a disposicdo para contribuir com a organizagdo do evento e
indicamos a servidora ANA HELENA MENDES DA SILVA, Assessora Sénior da Escola
Superior, para integrar a equipe.

Reforcamos o nosso interesse em continuar fortalecendo essa parceria e
permanecemos a disposi¢ao para colaborar em futuras agdes e projetos que possam contribuir

para a formagao juridica e humanistica em nosso estado.

Atenciosamente,

ELAINNE ALVES DO REGO BARROS MONTEIRO
Diretora da Escola Superior da Defensoria Ptblica do Estado do Maranhao
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

PORTARIA-ESMAM - 172021
Cddigo de validacéo: FB823F8468

PORTARIA-ESMAM - 17/2021

Dispbe sobre a nova redagédo ao art. 2° e o
anexo |, da Portaria-ESMAM n° 037/2019, a
fim de atender as condicbes de retribuigcdo
financeira aos formadores de cursos
presenciais e formadores de cursos a distancia
— EAD, promovidos pela Escola da
Magistratura do Maranhdo — ESMAM e da
outras providéncias.

O DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento nas Leis 8414/2006,
8446/2006 e Resolugao n° 017/2010 — TJ-MA,

CONSIDERANDO que a Constituicido Federal, em seu art. 37, estabelece a
necessidade do servigo publico observar os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia que norteiam a
Administracao Publica;

CONSIDERANDO o que preceitua a Lei no 8.666/93 em seus artigos 13, inciso VI,
treinamento e aperfeicoamento de pessoal e 25, inciso Il, § 10, no que concerne a
contratagdo direta de servigos técnicos e profissionais especializados, de natureza
singular e notdria especializagdo dos profissionais ou empresas para ministrarem
palestras promovidas pela Esmam;

CONSIDERANDO o estado de calamidade publica, decorrente do Coronavirus
(COVID19), reconhecido pelo Congresso Nacional por meio do Decreto Legislativo n°
6, de 20.03.2020;

CONSIDERANDO os termos da Portaria n°® 188/GM/MS, de 3 de fevereiro de 2020,
que declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a necessidade de medidas de protecéo por toda sociedade para o
enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO a importancia de continuidade das acbes publicas, notadamente a

PORTARIA-ESMAM - 172021 / Cédigo: FB823F8468
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

formacgado continuada de magistrados e servidores, atividade essencial desta Escola, e
a necessidade da contraprestacao financeira atender ao grau de qualificacdo dos
formadores, a especialidade dos conteudos a serem abordados e, sobretudo, a
exceléncia quanto as ag¢des de treinamento e ao aperfeigoamento dos magistrados e
servidores do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Maranhao;

CONSIDERANDO o que dispde a Resolucdo ENFAM n° 01, de 13 de marco de 2017,
que Disciplina a contratacdo e a retribuicdo financeira pelo exercicio de atividade
docente e pela participacdo em banca examinadora de curso de pods-graduagao, com
redacao dada pela Resolugcdo Enfam n° 8 de 22 de outubro de 2020.

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a retribuicdo financeira de professores,
palestrantes e demais profissionais contratados pela Esmam e pelo Poder Judiciario do
Estado do Maranh&o aos seus respectivos graus de formacédo e melhor adequar-se a
natureza de atuacgao do formador, seja em cursos presenciais ou a distancia.

RESOLVE:

Art. 1°. Dar nova redacéo, ao art. 2° da Portaria-Esmam n° 37/2019, que dispora com o
seguinte teor:

Art. 2°. Estabelecer, conforme Anexo |, o valor da retribuicdo financeira por
hora aula ministrada por docentes externos (formador de cursos presenciais e
formador de cursos a distancia — EAD) para agdes formativas, com formacéao
especifica e compativel com o objeto da contratagcdo, tendo como referéncia a
sua titulacdo devidamente comprovada por certificado e configuracdo de sua
notdria especializacdo na area especifica a ser ministrada, comprovada em
Curriculum Lattes e/ou Curriculum Vitae.” (NR)

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR DA _ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO
ESTADO DO MARANHAO, EM SAOO LUIS, 18 DE MAIO DE 2021.

Desembargador JOSE JORGE FIGUEIREDO DOS ANJOS
DIRETOR

PORTARIA-ESMAM - 172021 / Cédigo: FB823F8468
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

Anexo [

VALOR DA HORA-AULA POR FOMAGAO ACADEMICA / FUNCAO

Titulagao
Pos-
ATIVIDADE . Mestrado/ ~ =
Doutorado/ Ministro Desembargador gradugggo/ Graduagao
Especialista

Elaboragao de material

didatico composto por Conforme disciplinado pela ENFAM

. conteudos novos
Conteudista

Revisdo ou atualizag&o de

material didatico utilizando Conforme disciplinado pela ENFAM
conteudos ja desenvolvidos

Formador de Cursos Presenciais e na .
modalidade EAD (NR) Conforme disciplinado pela ENFAM

Formador de Cursos Presenciais em Pds- Conforme disciplinado pela ENFAM

Graduacao
Tutor Conforme disciplinado pela ENFAM
Supervisor de Aprendizagem R$ 70,00 R$ 62,00 R$ 54,00 R$ 50,00
Examinador de provas ou trabalhos
escritos e participantes de banca de prova R$ 192,05 R$ 172,85 R$ 155,56 R$ 140,01
oral ou defesa de TCC
Ministro Desembargador Doutor Mestre Pés-gradu_ado/ Graduado
Especialista
Palestrante R RS
5.000,00 R$ 3.000,00 R$2.500,00 2.000,00 R$ 1.500,00 R$ 1.000,00

Desembargador JOSE JORGE FIGUEIREDO DOS ANJOS
Matricula 16402

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTICA, 21/05/2021 10:53 (JOSE JORGE FIGUEIREDO DOS ANJOS)

PORTARIA-ESMAM - 172021 / Cédigo: FB823F8468
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
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PORTARIA-ESMAM - 112023
Caodigo de validagao: BOE4DOD8AF
( relativo ao Processo 169242023 )

Portaria-Esmam disciplina no ambito da
Escola Superior da magistratura o conjunto
de informagdes e documentos necessarios
e suficientes para demonstrar a capacidade
do futuro contratado de realizar o objeto da
contratagdo, dividindo-se em juridica,
técnica fiscal, solcial e trabalhista nos casos
de conteudos, cursos de formacéao
presenciais, cursos em EaD on-line com
tutores externos, supervisores de
aprendizagem de cursos, examinadores de
provas ou trabalhos escritos e participacao
em banca de prova oral ou defesa de TCC e
palestras promovidos pela Escola Superior
da Magistratura do Estado do Maranhao e
da outras providéncias.

O DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DO
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento nas Leis 8414/2006,
8446/2006 e Resolucdo 017/2010 — TJ-MA,

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal, em seu art. 37, estabelece a
necessidade do servico publico observar os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia que norteiam a
Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a Lei n°® 14.133/2021, em seu artigo 62, determina que a
habilitacdo € a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informacdes e
documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitagao;

CONSIDERANDO que a Lei n® 14.133/2021, em seu artigo 72, informa os casos de
contratacao direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitacdo, que devera ser instruido com os documentos elencados nos incisos de | a VI

PORTARIA-ESMAM - 112023 / Cédigo: BOE4DOD8AF
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

do referido artigo.

CONSIDERANDO o artigo 74, lll, f, da Lei n° 14.133/2021, possibilita ao gestor publico
a contratagdo por inexigibilidade de licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacao: para treinamento e aperfeicoamento de pessoal,

CONSIDERANDO o artigo 6° o inciso XIX, do da referida Lei considera notodria
especializacdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permite inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagado do objeto do contrato;

CONSIDERANDO a Resolugdo Enfam n° 1, de 13 de marco de 2017, que disciplina a
contratagdo e a retribuicdo financeira pelo exercicio de atividade docente e pela
participacdo em banca examinadora de curso de pos-graduagao, além de sugerir, no
que couber, a relagao de documentos que devem instruir tal contratacao;

CONSIDERANDO a Portaria-Esmam 172021 que dispde sobre a nova redacgao ao art.
2°¢ o anexo |, da Portaria-Esmam 37/2019, a fim de atender as condicbes de
retribuicdo financeira aos formadores de cursos presenciais e formadores de cursos a
distanci — EAD, e fixa o valor da hora-aula por formagao académica/fungao:

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, conforme Anexos | e Il, checklist dos documentos necessarios para
habilitacdo, selecdo e contratacao de profissionais ou empresas, tendo como referéncia
a sua titulagdo devidamente comprovada por certificado e configuracdo de sua notéria
especializacdo na area especifica a ser ministrada, evidenciada em Curriculum Lattes e
comprovada por documentos.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA-ESMAM - 112023 / Cédigo: BOE4DOD8AF
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
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Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO
ESTADO DO MARANHAO, EM SAO LUIS, 10 DE AGOSTO DE 2023.

Desembargador JOSE DE RIBAMAR CASTRO
DIRETOR

ANEXO |

CHECK LIST PARA CONTRATAGAO - PESSOA FiSICA

1 DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM INSTRUIR O PEDIDO DE CONTRATAGCAO

Projeto do Curso (Artigo 22, |, caput, e alineas, da
Resolucao n° 01/2017/ENFAM), contendo:

1. - Ementa da Acdo Formativa (alinea "a

1.1

1. - Objetivos Geral e Especificos (alinea "b

- Justificativa (alinea "c")

1. - Publico-alvo e quantidade de vagas (alinea "d") - - .

1. - Fundamentagdo Legal da Contratacdo (alinea
Ilell)
- Contetido programatico (alinea "f") - - .

. - Metodologia (alinea "g

PORTARIA-ESMAM - 112023 / Cédigo: BOE4DOD8AF
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
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- Cronograma de realizacdo da acado, co
especificagdo da carga horaria, quantidade de
turmas e prazo de entrega de conteudos ou
materiais didaticos (alinea "h")

- Materiais e Recursos didaticos que serao
necessarios (alinea "i")

- Critérios de Avaliacao (alinea "j")

- Critérios de Certificacao (alinea "k") - - .

- Profissionais selecionados com as respectivas
qualificagdes, curriculos, dados cadastrais €
bancarios (alinea "L")

- Obrigagbes dos profissionais contratados e do
contratante (alinea "m")

- Valor estimado da despesa, com detalhamento
da respectiva memoria de calculo (alinea "n")
- Condigbes de Pagamento (alinea "o0") - - .

Documento de Identificagdo — RG com CPF ou CNH, etc

(Artigo 68, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, combinado
1.2 . . ~

com o artigo 22, inciso Il, da Resolugédo n

01/2017/ENFAM)

13 Ficha cadastral preenchida e assinada (Artigo 13, incisoj
"~ 1, da Resolugao n° 01/2017/ENFAM)

Curriculo, preferencialmente Lattes, evidenciando &
experiéncia técnica e profissional na area de atuacao
acompanhado de documentos comprobatérios da notoria

1.4 § especializagdo na area objeto da contratagao (Artigo 74,
inciso lll, alinea f, e § 3° da Lei n°® 14.133/2021, bem
como artigo 11, lll, e 13, inciso Il, da Resolugédo n°
01/2017/ENFAM)

PORTARIA-ESMAM - 112023 / Cédigo: BOE4DOD8AF
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente



http://www.tjma.jus.br/validadoc.php

nEn TIM
i
DD ] I ] I ] D D TRIBUNAL ﬁTIED:Th!DOMAHArlﬁ

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

Comprovante de Titulagdo (Artigo 22, inciso lll, da
Resolugao n° 01/2017/ENFAM)

Certiddao de Regularidade Fiscal da Receita Federal ¢
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (Artigo 68, I,
da Lei n° 14.133/2021, combinado com os artigos 11,
inciso V, e 22, IV, da Resolugdo n° 01/2017/ENFAM
Dispensada quando o contratando for SERVIDOR da
Administragao Publica.

Certiddao de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT
(Art. 642-A do Decreto-Lei n°® 5452/1943, combinado
com o artigo 68, inciso V, da Lei n° 14.133/2021, e os
artigos 11, inciso V, e 22, V, da Resolugdo n
01/2017/ENFAM). Dispensada quando o contratando fo
SERVIDOR da Administracao Publica.

Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de
Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica (Artigo
22, inciso VI, da Resolugéo n° 01/2017/ENFAM)

Termo de cessado de direitos autorais e/ou uso de voz €
imagem, nos casos de contratacdo de conteudista e de
formador de cursos na modalidade a distancia (Artigo
22, inciso VII, da Resolugdo n° 01/2017/ENFAM)

Termo de ciéncia e concordancia com as condi¢de
estabelecidas no projeto do curso que fundamentara sua
contratagdo (Artigo 22, inciso VI, da Resolugao
n°01/2017/ENFAM)

Justificativa da RAZAO DA ESCOLHA do executante
(Artigo 72, inciso VI, Lei n°® 14.133/2021)

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO (Art. 72,
inciso |, da Lei n° 14.133/2021)

1

N
(o)}

(o¢]

(o]

Na auséncia de algum dos documentos ou informagdes mencionados nos passos
acima, a Coordenadoria Financeira devolvera o requerimento ao Setor requisitante
para saneamento da pendéncia no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de
arquivamento (aplicacdo analoga do § 1° do Art. 19, da PORTARIA-CONJUNTA -
202018).

PORTARIA-ESMAM - 112023 / Cédigo: BOE4DOD8AF
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ANEXO I

CHECK LIST PARA CONTRATAGOES - PESSOA JURIDICA

PESSOA JURIDICA

1 DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM INSTRUIR O PEDIDO DE CONTRATAGCAO

Projeto do Curso (Art. 22, |, caput, e alineas, da
Resolugao n° 01/2017/ENFAM), contendo:

- Ementa da Agao Formativa (alinea "a")

- Objetivos Geral e Especificos (alinea "b")

- Justificativa (alinea "c")

- Publico-alvo e quantidade de vagas (alinea "d")

- Fundamentacao Legal da Contratagéo (alinea "e")
- Conteudo programatico (alinea "f")

- Metodologia (alinea "g")

- Cronograma de realizagao da agdo, com
especificagdo da carga horaria, quantidade de turmas e
prazo de entrega de conteudos ou materiais didaticos
(alinea "h")

- Materiais e Recursos didaticos que serao necessarios
(alinea "i")

- Critérios de Avaliacao (alinea "j")
- Critérios de Certificacao (alinea "k")

- Profissionais selecionados com as respectivas
qualificacdes, curriculos, dados cadastrais e bancarios
(alinea "L")

- Obrigagdes dos profissionais contratados e do
contratante (alinea "m")

- Valor estimado da despesa, com detalhamento da
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respectiva memoria de calculo (alinea "n")

- - Condigbes de Pagamento (alinea "0")

TERMO DE REFERENCIA / PROJETO BASICO (Art.
72, inciso |, da Lei n° 14.133/2021)

1.3 HABILITACAO JURIDICA

Ficha cadastral da PJ preenchida (Art. 13, inciso |, da
Resolugao n° 01/2017/ENFAM)

Documento de Identificacdo — RG com CPF ou CNH,
etc. do RESPONSAVEL LEGAL pela PJ (Art. 66 da Lei
n°® 14.133/2021)

Comprovante de inscricdo e situagdo cadastral
FEDERAL da PJ (Arts. 66 c/c 68, |, da Lei n°
14.133/2021)

Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral
ESTADUAL da PJ, SE HOUVER, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual (Art. 68,
II, da Lei n° 14.133/2021)

Comprovante de inscricdo e situagcdo cadastral
MUNICIPAL da PJ, SE HOUVER, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual (Art. 68,
I, da Lei n° 14.133/2021)

Justificativa da RAZAO DA ESCOLHA da executante
(Art. 72, inciso VI, Lei n® 14.133/2021)

Justificativa de PRECO da contratanda (Art. 72, inciso
VII, Lei n° 14.133/2021), sendo dispensada quando a
contratagdo tiver por base a tabela da Enfam e isso fo
informado no memorando que solicitar a contratagao.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
ou, ainda, Certificacdo da Condicao de
Microempreendedor Individual (MEI) atualizado (Art. 66
da Lei n°® 14.133/2021)

1.2

1.3.1

1.4 HABILITAGCAO TECNICO-PROFISSIONAL

Documento de Identificacdo — RG com CPF ou CNH,
1.4.1} etc. do prestador dos servigos indicado pela PJ (Art. 22,
inciso I, da Resolugéo n°® 01/2017/ENFAM)

Curriculo, preferencialmente Lattes, do prestador dos
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servigos indicado pela PJ, evidenciando a experiéncia
técnica e profissional na area de atuacao
acompanhado de documentos comprobatérios da
notdria especializagdo na area objeto da contratagéo
(Art. 67, inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021 c/c o art. 11,
[ll, e 13, inciso Il, da Resolugéo n° 01/2017/ENFAM)

Comprovante de titulagdo do prestador dos servigos
indicado pela PJ (Art. 22, inciso lll, da Resolugédo n
01/2017/ENFAM)

14.2

Declaragbes ou atestados de pessoas juridicas para as
quais a contratanda (ou a pessoa indicada) tenha
prestado servico em atividade pertinente e e
area/matéria compativel

em caracteristicas com o
objeto da contratagdo (Art. 6°, XIX, c/c 74, lll, f e §3°,
da Lei n® 14.133/2021). No minimo 03 (trés).

Atestado de Exclusividade (nas hipoteses em que a
contratanda for prestadora exclusiva do servigo) (Art,
74, 1, § 1° c/c inciso lll, f, do mesmo artigo da Lei
14.133/2021).

1.5 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Certiddo de Regularidade Fiscal da Receita Federal ¢
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (Art. 68, I,
da Lei n° 14.133/2021 c/c os artigos 11, V, e 22, incCiso
IV, da Resolugéo n° 01/2017/ENFAM).

Certiddo de Regularidade Estadual (Art. 68, lll, da Lei
n° 14.133/2021)

Certiddo de Regularidade Municipal (Art. 68, Ill, da Lei
n° 14.133/2021)

Certiddo de Regularidade Relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) (Art. 68, IV, da
Lei n® 14.133/2021)

Certiddo de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT
(Art. 642-A do Decreto-Lei n® 5452/1943, c/c o Art. 68,
inciso V, da Lei n° 14.133/2021, e os Arts. 11, inciso V|
e 22, V, da Resolugao n° 01/2017/ENFAM)

1.5.1

1.5.

Certidao ou declaragao negativa do
Cadastro Nacional de Condenacbes
15.6 Civeis por Ato de Improbidade
" Administrativa do Conselho Nacional de|
Justica (www.cnj.jus.br) (Art. 22, inciso VI, da

PORTARIA-ESMAM - 112023 / Cédigo: BOE4DOD8AF
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente



http://www.cnj.jus.br/
http://www.tjma.jus.br/validadoc.php

nEn TIM
i
DD ] I ] I ] D D TRIBUNAL gTI:!D:Th!DOMAHANH:{}

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica

Resolugao n° 01/2017/ENFAM)

1.6 DEMAIS DOCUMENTOS (ENFAM)

Termo de cessdo de direitos autorais nos casos de
1.6.1f contratacdo de conteudista (Art. 22, inciso VII, da
Resolucao n° 01/2017/ENFAM)

Termo de cessdo de uso de voz e imagem, nos casos
de contratacao de conteudista e de formador de curso
na modalidade presencial e a distancia (Art. 22, inciso|
VIl, da Resolugao n° 01/2017/ENFAM)

Termo de ciéncia e concordancia com as condi¢oe
estabelecidas no projeto do curso que fundamentara
sua contratagao (Art. 22, inciso VIIl, da Resolugédo n°
01/2017/ENFAM)

Na auséncia de algum dos documentos ou informagdes mencionados nos passos
acima, SEM QUE HAJA JUSTIFICATIVA nos autos, a Coordenadoria Financeira
devolvera o requerimento ao Setor requisitante para saneamento da pendéncia no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de arquivamento (aplicacdo analoga do §
1°, Art. 19, da PORTARIA-CONJUNTA - 202018).

Desembargador JOSE DE RIBAMAR CASTRO
Diretor da Escola Superior de Magistratura - ESMAM
Matricula 19919

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 10/08/2023 16:37 (JOSE DE RIBAMAR CASTRO)
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RESOLUGAO ENFAM N. 1 DE 13 DE MARGO DE 2017.

Disciplina a contratacédo e a retribuicdo financeira
pelo exercicio de atividade docente e pela
participagao em banca examinadora de curso de
pos-graduagdo. (Redacdo dada pela Resolugdo
Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEIGOAMENTO DE MAGISTRADOS MINISTRO SALVIO DE FIGUEIREDO
TEIXEIRA — ENFAM, usando da atribuigdo conferida pelo art. 12, paragrafo unico, do
Regimento Interno, considerando a Resolugdo CNJ n. 159, de 12 de novembro de
2012, os arts. 65, inciso IX, 78, § 1°, e 87, § 1°, da Lei Organica da Magistratura
Nacional — LOMAN, o art. 76-A da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o
Decreto n. 6.114, de 15 de maio de 2007, bem como o que consta do Processo SEI
n. 15.584/2016 e a decisao do Conselho Superior da ENFAM na reunido de 13 de
marco de 2017,

RESOLVE:

Secao |

Das Disposi¢oes Gerais




Art. 1° A contratacao e a retribui¢ao financeira pelo exercicio de atividade
docente no ambito da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados — Enfam e das escolas judiciais, e pela participagdo em banca
examinadora para cursos de pos-graduagéao ficam disciplinadas por esta resolugao.
(Redacédo dada pela Resolucdo Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

Art. 2° A contratacdo e a retribui¢cdo de que trata o art. 1° desta resolugao
aplicam-se aquele que atuar como:

| — formador de agdes presenciais: 0 responsavel pela condugcdo do
processo de ensino-aprendizagem — ministrando aulas na modalidade presencial —,
pelo planejamento, pelo desenvolvimento do conteudo da respectiva disciplina e pela
realizacdo da avaliagdo de aprendizagem; (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de
26 de marco de 2019)

Il — conteudista: o responsavel pela producdo e sistematizagcdo do
material didatico de determinada disciplina integrante do curriculo de curso e das
demais acdes formativas, nas modalidades presencial, semipresencial ou a distancia;
(Redacédo dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

[Il — tutor: o responsavel pelo acompanhamento, pela orientagao e pela
avaliacdo dos participantes de atividades nas modalidades de ensino a distancia e
pela mediagao no respectivo processo de aprendizagem;

IV — coordenador de tutoria: o responsavel pelas atividades de
monitoramento e orientacdo dos tutores, incluindo a selecéo e avaliacdo dos tutores,
quando tais atividades nado estiverem incluidas entre as suas atribuicbes
permanentes;

V — coordenador de programa educacional ou curso: o responsavel pelo
planejamento, pela organizagdo e pelo desenvolvimento do projeto pedagogico do
programa educacional ou curso, incluindo a selecdo e o acompanhamento dos
docentes e a avaliacido da atividade académica, quando tais atividades nao estiverem
incluidas entre as suas atribuicdes permanentes; (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam

n. 1 de 26 de marco de 2019)
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VI — examinador de banca de processos seletivos para cursos de pos-
graduacéo: o responsavel pela elaboragao, avaliagdo e corregcéo de provas escritas,
analise curricular, bem como pela realizagcdo de provas orais nos cursos de pés-
graduacéo. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Secao Il
Das Atribuicoes

Art. 3° Sao atribuigdes do formador de cursos presenciais:

| — participar do planejamento pedagdgico do curso ou da agao formativa,
conforme cronograma estabelecido pela escola contratante;

Il — apresentar plano de aula ao coordenador do curso ou ao responsavel
no ambito da escola promotora da agao, de acordo com o publico-alvo a que se
destina e com as diretrizes e os normativos da ENFAM;

lIl — planejar e desenvolver as aulas de forma a promover o debate e a
constru¢cado do conhecimento, além de estimular a participagao dos alunos, de maneira
colaborativa e critica, considerando os conhecimentos prévios deles e a avaliagao
diagndstica a ser disponibilizada pela escola promotora da agao;

IV — planejar atividades de aplicagcdo do conteudo que deverédo ser
realizadas e disponibilizadas pelos participantes durante o desenvolvimento do curso;

V — preparar e disponibilizar para a escola promotora da acéo formativa
os materiais didaticos que deverdo ser entregues para o0 aprimoramento da
aprendizagem do aluno durante a aula;

VI — garantir o bom andamento da acao formativa, comunicando a escola
conduta ou incidente prejudicial;

VII — avaliar a aprendizagem dos participantes, tanto no decorrer da agao
formativa quanto ao final, em conformidade com o planejamento pedagdgico e as
orientagdes da coordenagao pedagogica da escola promotora da agéo e as diretrizes
e normativos da ENFAM,;

VIl — participar dos processos de avaliagao estabelecidos pela escola
promotora da acao formativa.

Paragrafo unico. No caso de docéncia em cursos de pds-graduagao /ato
sensu, estao incluidas as atividades de orientacao de trabalho de conclusao de curso

9
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(TCC), monografia, dissertacdo, tese e/ou pesquisa. (Redacéo dada pela Resolucéo
Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Art. 4° Sao atribui¢gdes do conteudista:

| — elaborar e entregar, no prazo determinado, os conteudos das
aulas/modulos a serem desenvolvidos no curso, considerando a atualizagao
legislativa, doutrinaria e jurisprudencial referente ao tema e a conformidade do texto
com as regras da lingua portuguesa;

Il — adequar o material didatico para o desenvolvimento do curso, em
meio eletrbnico e em conformidade com as orientagbes didatico-pedagogicas
definidas pela escola promotora da agao formativa;

Il — participar de reunides com as equipes pedagdgicas e de
planejamento da escola promotora da agao para o desenvolvimento de metodologia e
materiais didaticos em consonancia com o projeto académico do curso;

IV — desenvolver as atividades docentes do componente curricular em
oferta, mediante o uso de recursos e metodologia previstos no projeto académico do
curso, observando, no caso de modalidade a distdncia, a compatibilidade e as
possibilidades tecnolégicas do ambiente;

V — desenvolver, em parceria com a area responsavel da escola, as
atividades de avaliacdo do aprendizado do conteudo produzido, mediante o uso de
recursos e metodologia previstos no plano de curso;

VI — promover alteragdes recomendadas pela escola no sentido de
adequar o material didatico ao padrao institucional e as finalidades da ac¢ao formativa,
bem como a sua atualizagao, pelo periodo de um ano, sem direito a nova remuneracao
por essa atividade especifica.

Art. 5° Sao atribuigdes do tutor:

| — elaborar plano de tutoria de acordo com a orientagdo pedagogica da
escola;

Il — atualizar e complementar materiais didaticos para o aprimoramento
da aprendizagem do aluno;

Il — desenvolver o curso com o encaminhamento e a orientacdo das
atividades, o esclarecimento de duvidas e o acompanhamento da participacdo dos
alunos;

IV — gerenciar as relagdes entre os participantes do curso, estimulando
a cooperacao, o desenvolvimento do pensamento critico e a pratica colaborativa;

V — planejar atividades de aplicagao do conteudo;

VI — proceder a avaliagdo de aprendizagem dos participantes, tanto no
decorrer quanto ao final do curso;

VIl — manter a regularidade de acesso ao ambiente virtual.
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Paragrafo unico. No caso de docéncia em cursos de pés-graduacao lato
sensu, realizados na modalidade de ensino a distancia, estdo incluidas as atividades
de orientagao de trabalho de concluséo de curso (TCC), monografia, dissertacéo, tese
e/ou pesquisa. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Art. 6° Sao atribui¢gdes do coordenador de tutoria:
| — coordenar a elaboragao do plano de tutoria;
Il —acompanhar a atuagao e o desempenho dos tutores;

[l — promover a integragao entre os tutores, mediando a comunicagao
de conteudo entre eles;

IV — conduzir o desenvolvimento do curso, de forma a garantir um
minimo de uniformidade em relagao as atividades propostas e aos critérios avaliativos,
bem como a unicidade de forma e conteudo oferecidos pelos tutores para as diversas
turmas de um mesmo curso ou disciplina;

V — prestar suporte técnico aos tutores no desenvolvimento das
atividades no ambiente virtual de aprendizagem;

VI — repassar aos tutores, antes do inicio do curso, orientagbes quanto
as diretrizes pedagogicas e metodoldgicas da escola;

VIl — proceder a avaliagao individualizada de cada tutor, mencionando
eventuais sugestdes para melhoria do processo de ensino-aprendizagem;

VIl — na auséncia de tutor especifico, auxiliar os discentes na busca de
solugdes para dirimir as duvidas suscitadas no desenvolvimento do curso.

Art. 7° Sao atribui¢gdes do coordenador de curso:
| — coordenar a organizagéo e o desenvolvimento do curso;

Il — orientar o planejamento docente conforme as diretrizes da ENFAM e
da escola promotora da agao formativa;

lIl — analisar e aprovar os planos de aula ou de tutoria com observéancia
do plano de curso;

IV — conduzir o processo de desenvolvimento do curso garantindo a
uniformidade do processo didatico-pedagdgico;

V — acompanhar e orientar o trabalho docente com vistas ao adequado
cumprimento dos planos de aula;

VI — viabilizar a produgao de materiais didatico-pedagogicos e de apoio
a atividade docente;

VIl — estimular a realizagéo de atividades de pesquisa e extenséo;
VIII — acompanhar o desempenho dos discentes;
IX — auxiliar nas atividades de avaliagao institucional;

X — apresentar os relatorios de avaliacdo do desenvolvimento das
disciplinas e dos cursos.
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Art. 8°. As atribuicbes de examinador de banca ou comissao de concurso
para ingresso na magistratura sao regulamentadas pela Resolugdo CNJ n. 75, de 12
de maio de 2009. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Art. 8°-A. No caso de cursos de pdés-graduacao, sdo atribuicdes do
examinador de banca ou comissdo as atividades de realizacdo de exames orais,
dindmicas e entrevistas com candidatos, analise curricular, corre¢do de provas
discursivas e elaboragao de questdes de provas, conforme regulamento do programa.
(Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Art. 9° A escola promotora do evento cabera a coordenacdo, a
supervisao e a execugao das agoes formativas dos programas de selegao, formagéao
e aperfeicoamento de magistrados, mediante as seguintes atividades:

| — promover a infraestrutura necessaria a execugao da acao formativa;

Il — orientar e prestar assisténcia ao docente durante a realizagdo da
acgao formativa, buscando o alinhamento as diretrizes pedagdgicas da escola;

[l — controlar a frequéncia dos participantes da agao;

IV — realizar a avaliagdo da acgao, fazendo constar os resultados no
cadastro do docente;

V — registrar as ag¢des formativas nos sistemas de controle gerenciados
pela escola;

VI — reproduzir o material que sera utilizado na acao;

VIl — manter atualizado o banco de docentes;

VIl — promover agdes que visem ao aperfeicoamento dos docentes;
IX — expedir certificados de participagao;

X — atestar a realizacdo dos servigos prestados e adotar providéncias
para o pagamento.

Secao lll
Da Sele¢ao e Contratagao

Art. 10. Os membros e servidores do Poder Judiciario e demais Poderes
da Uniao, dos Estados e dos Municipios, ativos ou inativos, bem como os profissionais
de ensino e com formagao académica compativel com a area do conhecimento a ser
ministrado poderdo atuar como docentes, em carater eventual, nos programas de
formagao e aperfeicoamento de magistrados.

§ 1° A atividade docente sera realizada, preferencialmente, por
magistrados e por profissionais que detenham titulo de doutorado, mestrado ou
especializagdo. (Redacdo dada pela Resolugcdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)
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§ 2° O exercicio de atividade docente por magistrados pressupde
comunicagcdo formal ao Tribunal de origem e deve ocorrer sem prejuizo das
atribui¢cdes do cargo. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 3° A realizagdo de atividade docente por servidores, quando
desempenhada durante a jornada de trabalho, fica condicionada a liberagao da chefia
imediata no ambito da Enfam ou da autoridade competente do 6rgdo ou entidade de
exercicio. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 4° Na hipdtese do § 3°, as horas desempenhadas durante a jornada de
trabalho deverao ser compensadas no prazo de até um ano, mediante controle a cargo
da chefia imediata. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 5° O servidor que estiver usufruindo de licenga ou afastamento previsto
nos artigos 81, 97 e 102, incisos IV, V, VI, VII, VIII, IX e X da Lei n. 8.112/1990 nao
podera atuar como docente na Enfam. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 8 de 22

de outubro de 2020)

§ 6° No ambito da Enfam, a vedacgéao prevista no § 5° ndo se aplica aos
casos em que o servidor, em gozo de licenga por motivo de afastamento do cénjuge,
estiver em exercicio provisorio em 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Federal. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

Art. 11. Serao considerados no processo de selecado de docentes:
| — 0 dominio do conteudo a ser ministrado;
Il — a titulagéo;

[l — a experiéncia técnica e profissional na area de atuacao,
devidamente evidenciada em curriculo atualizado;

IV — 0 desempenho como docente em agdes formativas;

V — a regularidade fiscal, administrativa e trabalhista, conforme o caso.
(Redacao dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

§ 1° O disposto no inciso IV podera ser dispensado na hipotese de
profissionais de notério saber na area de conhecimento a ser ministrado.

§ 2° A ENFAM e as escolas judiciais poderao realizar processo de
selecao para formagao do banco de docentes.

§ 3° No ambito da Enfam, na selecdo de docentes, também serao
observadas, sempre que possivel, a representacido equitativa da Justica Federal e da
Justica estadual, a diversidade regional, de género e de raga. (Incluido pela Resolucdo
Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Art. 12. Os magistrados e servidores que atuam como formadores
deverao, preferencialmente, participar de curso de formacao de formadores realizado
ou credenciado pela ENFAM.

Art. 13. O docente selecionado devera apresentar:
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| — ficha cadastral devidamente preenchida e assinada;
Il — curriculo;

[l — documentacdo mencionada nos incisos Il a IX do art. 22 desta
resolugao.

Art. 14. Os direitos autorais dos conteudos e materiais produzidos pelo
docente, assim como o0 uso da imagem e voz contidos nas gravagdes de aulas e nos
materiais didaticos audiovisuais, deverdo ser cedidos, sem exclusividade, total e
definitivamente, a escola promotora da acao formativa, para a finalidade especifica de
utilizacdo em programas de formacgao e aperfeicoamento.

§ 1° A cessao dos direitos autorais de que trata este artigo implica:

| — a afirmacédo, pelo conteudista, da sua autoria e de que nao se trata
de material divulgado em qualquer tipo de publicagdo e que ndo contém nenhuma
forma de plagio ou transcri¢cao indevida;

Il — a autorizagdo para transposicdo do material escrito para video,
quando for o caso;

lIl — o direito de uso pela escola promotora da agédo formativa, na integra,
em partes ou em compilacdo com outros materiais, de reproducao, de distribuicdo
gratuita, de alteragdo de formato ou qualquer outra forma de utilizag&o, para fins de
acgao de aprendizagem, desde que nao signifique descaracterizagéo e que nao ofenda
os direitos morais do autor;

IV — o reconhecimento, pela escola promotora da acao formativa, dos
direitos morais do autor, em especial o reconhecimento da autoria;

V — o direito de uso pelo autor, inclusive com fins lucrativos, respeitados
os direitos de uso originais quanto a materiais de outros autores incluidos.

§ 2° A cesséo dos direitos autorais a escola promotora da agao formativa
sera formalizada mediante a assinatura de formulario a ser fornecido pela escola.

Art. 15. O docente sera avaliado pela coordenagdo pedagdgica da
escola, considerando os resultados das avaliagcbes de reacao realizadas pelos
participantes e pelo coordenador do curso, por meio de instrumentos proprios
fornecidos pelas escolas.

Art. 16. A contratagcdo do docente implicara a concordéncia com as
condigdes estabelecidas nesta resolugao e no projeto do curso que fundamentara sua
contratacao e sera formalizada em observancia a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
oualein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ou a legislagao que rege a carreira dos
servidores estaduais, conforme o caso. (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16

de janeiro de 2018)

Paragrafo unico. O docente que descumprir as condi¢des
preestabelecidas no projeto do curso ou que desistir da agado formativa apos sua
divulgacéo ficara impedido de exercer a mesma fungéo pelo periodo de 6 meses, a
contar da data de inicio da respectiva agao, salvo se a justificativa apresentada for
acolhida pelo secretario-geral da ENFAM ou autoridade equivalente das escolas no
prazo de 5 dias uteis.
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Secgao IV

Da Retribuicao Financeira

Art. 17 O valor da retribuicdo financeira pelo exercicio de atividade de
docéncia ou pela participacdo em banca de curso de pdés-graduagao, por hora-aula,
fica estabelecido na forma do Anexo desta resolugdo. (Redacdo dada pela Resolugdo
Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

§ 1° O valor da retribuicao financeira podera ser atualizado por ato do
diretor-geral da ENFAM ou da autoridade equivalente nas escolas judiciais, mediante
justificativa fundamentada.

§ 2° No ambito das escolas judiciais, o valor da retribuic&o financeira ndo
podera exceder o fixado pela ENFAM.

éaéaasela—Resel&eaeEnfamnéde#d&euﬂ*breﬂe%@%@é (Revoqado pela Resolucao Enfam
n. 8 de 22 de outubro de 2020)

§ 4° O pagamento da hora-aula levara em consideragao a titulagao do
formador de cursos presenciais, conteudista, tutor, coordenador de tutoria,

coordenador de curso e examinador de banca de cursos de pds-graduacéo. (Redacdo
dada pela Resolucdo Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)
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§ 5° A hora-aula das atividades de ensino para cursos presenciais, a
distancia e de pds-graduagao tera duragcao de sessenta minutos. (Redacdo dada pela
Resolucdo Enfam n. 4 de 18 de marco de 2021)

§ 6° Sobre o valor da retribuicdo financeira incidirdo os descontos
previstos na legislagao vigente.

§ 7° A retribuicdo financeira de que trata esta resolucdo n&o sera
incorporada ao subsidio ou a remuneracdo para nenhum efeito nem podera ser
utilizada como base de calculo para outras vantagens, inclusive para fins de calculo
Texto atualizado com as modificagcbes ocorridas na normade proventos de
aposentadoria e penséao.

Art. 18. Nas agbes formativas promovidas pela Enfam, o detentor de
cargo publico, magistrado ou servidor, com ou sem exercicio na Enfam, sera
remunerado mediante a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso. (Redacéo
dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de marco de 2019)

Paragrafo unico. A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso néo
sera devida, no caso da realizacdo de: (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de
janeiro de 2018)

| — treinamento para usuarios de sistemas informatizados e de
treinamento em servico, este caracterizado pela orientacédo sobre rotinas de trabalho
especificas do cargo ou da unidade e que se dirija aos servidores da propria unidade
do servidor que atuar como docente; (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro

de 2018)

Il — acdes de disseminacgao de conteudos relativos as competéncias das
unidades organizacionais da Enfam, salvo se resultarem de cursos dos programas de

formacéo inicial, de formacao continuada e de formacao de formadores. (Incluido pela
Resolucédo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

o,
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Art. 19. A retribuicdo financeira para formadores-magistrados nao
podera ser superior ao equivalente a 120 horas anuais em cada atividade da mesma
natureza, ressalvadas as situagbes excepcionais devidamente justificadas e
previamente aprovadas pela autoridade competente de cada tribunal, que podera
autorizar o acréscimo de até 120 horas anuais. (Redacéo dada pela Resolucéo Enfam n.
5 de 1° de outubro de 2020)

Paragrafo unico. Para formadores-servidores o limite é o disposto no
inciso Il do § 1° do art. 76-A da Lei n. 8.112/1990. (Redac&o dada pela Resolucdo Enfam

n. 5 de 1° de outubro de 2020)

Art. 20. O docente que se deslocar de sua sede de lotacao fara jus, sem
prejuizo da retribuicdo financeira ou da Gratificagcdo por Encargo de Curso ou
Concurso, a concessao de passagens e diarias, a serem fornecidas e custeadas pela
escola promotora da acao formativa, observado o respectivo normativo interno que
regulamenta a matéria.

Art. 21. As despesas decorrentes desta resolugao serdo custeadas com
dotagdes proprias das escolas, no limite dos recursos orgamentarios consignados
para sua execuc¢ao, mediante autorizagcao prévia da autoridade competente.

Secao V
Do Processo de Contratagao

Art. 22. A unidade responsavel da ENFAM ou das escolas judiciais
autuara processo administrativo de contratagdo, que sera instruido, no que couber,
com os seguintes documentos:

| — projeto do curso subscrito pelo magistrado ou servidor responsavel
pela agao formativa, que devera conter, no minimo, as seguintes informacgoes:

a) ementa da agao formativa;

b) objetivos geral e especificos;

c) justificativa;

d) publico-alvo;

e) fundamentacgao legal da contratagéo;
f) conteudo programatico;

g) metodologia;

h) cronograma de realizagdo da agdo, com especificagcdo da carga
horaria, quantidade de turmas e prazos de entrega de conteudos ou materiais
didaticos;

i) materiais e recursos didaticos que serdo necessarios;

j) critérios de avaliagéao;
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k) critérios de certificacao;

[) profissionais selecionados com as respectivas qualificagoes,
curriculos, dados cadastrais e bancarios;

m) obrigacdes dos profissionais contratados e do contratante;

n) valor estimado da despesa, com detalhamento da respectiva memoria
de calculo;

o) condi¢cbes de pagamento.
Il — copia dos documentos de identificacdo (RG e CPF);

[l — copia do diploma e/ou do certificado, devidamente registrado, de
titulacdo ou da declaracdo de conclusdo do curso, desde que acompanhado de
histérico escolar, devendo, no caso de instituigdo estrangeira, ser apostilado por
autoridade apostiladora, quando os estudos foram realizados nos paises signatarios
da Convengao da Apostila de Haia, ou, se realizados em paises nao-signatarios, ser
legalizado pelo consulado brasileiro;

IV — Certiddo Negativa de Débitos (CND) relativos a créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU), quanto aos créditos tributarios federais
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a Divida Ativa da
Uniao administrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), inclusive
as contribui¢cdes previdenciarias, nas hipoteses em que o docente nao tenha vinculo
com a Administragao Publica; (Redacdo dada pela Resolucéo Enfam n. 1 de 26 de marco

de 2019)

V — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), instituida pela
Lei n. 12.440, de 7 de julho de 2011, nas hipoteses em que o docente ndo tenha
vinculo com a Administragcado Publica; (Redacdo dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 26 de

marco de 2019)

VI — consulta no cadastro nacional de condenacgdes civeis por ato de
improbidade administrativa disponivel no portal do Conselho Nacional de Justiga
(CNJ), em atendimento ao disposto no Acérdao 1793/2011 do plenario do Tribunal de
Contas da Uniao;

VIl — termo de cesséao de direitos autorais e de uso de voz e imagem,;

VIl — termo de ciéncia e concordancia das condi¢cdes estabelecidas no
projeto do curso que fundamentara sua contratagéo;

IX — declaracdo do quantitativo de horas remuneradas em agdes
formativas realizadas em atividades da mesma natureza nos 6rgaos da Administragéao
Publica durante o ano.

X —despacho ou declaracao da chefia imediata, no ambito da Enfam, ou
da autoridade competente do 6rgdo ou entidade de exercicio, liberando o servidor
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quando as horas de atividade docente forem realizadas durante a jornada de trabalho.
(Incluido pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

Art. 23. As escolas judiciais poderao regulamentar o tramite do processo
administrativo de contratacdo por ato proprio, desde que atendidas as demais
disposicdes desta resolucéo.

Secao VI

Do Pagamento

Art. 24 O pagamento do docente ou do examinador de banca de pds-
graduacéo fica condicionado ao atesto das horas efetivamente trabalhadas, mediante
relatorio emitido pelo magistrado ou servidor responsavel pelo acompanhamento da
agao de ensino ou de seleg&o, observados os seguintes limites: (Redacdo dada pela
Resolucdo Enfam n. 8 de 22 de outubro de 2020)

| - formador de cursos presenciais — total de horas-aula que compde a
carga horaria da disciplina ministrada; e, nas atividades de orientagédo de trabalho de
conclusao de curso (TCC), monografia, dissertagdo ou pesquisa em cursos de pos-
graduacéo /ato sensu, seis horas mensais. (Redacéo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de
1° de outubro de 2020)

Il — conteudista — a carga-horaria total do curso;

[Il — tutor — total de horas-atividade destinado ao acompanhamento de
alunos por meio dos recursos indicados no respectivo projeto do curso, limitado a
carga horaria da disciplina ou unidade ministrada; (Redacédo dada pela Resolucdo Enfam
n. 1 de 26 de marco de 2019)
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IV — coordenador de tutoria e coordenador de curso — total de horas-aula

do curso; e nos cursos de pés-graduacgao /ato sensu, limitado a 10% do total de horas-
aula do curso, para coordenacéo cientifica; e limitado de 30% a 50% do total de horas-
aula do eixo ou do moddulo/disciplina, para a coordenagao desses componentes,
podendo os totais serem divididos para mais de um formador por tipo de coordenacgao;
(Redacédo dada pela Resolucdo Enfam n. 6 de 9 de julho de 2021)

V — examinador de banca de cursos de pos-graduagéo — total da carga
horaria da banca; (Redacéo dada pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)

§ 1° O valor da hora-aula a ser paga ao formador de cursos presenciais
abrangera o planejamento da aula e a elaboragédo do conteudo, do material didatico-
pedagogico e dos testes de avaliagao.

§ 2° A mensuragdo das horas-aulas do conteudo elaborado pelo
conteudista observara o seguinte critério:

| — pela geragédo de conteudo escrito de capacitagdo e de avaliagao,
devidamente sistematizado em topicos, com titulos e subtitulos: uma hora-aula
equivale a cada duas paginas tamanho A4, fonte Arial, tamanho 12, espagamento 1,5,
alinhamento justificado, com texto de 25 linhas;

Il — pela gravacao de video-aula: o correspondente a quantidade de
hora-aula editada.

Il — na hipétese de revisdo ou atualizacido de material didatico, para a
mensuragao a que se refere o inciso | deste paragrafo, deverdo ser computadas as
laudas alteradas e as novas que foram produzidas. (Incluido pela Resolugdo Enfam n. 1
de 16 de janeiro de 2018)

§ 3° O conteudista sera remunerado uma unica vez, independentemente
do numero de turmas e de quantas vezes o curso seja ofertado, salvo, apds o periodo
de um ano, se contratado para atualizagao do material produzido, hipotese em que
sera devido o valor fixado, conforme o caso, nos Anexos | e Il, para essa finalidade
especifica. (Redacio dada pela Resolucdo Enfam n. 1 de 16 de janeiro de 2018)

§ 4° O coordenador de tutoria que acumular essas atividades com as de
tutor recebera a retribuicdo devida ao tutor, acrescida de 10% sobre o correspondente
valor da hora-aula.

§ 5° A remuneracgado pela coorientacdo de cursos de pods-graduagao
stricto sensu, contemplando orientagdo de trabalho de conclusdo de curso ou
pesquisa em cursos de pés-graduacgao stricto sensu, sera limitada a no maximo seis
horas mensais e equivalente a 50% do valor da atividade de orientador em curso de
pos-graduacéao /ato sensu. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 5 de 1° de outubro de 2020)
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§ 6° Aremuneracéao pela coordenacgao de grupos de estudos e pesquisas
(lider de pesquisa) sera equivalente ao valor da atividade de orientador em curso de
poés-graduacao /lato sensu. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de

2020)

| — As atribui¢cdes e a forma de pagamento dos coordenadores de grupos
de estudos e pesquisas serdo regulamentadas por portaria especifica. (Incluido pela
Resolucédo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de 2020)

Il — Os professores do corpo permanente do Mestrado/Enfam, lideres de
grupos de pesquisa, sdo remunerados por regulamento proprio. (Incluido pela
Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de 2020)

§ 7° A remuneragao pela orientagcdo de atividade pratica jurisdicional
sera limitada a duas horas semanais e equivalente ao valor da atividade de
coordenador de curso. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 10 de 9 de dezembro de 2020)

§ 8° A remuneracgao para planejamento de curso de pos-graduagao sera
limitada a 30% do total de horas do curso planejado e equivalente ao valor da atividade
de coordenador de curso. (Incluido pela Resolucdo Enfam n. 13 de 27 de outubro de 2021)

Art. 25. No curso que contar com mais de um formador simultaneo, as
horas-aulas serao divididas entre eles, caso nao seja possivel quantificar a hora-aula
de cada formador.

§ 1° Nos cursos de formacado de formadores, se for evidenciada a
necessidade de atuagéo simultanea de formadores da area de pedagogia e de outras
areas de conhecimento, a carga-horaria, para fins de remuneracéo, sera computada
integralmente para cada um deles.

§ 2° Nos demais cursos que exigem a atuagao de equipe multidisciplinar,
se for evidenciada a necessidade de atuagao simultédnea de formador magistrado com
formador de outra area de conhecimento que nao seja a juridica, a carga-horaria, para
fins de remuneracéo, sera equivalente a 0,75 para cada um deles.

Secgao VI
Da certificagao

Art. 26. A participagdo do docente na acédo formativa sera certificada
pelas escolas, desde que atendidas as condigdes preestabelecidas no projeto que
originou a contratagao, na qual constarao os seguintes dados:

| — 0 nome da agao formativa;
Il — a data e o local de realizagao;

[l — as atividades desempenhadas na qualidade de docente, indicando
a carga horaria efetivamente trabalhada;

Secao VI
Das Disposi¢oes Finais e Transitorias
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Art. 27. As escolas judiciais deverao, no prazo de 90 dias, adequar suas
tabelas de retribuicdo financeira aos valores-limites fixados pela ENFAM, caso os
valores vigentes na data da publicacao desta resolugao sejam superiores.

Art. 28. Os casos omissos serao resolvidos pelo diretor-geral da ENFAM
ou pela autoridade equivalente nas escolas judiciais.

Art. 29. Ficam revogadas as Resolucdes ENFAM n. 2 de 28 de setembro
de 2011 e n. 5 de 28 de abril de 2014 e a Instrucdo Normativa ENFAM n. 2 de 18 de
marco de 2016.

Art. 30. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministra MARIA THEREZA DE ASSIS MOURA

A

!:‘-%’?ghltp://bdjur.stj.jus.br
Este texto nao substitui o publicado no Diario da Justica Eletrénico do STJ, 20 mar. 2017.
Republicado em 31 mar. 2017.

i BDJur




Anexo

(Alterado pelo art 2° da Resolu¢do Enfamn 5 de 1° de outubro de 2020)
VALOR-LIMITE DA RETRIBUIC,E.U FINANCEIRA PELO
EXERCICIO DE ATIVIDADE DOCENTE*
MINISTRO / POS- NIVEL
ATIVIDADE DOUTORADO MES{:E‘:“DO GRADUAGAO SUPERIOR
(hia) {hia) {hia)
Elaboracéo,
revisdo ou
atualizacao de
material didatico
CONTEU- |composto por
DISTA ik s R$ 264,00 | R$ 251,00 R% 240,00 R$ 226,00
ou utilizando
contetdos ja
desenvolvidos
(curadoria)
FORMADOR DE CURSOS
PRESENCIAIS R$ 300,00 | R$ 286,00 R$ 278,00 R$ 258,00
ORIENTADOR EM CU?SO
DE POS-GRADUAGCAO R% 286,00 | R$ 273.00 RS 245,00 R$ 221,00
LATO SENSU
TUTOR RS 264,00 | R3 251,00 RS 240,00 R$ 226,00
COORDENADOR DE
TUTORIA RS$ 245,00 | R$ 234,00 R% 221,00 R$ 210,00
EO0RUENABOR DE RS 264,00 | R$ 251,00 | R$240,00 | R$ 226.00
CURSO
MEMEBRO DE BANCA
EXAMINADORA DE ACOES | R$ 264,00 | R$ 251,00 R$ 240,00 R$ 226.00
EDUCACIONAIS

* Observado o percentual maximo incidente sobre o maior vencimento basico da Administragao
Publica Federal. O valor da hora-aula de algumas atividades comresponde a aproximadamente

70% do valor maximo permitido.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Secretaria Geral da ESMAM

OFC-SG-ESMAM - 2082024
Cddigo de validagao: F353174CC1

A Sua Exceléncia a Senhora
Elainne Alves do Régo Barros Monteiro
Diretora da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranhao

Assunto: | Seminario de Inovacdo Digital — indicacao de palestrantes
Senhora Diretora,

Cumprimentando-a, diante do aceite da parceria para o | Seminario de Inovacao
Digital do Sistema de Justica do Maranh&o, agendado para os dias 31 de outubro e 1°
de novembro de 2024, em formato presencial, no Auditério Madalena Serejo, no Forum
de S&o Luis, seguem as informagdes dos 2 (dois) palestrantes sugeridos para
contratacao pela Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranh&o:

1 - Marcio Henrique Carmargos d'Avila (Assessor de Seguranca Cibernética
do TIMG)

Contato: (31) 9 9236-0445

Palestra sugerida: Ciberseguranga no Setor Publico: Estratégias e Politicas
Eficazes

Data: 01 de novembro de 2024

Horario: 10h30 as 12h

Carga horaria: 1h30

2 - Joao Valério de Moura Junior (Juiz do Tribunal de Justica do Estado do
Para)

Contato: (91) 9 92089944

Palestra sugerida: O Futuro da Justica: Tendéncias e Perspectivas

Data: 01 de novembro de 2024

Horario: 16h as 17h

OFC-SG-ESMAM - 2082024 / Cédigo: F353174CCA1
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente
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TRIBUNAL DE JUSTIGA D0 ESTADD DO MARANHAD

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO MARANHAO
Tribunal de Justica
Secretaria Geral da ESMAM

Carga horaria: 1h/a
Cordialmente,
CARLOS MAGNO BELO PEREIRA
Secretario-Geral da Esmam

Secretaria Geral da ESMAM
Matricula 101253

Documento assinado. SAO LUIS - TRIBUNAL DE JUSTIGA, 08/10/2024 13:08 (CARLOS MAGNO BELO PEREIRA)

OFC-SG-ESMAM - 2082024 / Cédigo: F353174CCA1
Valide o documento em www.tjma.jus.br/validadoc.php

Antes de imprimir pense em sua responsabilidade com o meio ambiente.
#ConsumoConsciente
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DEFENSORIA POBLICA
do Estado do Maranhio

INDICADOR DE

RISCOS EXTERNOS

Orgamento LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

técnico do objeto

Alterag&o nos Artigos inerentes 8 DPE/MA da
Lei de Diretrizes Orgamentaria que impactem
no repasse de recursos

do contrato e proporcionar capacitacéo de gestores e fiscais.

Garantir a alocagéo de recursos adequados para cobrir os custos
e despesas contratuais.

DEFENSORIA GERAL

DEFENSORIA GERAL /
22SUB / SUFIN

ITEM DESCRIGAO RISCOS O RESPONSAVEL PERIODICIDADE
G ACOES PREVENTIVAS DESEMPENHO
Documento de Formalizagdo de Demanda - DFD Elaboragdo ot - L . . e
do Estudo Técnico Preliminar - ETP  Elaborago do Termo de Estudo Tecn~|co Preliminar deflcnflnq Falha Eléborar pru(;efilmentu interno de todas as especificagdes do SETOR SOLICITANTE PE(centue{l de Processos aprovados 03 meses
P na elaboragéo do Termo de Referéncia objeto a ser licitado. maior ou igual a 100%
Referéncia - TR
Exigir no Edital/TR documentos
Problemas na execugao do contrato. compativeis com a complexidade do objeto, Verificar se a
Contratagdo de empresa inapta, que nao atua no ramo pertinente, ou | Responsabilizacéo dos servidores envolvidos |empresa possui CNAE pertinente ao objeto a ser contratado, Percentual de Processos aprovados
N . . x - N A N N N - SETOR SOLICITANTE . . 03 meses
impedida de contratar com a Administragéo no processo de contratagéo, incluindo a além de eventuais registros de penalidades ou ocorréncias maior ou igual a 100%
autoridade do 6rgéo. impeditivas de licitar ou contratar; Verificar se a empresa possui
experiéncia anterior compativel com a demanda.
%)
o . N
Z Enguadramento no Plano de Contratagdo Anual - PCA Néo constar no Plano de ContratagdoAnual Consulta prévia do enquadramento da despesa ASPLAN Per}centua}l de Processos aprovados 03 meses
5 PCA maior ou igual a 100%
=
z - L
@« Falta de publicagao dos atos necessérios & Estabelecer um cronograma claro para publicacéo dos atos Percentual de Processos aprovados
8 Publicagao/Divulgagéo do Edital validade do processo Licitatério (PNCP, DOE necessarios arantind% conformidzde c’c]}m o Qrazo leqais CPC maior ou iqual a 100% P 03 meses
2 e SINC - Contratada) g P g g
T
I Recusa de assinatura e/ou da apresentagdo das |Garantir que a empresa selecionada retina as condicdes técnico- ASPLAN / Percentual de Processos aprovados
Validagéo do Contrato ) . 3 ) " PN " 3 " 3 03 meses
garantias contratuais operacional e financeira necessaria a execugéo do objeto 22SUB maior ou igual a 100%
Falta de publicag&o do ato administrativo em
Publicagao do Contrato tempo habil no PNCP, SITE DA DPE, SINC - |Verificagao de publicagdo dentro do prazo legal A::Eﬂ;iﬁ’ ;‘Z’I?r";:al' ‘:;IP;‘T;;;“ aprovados 03 meses
CONTRATA E DOE. g °
. Designacéo de servidores sem conhecimento Indicar servidores com conhecimento técnico na area do objeto SETOR SOLICITANTE e  [Percentual de Processos aprovados
Gestor e Fiscal do Contrato 03 meses

maior ou igual a 100%

Orgamento PLOA - PLANO DE LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Alteragéo nos Artigos inerentes a DPE/MA do
Plano deLei Orcamentéria Anual que impactem
no repasse de recursos

Garantir a alocagéo de recursos adequados para cobrir os custos
e despesas contratuais.

DEFENSORIA GERAL /
22SUB / SUFIN

Falha na entrega dos servicos contratados

Entrega dos servigos contratados em desacordo
com o especificado em edital

Estabelecer Acordo de Nivel de Servicos(ANS) claro e realizar
monitoramento continuo

GESTOR/
FISCAL

Servigos prestados com qualidade inferior ao esperado

Servigos prestados ndo atendem aos padrdes de
qualidade acordados, resultando em
desempenho inadequado, insatisfacdo do
cliente, custos adicionais e/ou interrupcdes na
prestacéo dos servicos

Definir claramente os padrdes de qualidade esperados no
contrato; Incluir especificacdes técnicas detalhadas e critérios
de aceitacdo; Incluir clausulas de garantia de qualidade e
penalidades por n&o conformidade; Estabelecer Acordo de Nivel
de Servicos(ANS) especificos para indicadores de qualidade,
como tempo de resposta, tempo de resolucéo, e taxa de falhas

GESTOR/
FISCAL

Na&o conformidade com leis trabalhistas

Possibilidade da empresa contratada ndo
cumprir leis trabalhistas vigentes, o que pode
acarretar para o 6rgéo contratante os 6nus
legalmente cabiveis devido &
corresponsabilidade prevista em lei, além da
possibilidade de paralisagéo dos servicos
contratados devido a agdes trabalhistas

Realizar uma avaliacdo detalhada dos fornecedores antes da
contratagdo, verificando histérico de conformidade trabalhista.;
Incluir critérios de conformidade trabalhista na selecdo de
fornecedores; Incluir clausulas especificas de conformidade com
as leis trabalhistas nos contratos; Definir claramente as
responsabilidades do fornecedor em relagdo ao cumprimento das
leis trabalhistas.

GESTOR/
FISCAL

Acesso ndo autorizado a informagdes sensiveis

Vazamentos de informagdes confidenciais,

Politicas de seguranca de TI, treinamentos de seguranca,

perda de dados e comp ito da
seguranga institucional

er claramente quais informacdes os terceirizados
podem acessar e com que nivel de permisséo.

GESTOR/
FISCAL

Subcontratagdo ou delegacéo indevida da execucéo do contrato.

Perda de qualidade na entrega do objeto
contratual; possibilidade de responsabilizagdo
dos agentes publicos envolvidos e da empresa

contratada; descontinuidade do servigo piblico;
dano/prejuizo ao erario; e retrabalho.

Adotar, como regra, a vedagao a possibilidade de subcontratagdo
(Lei 14133/21, art. 122, §2°).

Nas hipdteses em que o Edital admitir a subcontratacéo, exigir
que a Administracdo seja consultada primeiramente.

Cetificar-se sempre de que a empresa contratada esté, ela
prépria, executanto o contrato, salvo nas hip6teses de

subcontratagao autorizada.

GESTOR/
FISCAL
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranndo

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
Supervisdo de Monitoramento e Avaliacdo - SMAAA

Processo n.% 0003795.110000956.0.2024

Objeto: Contratagéo de palestrante para prestacéo de servigo de capacitagdo com o tema: “Ciberseguranca no
setor publico: estratégias e politicas eficazes" no | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justi¢a do

Estado do Maranhéo

D, ADOR O
ITEM APLICABILIDADE DO CONTEUDO
Finalidade Avaliar a relevancia e a aplicabilidade pratica do conteudo apresentado na capacitacéo para o

trabalho dos servidores.

Meta a Cumprir

Obter feedback positivo dos participantes sobre a aplicabilidade da palestra

Forma de Medigdo

Aplicacéo de questionarios de feedback ao final da capacitagédo

Periodicidade da verificacdo

Ap6s a capacitagao.

Inicio de Vigéncia

Inicio da capacitagao

Sancdes Contratuais

Conforme clausula contratual

DICADOR O
ITEM QUALIDADE DA APRESENTACAO
Finalidade Avaliar a qualidade da apresentacéo, incluindo calreza, organizacéo e efetividade do

palestrante.

Meta a Cumprir

Alcancar uma avaliagéo igual ou superior a 4,0, em uma escalade 1 a 5.

Forma de Medigcéo

Obter feedback dos participantes da capacitagéo.

Periodicidade da verificagéo

Apos a palestra

Inicio de Vigéncia

Inicio da capacitacdo

Sangdes Contratuais

Conforme clausula contratual

DICADOR 0
ITEM NIVEL DE SATISFASCAO DOS PARTICIPANTES
Finalidade Avaliar o grau de satisfagéo dos participantes em relagdo a qualidade e relevancia da

capacitacdo oferecida.

Meta a Cumprir

Alcancar um indice de satisfacdo médio de pelo menos 4,5 em uma escalade 1 a 5.

Forma de Medigao

Aplicar questionario de avaliag&o ao final do curso, com perguntas sobre qualidade da
palestra, organizacéo, etc.

Periodicidade da verificacéo

Ao final do capacita¢éo

Inicio de Vigéncia

Durante a capacitagéo

Sang6es Contratuais

Conforme clausula contratual

ITEM

DICADOR 04
CONFORMIDADE COM O CRONOGRAMA

Finalidade

Garantir que todas as atividades do capacitacéo sejam realizadas dentro dos prazos
estabelecidos

Meta a Cumprir

Concluir 100% das atividades da capacita¢éo dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma

Forma de Medigdo

Monitoramento do cronograma da capacitacao, verificando o cumprimento de cada
etapa e atividade

Periodicidade da verificagcdo

Durante a capacitagéo

Inicio de Vigéncia

Inicio da capacitacao

Sang6es Contratuais

Conforme clausula contratual

D, ADOR O
ITEM CUMPRIMENTO DOS PRAZOS CONTRATUAIS
Finalidade Verificar se o palestrante cumpriu os prazos estabelecidos

Meta a Cumprir

100% de cumprimento dos prazos

Forma de Medigao

Comparar os prazos estabelecidos no TR com os prazos efetivamente cumpridos na
capacitacdo

Periodicidade da verificagéo

Ao final do capacitacéo

Inicio de Vigéncia

Inicio do capacitagéo

Sancgdes Contratuais

Conforme clausula contratual




DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: 22 SUB /Segunda Subdefensoria Publica do Estado

A Assessoria de Planejamento,

Considerando o processo n.° 0003795.110000956.0.2024 - Contratagao Direta:
Inexigibilidade - | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranhao.

Solicito que seja informada subacdo adequada para enquadramento da despesa e
posterior encaminhamento a SUFIN para informagao de disponibilidade orgamentaria.

Sao Luis—MA, em 14 de outubro de 2024.

Paulo Rodrigues da Costa
Segundo Subdefensor Publico Geral

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rodrigues da Costa, 2° Subdefensor
Publico Geral do Estado do Maranhao, em 14/10/2024, as 10:24, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

ENQUADRAMENTO ORCAMENTARIA

Unidade Emitente: ASPLAN /Assessoria de Planejamento e Agbes Estratégicas

Supervisao Financeira,

Considerando processo n.° 0003795.110000956.0.2024 - Contratagdo Direta:
Inexigibilidade - | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranhao, conforme
solicitado, as despesas correrdo no seguinte Programa de Trabalho.

Informagdes de Enquadramento da Despesa:

Funcéo: 03 - Essencial a Justica
Subfungao: 092 - Representagao Judicial e Extrajudicial

. 0623 - Orientacao Juridica, Acesso a Direitos e
Programa: Garantias Fundamentais

6006 - Capacitagao e Formacgao do Publico

Agao: Interno e Externo

S 23345 - Capacitagao de membros, servidores e
Subaggo: colaboradores
Programa de Trabalho: 03.092.0623.6006.23345

Atenciosamente, em 14 de outubro de 2024.

César R P Essér
Assessor Junior DAS Il
Assessoria de Planejamento e Agbes Estratégicas

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga Il, Sao Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / asplan@ma.def.br -

0113385v1


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

'I_. ' Documento assinado eletronicamente por César Rafael Pimentel Esser, Assessoria de
.:EI lil! Planejamento, em 14/10/2024, as 11:19, conforme horario oficial de Brasilia, com
e IetrAnics fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

: % A autenticidade do documento pode ser conferida no link Validar Documento informando o
codigo verificador 0113385 e o codigo CRC 2939F4EE.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: SUFIN /Supervisao Financeira

A Divisdo de Controle Contabil e Financeiro,

Considerando processo n.° 0003795.110000956.0.2024 - Contrata¢ao Direta:
Inexigibilidade - | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justigca do Maranhao

Objetivando o pleno atendimento da solicitagdo de | Seminario de Inovagao Digital do
Sistema de Justica do Maranhdao conforme contido nos autos, encaminho para ser informada
disponibilidade orgamentaria.

Sao Luis—MA, em 14 de outubro de 2024.

llvania Maria Mendes Dutra
Supervisor(a) Financeira

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / sufin@ma.def.br -

0113408v1
| eii Documento assinado eletronicamente por llvania Dutra, Supervisor(a) Financeira, em
agimm'; 14/10/2024, as 13:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°,

eletrénica do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo
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DEFENSORIA PUBLICA

do Estado do Maranhdo

ORCAMENTO DE 2024

INFORMAGOES CADASTRAIS E ORCAMENTARIAS PAG. 1

INFORMAGOES CADASTRAIS

N° DO PROCESSO: 374511000095602024 DATA: 16/10/2024
CREDOR: MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D'AVILA
N° CPF/CGC: 747.302.156-72
ENDERECO:
INFORMAGOES ORGCAMENTARIAS
ORGAO: 08000 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
UNID. ORGAMENTARIA: (I\)/I?IQLNE%\('\)IDO DE APARELHAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA DO
FUNCAO: 03 - Essencial a Justica
SUBFUNGAO: 092 - Representacao Judicial e Extrajudicial
PROGRAMA: 0623 - Orientagao Juridica, acesso a Direitos € Garantia Fundamentais
PROJETO ATIVIDADE: 6006 - Capacitagéo e Formagao do Publico Interno e Externo - FADEP
UNIDADE GESTORA.: (I\)/I%EXLH;L(J)NDO DE APARELHAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA DO
SUBAGAO: 023345 - CAPACITACAO
NATUREZA DE DESPESA: 339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAFISICA
SUBELEMENTO DE DESPESA: 33903699 - OUTROS SERVICOS
FONTE DE RECURSOS: 1759107000 - FONTE DE RECURSO DO FADEP
MOD. EMPENHO: Estimativa LICITAGAO: 07 - Licitagao Inexigivel
HISTORICO: Seminéri(_) dellnc.)vagéo Digital do Sistema~ de Justica do Maranhdo em parceria com a
Defensoria Publica do Estado do Maranh&o.
VALOR: R$ 3.000.00 SALDO DA ND: R$ 500.000,00
SALDO DO ITEM: R$ -
VALOR DE DOTAGAO FIXO: NAO ULTIMA GRAVAGAO: JUSFERREIRA
N° RA N° CT N° NE N° NL N° PD N° PP

Em conformidade com o inciso Il, do artigo 16, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar Federal n° 101, de
04/05/2000), informo que a despesa apresenta adequagao orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual - LOA (Lei n°
12.168, de 19/12/2023) e compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA 2024 - 2027 (Lei n® 12.167, de 19/12/2023) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentérias — LDO (Lei n°® 11.994, de 31/07/2023).

https://defensoria.ma.def.br/sco/impressao.php?imprimir=1&rel=rel_sol._080101&idMovimento=4482
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: DCCF /Divisdo de Controle Contabil e Financeiro

Assessoria Juridica,

Considerando o processo n.° 0003795.110000956.0.2024, Contratacao Direta:
Inexigibilidade, | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justi¢ca do Maranhao;

Em atendimento ao despacho da Supervisdo Financeira, informamos a dotagao
orcamentaria, conforme disponibilidade do SCO.

Sao0 Luis—MA, em 16 de outubro de 2024.

José Joaquim Silveira Ferreira
Auxiliar Técnico
DCCF

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / contabilidade@ma.def.br -

0114416v1
. feii Documento assinado eletronicamente por José Joaquim Silveira Ferreira, Auxiliar Técnico,
gimma em 16/10/2024, as 10:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art.

eletrénica 4° do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

PARECER

PARECER JURIDICO N° 393/2024

Processo n°® 0003795.110000956.0.2024
EMENTA

Analise juridica da contratagao direta, por inexigibilidade de licitagédo, de palestrante para o | Seminario de
Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranh&o, com fundamento no artigo 74, Ill, "f" da Lei n°
14.133/2021.

1. RELATORIO

Trata-se de solicitagao de contratacao direta, mediante inexigibilidade de licitagdo, de Marcio Henrique
Camargos D’Avila, Assessor de Seguranca Cibernética do Tribunal de Justica de Minas Gerais, para
ministrar palestra no | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranhao, promovido pela
Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranhao (DPE/MA). O valor estimado da contratagao é
de R$ 3.000,00, por uma palestra de 1h30min com o tema "Ciberseguranca no Setor Publico: Estratégias e
Politicas Eficazes".

O pedido foi formalizado por meio do Documento de Formalizagao de Demanda (DFD), acompanhado do
ETP e do Termo de Referéncia, justificando a contratagdo com base na notéria especializagéo do
palestrante.

O objeto da contratagéo € a capacitagao de servidores e membros do sistema de justica, com enfoque em
ciberseguranga, inovacao e protecao de dados no setor publico. A justificativa se apoia na expertise e
credibilidade do profissional.

2. FUNDAMENTACAO

A contratagao por inexigibilidade de licitagdo esta regulada pelo artigo 74 da Lei n® 14.133/2021, que a
permite quando ha inviabilidade de competi¢cdo, em especial para servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, incluindo palestras e treinamentos.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

No presente caso, aplicavel o inciso lll, alinea "f" do artigo 74 da Lei de Licitacées e Contratos
Administrativos, que prevé a inexigibilidade para a contratagdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal com profissionais de notoria especializagdo. Considera-se notoria especializagdo quando o
trabalho ou servigo é singular e a escolha do profissional se da pela sua reconhecida experiéncia e expertise.

Conforme consta nos autos, o palestrante Marcio Henrique Camargos D’Avila possui ampla qualificacdo
académica e pratica na area de cibersegurancga, sendo referéncia nacional no tema. Sua atuagédo como
Assessor de Segurancga Cibernética no Tribunal de Justica de Minas Gerais, associada a sua formacgao e
certificagdes, evidencia a notdria especializagédo requerida pelo artigo 74.

A analise do Estudo Técnico Preliminar (ETP) revela que a contratagao do palestrante para o | Seminario de
Inovagéao Digital do Sistema de Justica do Maranhao esta devidamente fundamentada, com base em uma
necessidade especifica de capacitagdo na area de cibersegurancga e inovacao tecnolégica. O documento
destaca a importancia de acompanhar o avango tecnolégico no setor juridico e reforga que a escolha do
palestrante Marcio Henrique Camargos D’Avila se justifica pela sua notdria especializagéo e extensa
experiéncia na area de seguranga da informagao. O ETP também aborda a crescente demanda por
inovagodes digitais e a necessidade de preparar defensores, magistrados e servidores para os desafios
impostos pela transformagéo digital, evidenciando a pertinéncia da tematica e da escolha do palestrante.

O Termo de Referéncia (TR), por sua vez, detalha os aspectos operacionais e financeiros da contratagéo,
com clareza quanto aos quantitativos, prazos e responsabilidades. A estimativa de valores é compativel com
os pregos de mercado, balizada por tabelas de remuneracéo oficiais, como as da Escola Nacional de
Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM), reforgando a adequagao orgamentaria. O TR
também atende aos requisitos da Lei n® 14.133/2021, ao prever mecanismos de fiscalizagdo e gestao
contratual, bem como a justificativa da inexigibilidade de licitagéo, por se tratar de um servigo técnico
especializado de natureza intelectual, reforcando a legalidade e viabilidade da contratagéo.

O Tribunal de Contas da Uniao (TCU), no TC 013.962/2007-7, ja se posicionou no sentido de que a
inviabilidade de competigdo para contratagéo por inexigibilidade é caracterizada pela singularidade do objeto
e pela notdria especializagdo do contratado, quando demonstrada a necessidade de contratagcido especifica e
a impossibilidade de comparacéao direta com outros profissionais.

A contratacao de profissionais com notéria especializacdo atende ao principio da eficiéncia, previsto no artigo
37 da Constituicao Federal, pois possibilita a Administracado obter servicos de alta qualidade e adequados as
suas necessidades especificas.

Ademais, a justificativa de prego atende ao disposto no artigo 23, §4° da Lei n® 14.133/2021, respaldando-se
nas tabelas da Escola Nacional de Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM), conferindo
adequacao orcamentaria ao processo.

A contratacdo pretendida por inexigibilidade também esta em conformidade com os principios constitucionais
da legalidade, economicidade e eficiéncia, uma vez que o valor estipulado é compativel com o mercado e a
contratacado do palestrante contribui para o aprimoramento técnico dos membros da DPE/MA.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, verifica-se que estdo presentes os requisitos legais para a contratagao direta, por



inexigibilidade de licitacdo, do palestrante Marcio Henrique Camargos D’Avila, conforme autorizado pelo
artigo 74, 1ll, "f", da Lei n°® 14.133/2021.

A contratagao atende aos principios constitucionais da Administragao Publica e esta justificada pela notdria
especializacao do profissional, bem como pela adequacéo do valor proposto aos precos praticados no
mercado.

Por essas razdes, opino pela aprovacao da contratagao direta do palestrante por inexigibilidade de
licitacdo.

S&0 Luis—MA, em 16 de outubro de 2024.

Joao Marcelo de Medeiros Moreira
Chefe de Setor
Matricula: 2005296

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / assessoriajuridica@ma.def.br -

0114620v2
_ ei' Documento assinado eletronicamente por Jodo Marcelo de Medeiros Moreira, Chefe da
Igim:u.'; fily Assessoria Juridica, em 16/10/2024, as 15:09, conforme horario oficial de Brasilia, com

eletronica fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: ASSEJUR /Assessoria Juridica

Departamento de Controle Interno,

Considerando o processo n.° 0003795.110000956.0.2024, Contratacao Direta:
Inexigibilidade, | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justi¢ca do Maranhao;

Envia processo com parecer.

Sao0 Luis—MA, em 16 de outubro de 2024.

Joao Marcelo de Medeiros Moreira
Chefe de Setor
ASSEJUR

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / assessoriajuridica@ma.def.br -

0114630v2
. eii Documento assinado eletronicamente por Joao Marcelo de Medeiros Moreira, Chefe da
a:gimm; Assessoria Juridica, em 16/10/2024, as 15:11, conforme horario oficial de Brasilia, com

eletrénica fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

ANALISE DE REGULARIDADE

Unidade Emitente: DCI /Departamento de Controle Interno

PROCESSO N.°: 0003795.110000956.0.2024

Interessado: ESDPE

Assunto: Contratagao Direta: Inexigibilidade - | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justiga do
Maranh&o

Gabinete da Defensoria Geral,

Vem a exame deste Departamento de Controle Interno o presente autos, solicitagdo
de contratagao direta, mediante inexigibilidade de licitagéo, de Marcio Henrique Camargos D’Avila, o
qual ministrara uma palestra com o tema "Cibersegurancga no Setor Publico: Estratégias e Politicas
Eficazes" no | Seminario de Inovagéo Digital do Sistema de Justica do Maranhao, promovido pela
Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Maranhao (DPE/MA), com fundamento no art. 74,
Il "f" da Lei Federal n.° 14.133/21, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia e seus
anexos.

Consta nos autos, a fim de amparar o pleito, a documentagao abaixo relacionada:

01. DFD - Documento de Formalizagao da Demanda 0111111;
02. ETP - Estudo Técnico Preliminar 0111118;

03. TR - Termo de Referéncia 0111116;

04. Justificativa de prego (0111141);

05. Informe de Disponibilidade Orgamentaria (0114415));

06. Parecer Juridico N° 393/2024 (0114620).

Em relacdo a justificativa de precgos, atende ao disposto no artigo 23, §4° da Lei n°
14.133/2021, respaldando-se nas tabelas da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados (ENFAM), conferindo adequacgao orgamentaria ao processo.

O parecer juridico do referido processo opina pela legalidade da contratagao.

Diante do exposto, verifica-se que estdo presentes os requisitos legais para a
contratagao direta, por inexigibilidade de licitagéo, do palestrante Marcio Henrique Camargos D’Avila,
deste modo, declaramos o processo devidamente instruido e regular, conforme artigo 74, Ill, "f", da Lei
n° 14.133/2021

Devendo ser submetido a Deliberagao do Ordenador de Despesas.

Sa0 Luis—MA, em 16 de outubro de 2024.

Gabriel de Melo Lopes


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

Assessor Junior
Departamento de Controle Interno

Documento assinado eletronicamente por Gabriel de Melo Lopes, Assessoria do
Departamento de Controle Interno, em 16/10/2024, as 16:01, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

1
seil o
assinatura L
eletrénica

I-:#

Lo ¥er= A autenticidade do documento pode ser conferida no link Validar Documento informando o



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DELIBERAGCAO

Unidade Emitente: GAB-DEFGERAL /Gabinete da Defensoria Geral

Considerando:

01. Solicitagdo composta pelos documentos (DFD; ETP; Termo de Referéncia e
outros) anexada nos autos;

02. Que a presente despesa dispde de suficiente disponibilidade orgcamentaria como
anexado aos autos;

03. Analise do Departamento de Controle Interno que recomenda a emissao de nota
de empenho pelo ordenador de despesa.

Na qualidade de DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO MARANHAO e
Ordenador de despesas

AUTORIZO

na forma da Lei, que seja emitido o TERMO DE RATIFICAGAO visando garantir a legalidade e
efetividade do pleito conforme autos processuais e posterior emissdo de NOTA DE EMPENHO de modo
a custear as despesas visando a cobertura financeira para a Demanda apresentada, conforme quadro
de Informagbes abaixo. Outrossim, informo que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei
Complementar n.° 101/00, no que tange o art. 16. Que estabelece normas de finangas publicas voltadas
a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

Quadro de Detalhamento:

Numero do Processo: 0003795.110000956.0.2024
Tipo: Contratacao Direta: Inexigibilidade
Especificaggo: | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de

Justica do Maranhéo

Interessado: Marcio Henrique Carmargo Davila

Valor Total R$ 3.000,00



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

Sao Luis—MA, em 17 de outubro de 2024.

Gabriel Santana Furtado Soares
Defensor(a) Publico(a)-Geral do Estado
do Maranhdo /DPGE/MA

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / defensoriageral@ma.def.br -

0114948v1

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Santana Furtado Soares, Defensor
Publico Geral do Estado do Maranhao, em 17/10/2024, as 11:20, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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\JNIT/

AL

D.O. PUBLICACOES DE TERCEIROS

de selegdo. 10.10. A analise ¢ ava-
liagdo da execugdo do Plano de
Trabalho dos projetos das Organiza-
¢Oes habilitadas serdo de responsa-
bilidade do técnico, posteriormente
designado em ato proprio pelo ad-
ministrador publico, que emitira um
Parecer Técnico no qual devera se
pronunciar de forma expressa a res-
peito dos itens enumerados no inciso
V do caput do art. 35 da Lei Federal
n° 13.019 de 31 julho de 2014, quais
sejam: a) do mérito da proposta, em
conformidade com a modalidade de
parceria adotada (edital e projeto
aprovado pela comissdo de sele¢do);
b) da identidade e da reciprocidade
de interesse das partes na realizagdo,
em mutua cooperagdo, da parceria;
c¢) da viabilidade de sua execugdo;
d) da verificagdo do cronograma
de desembolso; ¢) da descri¢do de
quais serdo os meios disponiveis a
serem utilizados para a fiscalizagdo
da execug@o da parceria, assim como
dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagdo da execucao
fisica e financeira, no cumprimento
das metas e objetivos; g) da desig-
nagdo do gestor da parceria; e h) da
designacdo da comissdo de monito-
ramento ¢ avaliagdo da parceria;

Lei Federal n.° 13.019/2014 c¢/c

Fundamentagdo Legal: Decreto Estadual n.° 32.724/2017.

Sdo Luis, 22 de agosto de 2024. Atenciosamente, LILIA RAQUEL
SILVA DE NEGREIROS Secretaria de Estado de Direitos Humanos
e Participacdo Popular — SEDIHPOP.

PORTARIA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO

PORTARIA N° 2377/2024-DPGE, DE 29 DE AGOSTO DE 2024
Designa servidores e servidoras para atuarem como Agente de Con-
tratagdo, Pregoeiro e equipe de apoio nos procedimentos regidos pela
Lei Federal n° 14.133/2021 da Defensoria Publica do Estado do Ma-
ranhdo. O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO, no uso de
suas atribuigdes legais RESOLVE: Art. 1° Designar o(s) servidor(es)
abaixo para comporem a Comissdo Permanente de Contratagdo que
tera a func¢do de receber, examinar, operacionalizar, conduzir e julgar
documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos auxiliares,
conforme disposto no art. 7° da Lei n® 14.133/2021, os seguintes ser-
vidores na condi¢do de membros titulares: I - Anunciagdo de Maria
C. Barbosa, DANS-1, matricula 2748648 II - Hilton Rafael Carva-
lho Costa, assessor sénior, DAS-1, matricula 2223634 III — Lilian
Ribeiro de Santana Goulart, assessor técnico, matricula 2748820IV-
Raimundo Eduardo da Silva Faria, assessor sénior, DAS-1, matricula
2223618 V - Beatriz Jorge de Melo Martins, assessor junior, DAS-2,
matricula 2745099 Art. 2° Designar a servidora Anunciagdo de Maria
C. Barbosa, como Agente de Contratagao. Art. 3° Designar os(as)
servidores(as) Hilton Rafael Carvalho Costa e Lilian Ribeiro de San-
tana Goulart, para atuarem como Pregoeiros(as), conforme -

¢oes da Lei Federal n° 14.133/21. Art. 4° Designar como membros da
equipe de apoio, respectivamente: Raimundo Eduardo da Silva Faria,
assessor sénior e Beatriz Jorge de Melo Martins, assessora junior. §
1° A Comissdo ora criada podera requisitar, sempre que necessario,
servidores da Defensoria para auxilid-la em parecer técnico de suas
respectivas areas. Art. 5° Nas auséncias e/ou impedimentos do(a)
Agente de Contratagdo, designada no art. 2°, as atribui¢cdes sob sua
responsabilidade serdo desempenhadas pelo servidor Hilton Rafael
Carvalho Costa. Art. 6° As designagdes em epigrafe terdo carater per-
manente, até que outro ato as modifique ou as revogue. Dé-se ciéncia.
Publique-se. Cumpra-se. Gabinete da Defensoria Publica do Estado do
Maranhdo, em Sao Luis, 29 Agosto de 2024. GABRIEL SANTANA
FURTADO SOARES Defensor Publico-Geral do Estado do Maranhao.

TERMOS DE ADJUDICACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO
SOCIAL

TERMO DE ADJUDICACAO PROCESSO N° 0097216/2023 —
SECOM SOLICITANTE: Secretaria Adjunta do Marketing e
Midias Sociais OBJETO: contratacdo de servigos de publicidade
prestados por intermédio de agéncia de propaganda, de interesse da
Secretaria de Estado da Comunicacdo Social — SECOM, cujo obje-
to inclui a concepgdo e elaboragdo de pegas publicitarias — criagdo
e producdo de contetidos impressos e audiovisuais especializadas
nos métodos, na arte e nas técnicas publicitdrias, estudo, concepgao,
execugdo e distribuicdo de propaganda aos veiculos de comunica-
¢do — definidas com base na Tabela Referencial de Custos Internos
da Federagdo Nacional das Agéncias de Propaganda — FENAPRO.
Contempla ainda: o estudo, a concepgio, a execugdo interna, a super-
visdo da execugdo externa (producdo) e a distribuicdo de campanhas
e pegas publicitarias que envolvam ou ndo veiculagdo; a elabora¢do
de marcas e expressdes de propaganda, de logotipos e de outros ele-
mentos de comunicagdo visual que se fizerem necessarios dentro do
processo de criagdo de campanhas e pegas para a Secretaria de Estado
da Comunica¢do Social — SECOM. DISPOSITIVO LEGAL: art.
22,1, da Lei Federal n°. 8.666/1993. CONCORRENCIA PUBLI-
CAN°. 001/2023/CSL/SECOM A Comissdo Setorial de Licitagdo da
Secretaria de Estado da Comunicagdo Social - SECOM, por meio de
seu Pregoeiro, designado pela Portaria de n® 44/2024-GAB/SECOM,
publicada no Diario Oficial deste Estado em 04 de margo de 2024,
tendo sido observados os dispositivos insitos na legislagdo vigente,
resolve adjudicar o objeto do Concorréncia Publica n°. 001/2023/
CSL/SECOM as empresas CANAL COMUNICACAO EIRELI,
inscrita no CNPJ 02.351.777/0001-26; CLARA COMUNICACAO
LTDA, inscrita no CNPJ 02.876.884/0001-78 ¢ GRITO PROPA-
GANDA LTDA, inscrita no CNPJ 18.143.175/0001-13, no valor
total de R$ 33.000.000,00 (trinta e trés milhdes de reais), sendo
aplicado pelas vencedoras, durante a vigéncia do contrato os seguin-
tes pregos para os servigos descritos: I. Desconto, a ser concedido a
Secretaria de Estado da Comunicagéo Social - SECOM no percentual
de 70% (setenta por cento) em relagdo aos pregos previstos na tabela
do Federacdo Nacional das Agéncias de Propaganda — FENAPRO, a
titulo de ressarcimento dos custos internos dos servigos executados
pela licitante, referentes a pecas e ou material cuja distribuicdo ndo
lhe proporcione o desconto de agéncia concedido pelos veiculos de
divulgagdo, nos termos do art. 11 da Lei n® 4.680/1965; II. Honora-
rios a serem cobrados da Secretaria de Estado da Comunicagdo Social
— SECOM no percentual de 0% (zero por cento), incidente sobre os
precos de servigos especializados prestados por fornecedores, refe-
rentes ao planejamento e a execugdo de pesquisas e de outros instru-
mentos de avaliagdo e de geracdo de conhecimento pertinentes a exe-
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: CPC /Comissao Permanente de Contratacao

Assunto: Complementacido de documentacéao

A Segunda Subdefensoria Publica do Estado,

Considerando o processo n.° 0003795.110000956.0.2024, Contratacao Direta:
Inexigibilidade, | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do Maranhao;

Tendo em vista a auséncia de documentagdao do Sr. Marcio Henrique Camargos
D’Avila, solicitamos a complementagdo e encaminhamento dos documentos para a devida instrugao
do processo.

Sao0 Luis—MA, em 17 de outubro de 2024.

Comissdo Permanente de Contratagao

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / cpldpe@ma.def.br -

0115038v4

.
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Documento assinado eletronicamente por Anunciagao de Maria C. Barbosa, Chefe da
Comissao Permanente de Licitagao, em 17/10/2024, as 13:37, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: 22 SUB /Segunda Subdefensoria Publica do Estado

Escola Superior da Defensoria Publica,

Considerando o processo n.° 0003795.110000956.0.2024, Contratacao Direta:
Inexigibilidade, | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justi¢ca do Maranhao;

Considerando o apontamento da CPC, solicito que seja adotas as diligéncias para
complementagao da instrugdo processual e regular prosseguimento do feito.

Sao Luis—MA, em 17 de outubro de 2024.

Paulo Rodrigues da Costa
Segundo Subdefensor Publico Geral

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / 2subdefensoriageral@ma.def.br -

0115265v2
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Documento assinado eletronicamente por Paulo Rodrigues da Costa, 2° Subdefensor
Publico Geral do Estado do Maranhao, em 17/10/2024, as 16:13, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: ESDPE /Escola Superior da Defensoria Publica

Segunda Subdefensoria Publica do Estado,
A Comissao Permanente de Contratagio

Em atendimento ao despacho de n° 0115411, retornamos o processo com a
documentagao requerida.

Sa0 Luis—MA, em 18 de outubro de 2024.

Ana Helena Mendes da Silva
Assessora Sénior
ESDPE

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / escolasuperior@ma.def.br -

0115873v6

. feii Documento assinado eletronicamente por Ana Helena Mendes da Silva, Assessora Sénior,
gimtu‘-a em 18/10/2024, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art.
eletrénica 4° do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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CARTEIRA DE IDENTIDADE

ATURA DO TITULAR

POLEGAR DIREIFQ

INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

ESTADO DE MINAS GERAIS
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

NZS A VALIDA EM TODO O TERRITORIO NAGIONAL
™ M6-4.739.318

NOME
MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D' AVILA
FILIAGAO / y 1

ARLOS MARIA D:Wi&.ﬁ FILHO

DAISY MARIA CAMARGOS D 'AVILA
NATURALIDADE : DATA DE NASCIMENTO
BELO HORIZONTE-MG 25/9/1971
pocorcem NASC . LV-2857 FL~-13 '
BELO HORIZONTE-MG

e 784730215672

Documentacao do palestrante (0115411) SEI 0003795.110000956.0.2024 / pg. 82
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D AVILA
CPF: 747.302.156-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao se refere a situagcdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:55:33 do dia 08/10/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/04/2025.

Cddigo de controle da certidao: 43F8.F12E.56F5.404D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



08/10/2024, 11:01 cnd.pbh.gov.br/CNDOnline/guiaCND.xhtml

Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

_ DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PESSOA FISICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: EBFFKMPPOJ

Documento/Certiddo n°® 28.811.433 Exercicio: 2024

Emissdo em: 08/10/2024 Requerimento em: 11:03:10 Validade: 07/11/2024

Nome: MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D AVILA
CPF: 747.302.156.72

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuigdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos Tributos, Multas e Precos
inscritos ou ndo em divida ativa.

DOCUMENTO GRATUITO - hitpiicndonline siatu.pbh.gov.br

DOCUMEMNTO GRATUITO - httpifcndonline siatu.pbh.gov.br

Nos termos do Decreto 15.927/2015 este documento auxiliar é a representacao grafica da certidao de débitos e

de acesso deste documento.

situacao fiscal, ndo substituindo a certidao, que sera obtida no Portal da PBH, por meio da autenticacao dos registros

https://cnd.pbh.gov.br/CNDOnline/gquiaCND xhtml

m7m



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (08/10/2024 as 10:58) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n2747.302.156-72.

A condenagao por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo & expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nUmero de controle
6705.3A95.E638.D925 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 08/10/2024 as 10:58:45 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=6705.3A95.E638.D925&cpfCnpj=74730215672

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagao do CPF)

Nome completo: MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D AVILA

CPF/CNPIJ: 747.302.156-72

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 10:57:18 do dia 08/10/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certidao: WRQW081024105718

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

11/10/2024, 19:47 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 11/10/2024
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

09/01/2025

NOME: MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D'AVILA

CNPJ/CPF: 747.302.156-72

LOGRADOURO: RUA CONTRIA NUMERO: 721
COMPLEMENTO: AP 101, BAIRRO: ALTO BARROCA CEP: 30431028
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacgao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagao da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2024000809614325

https://lwww2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOI./CDT/DETALHE_746?descServico=Solicitar+Certid%E30+de+D%E9bitos+Tribut%E 1rios&numProto. .. 11
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICAGAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente justificado
conforme o parecer n.° 393/2024 - ASSEJUR/DPE, que prevé a Inexigibilidade de Licitagdo com fulcro
no artigo 74, lll, alinea f, da Lei n® 14.133/21, bem como, o Controle Interno se manifestou favoravel a
regularidade do procedimento conforme documento SEI n°® 0114673-DCI anexo aos autos, cumpridas as
exigéncias legais e no uso das atribuicbes que me foram conferidas, RATIFICO A INEXIGIBILIDADE

DE LICITAGAO para o objeto abaixo indicado:

Quadro de Detalhamento

Numero do Processo:

Objeto:

Contratado(a)

CPF:

Enderego: Amparo Legal:

UG - Unidade Gestora:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

Fonte:

Prazo de Contratagao:

Prazo de Execucao:

Valor Total

0003795.110000956.0.2024 / Contratacao Direta:
Inexigibilidade

Contratagao de palestrante para prestagao de
servigco de capacitagdo com o tema: “ O Futuro da
Justica: Tendéncias e Perspectivas" no | Seminario
de Inovacgao Digital do Sistema de Justica do
Estado do Maranhao.

MARCIO HENRIQUE CAMARGOS D'AVILA
747.302.156-72

Artigo 74, 111, alinea f, da Lei n® 14.133/21
08901

03.092.0623.6006.023345

339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA /33903699 - OUTROS
SERVICOS

1759107000 - Fonte de Recurso do FADEP

60 (sessenta) dias, contados do recebimento da
nota de empenho

60 (sessenta) dias, contados da emisséo da nota
de empenho

R$ 3.000,00

Retorne-se o presente processo a Comissdo de Contratagdo, para fins de divulgagao


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

do ato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), como condigéo para sua eficacia, conforme
art. 94, inciso Il da Lei 14.133/2021.

Gabriel Santana Furtado Soares
Defensor(a) Publico(a)-Geral do Estado
do Maranhdo /DPGE/MA

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / cpldpe@ma.def.br -

0115895v1

Documento assinado eletronicamente por Gabriel Santana Furtado Soares, Defensor
Publico Geral do Estado do Maranhao, em 21/10/2024, as 10:52, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

1.
Sel
assinatura L‘i
eletrbnica



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhdo

Oficio n® 094/2024-CPC/DPE-MA
A Senhora

Tereza Raquel Brito Bezerra Fialho
GESTORA DO DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Prezada Senhora,

Encaminhamos a Vossa Senhoria, para que seja publicado no Didrio Oficial. edigio do
Caderno de Terceiros o(s) documento(s) listado(s) abaixo:

. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - PROCESSO SEI N
0003795.110000956.0.2024; -
2. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - PROCESSO SEI N

0003895.110000956.0.2024.

Cordiais saudagdes,

Sdo Luis, 21 de outubro de 2024.

_Fel
< Amanciigio de Mt € Barboss—
Presidenie da CP
Comissiio I’trmanunte&mnnirmncﬁn

Aw. Jimior Coimbra, Od 21- Lote 02 - Renascenga Il
Fone (098 3231-0938 / 3231-3819- CEP 65075-608
epldpedima defbr -Sio Luis - Maranhfio



@ Compras.gov.br e v

A Execugao das Contratagdes Contratagao: 453747-27/2024

Resumo da Contratacao
Visualize os dados de uma contratagdo

< Editar contratagao > Divulgar a contratagao

Execucgao da Contratacao: 453747 - 27/2024 @

Dados Basicos da Contratacao ~
Numero do Processo Tipo de Contratagao Compra SRP

0003795.110000956.0.2024 Inexigibilidade de licitagcao Nao

Fundamento Legal

Lei 1413372021, Art. 74, 1ll, f - Servicos tecnicos especializados - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Categoria Moeda

Servicos Real

Tipo de objeto Objeto

Nao se aplica Contratacao de palestrante para prestacao de servico de capacitagao com o tema:

‘Ciberseguranca no setor publico: estrategias e politicas eficazes" no | Seminario de Inovagao
Digital do Sistema de Justica do Estado do Maranhao

Informagcdes Complementares

A crescente digitalizagao das atividades juridicas e a rapida evolugao das tecnologias, como a Inteligéncia Artificial (IA), tém
impactado significativamente o Sistema de Justica em todo o mundo. No Brasil, nao ¢ diferente: os atores do sistema vem
enfrentando desafios e oportunidades decorrentes da transformagao digital, que exige uma atualizacao constante de suas praticas
e a adogao de solugdes tecnologicas eficazes. Nesse contexto, o | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justica do
Maranhao surge como uma resposta as demandas por inovagao e eficiéncia, abordando temas fundamentais como o uso da
Inteligéncia Artificial no Direito, a seguranca da informacao e a protecao de dados pessoais, e as tendéncias futuras que moldarao a
atuacao dos operadores do direito. A proposta € oferecer um espaco de discussao e troca de conhecimentos entre Defensores(as)
Publicos(as), Magistrados(as), Promotores(as) de justica, e os demais profissionais da area juridica e especialistas em tecnologia,
preparando o sistema de justica para os novos desafios e promovendo um ambiente mais seguro, agil e eficiente. Acerca desse
tema, as instituicdes vem empreendendo agdes para a criagao de uma politica de inovacao nos 6rgaos que contribua para a
implementagao das mudancgas necessarias para a melhoria da prestagao jurisdicional e o desenvolvimento de processos de
trabalho mais eficientes. Sendo assim, compreende-se que a contribuicao de quem é referéncia no assunto € indispensavel para a
promocao de um didlogo significativo, na busca por solucdes concretas para os desafios persistentes que enfrentamos em nosso
sistema legal.

Lista de Materiais e/ou Servicos Incluidos ~

1 Treinamento Qualificagao Profissional Quantidade Total: 1

Codigo: 21172 Unidade Fornecimento: UNIDADE v
<apelido> Valor Estimado (unitario): R$ 3.000.0000

Artefatos vinculados ~

A Atengao. Nenhum artefato foi vinculado.



Anexos a

Nome do arquivo Tipo Data Tamanho Acoe
SEI_0111116_TR___Termo_de_Referencia.pdf Termo de Referéncia 21/10/2024 101.385 KB &
SEI_O111118_ETP___Estudo_Tecnico_Preliminar.pdf Estudo Tecnico Preliminar 21/10/2024 77722 KB &
SEI_O111111_DFD___Documento_de_Formalizacao_da_Demanda.pdf DFD 21/10/2024 58.166 KB K3
Mapa de Risco.pdf Mapa de Riscos 21/10/2024 66.253 KB &
SEI_0003795.110000956.0.2024 - Outros Documentos.pdf Outros 21/10/2024 2002.91 KB K3

Responsaveis

CPF Nome Cargo/Fungao
052.119.714-77 GABRIEL SANTANA FURTADO SOARES Autoridade competente
064.745.003-87 ANUNCIACAO DE MARIA COSTA BARBOSA Responsavel pela contratacao direta

Divulgar a contratagao

GOVERNO FEDERAL

Acesso é~ MINISTERIO DA
Informacao GESTAO E DA INOVAGAO
EM SERVIGOS PUBLICOS

UNIAG E RECONSTRUGAD

Em caso de duvidas, entre em contato com a Central de Atendimento - por meio do enderego eletrénico: ou do telefone 0800.978.9001.




A > Editais

Ato que autoriza a Contratagao Direta n° 2//2024

Ultima atualizacdo 21/10/2024

Local: Sdo Luis/MA  Orgao: ESTADO DO MARANHAO - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO

Unidade compradora: 453747 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO

Modalidade da contratagao: Inexigibilidade =~ Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, lIl f  Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica
Registro de prego: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 21/10/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 00820295000142-1-000053/2024  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

Contratacao de palestrante para prestacao de servico de capacitagao com o tema: “Ciberseguranca no setor publico: estratégias e politicas eficazes" no | Seminario de Inovacao Digital do
Sistema de Justica do Estado do Maranhao

Informagao complementar:

A crescente digitalizacao das atividades juridicas e a rapida evolucao das tecnologias, como a Inteligéncia Artificial (IA), tém impactado significativamente o Sistema de Justica em todo o
mundo. No Brasil, ndo é diferente: os atores do sistema vem enfrentando desafios e oportunidades decorrentes da transformacao digital, que exige uma atualizagao constante de suas
praticas e a adocao de solucoes tecnoloaicas eficazes. Nesse contexto. o | Seminario de Inovacao Diaital do Sistema de Justica do Maranhao surae como uma resnosta as demandas nor

= " Portal Nacional de Contratagées Publicas Q

Promotores(as) de justica, e os demais profissionais da area juridica e especialistas em tecnol.. Continuar Lendo >

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Itens Arquivos Historico

Nome Data Tipo Baixar
SEI_O111116_TR___Termo_de_Referencia.pdf 21/10/2024 Termo de Referéncia s
SEI_O111118_ETP___Estudo_Tecnico_Preliminarpdf 21/10/2024 Estudo Técnico Preliminar <
SEI_0111111_DFD___Documento_de_Formalizacao_da_Demanda.pdf 21/10/2024 DFD <
SEI_0003795.110000956.0.2024 - Outros Documentos.pdf 21/10/2024 Outros Documentos £2
Mapa de Risco.pdf 21/10/2024 Mapa de Riscos 3

Exibir: 1-5de 5 itens Pagina

PORTAL

NACIO NAL Criado pela Lei n°14.133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) € o sitio eletrénico oficial destinado a
pa A divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos exigidos em sede de licitagdes e contratos administrativos abarcados pelo
CONTRATACOES gac 9 g : .

X PUBLICAS novel diploma.

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um colegiado deliberativo com suas atribuicées
estabelecidas no Decreto n° 10.764, de 9 de agosto de 2021.

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforgo conjunto de construgao de uma concepgao direta legal,
homologado pelos indicados a compor o aludido comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informagoes e dos arquivos relativos as contratagdes disponibilizadas no
PNCP por forca da Lei n° 14.133/2021 sao de estrita responsabilidade dos 6rgaos e entidades contratantes.

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

%) BID  Enap) (2,

Banco Interamericano scola Nacional de
de Desenvolvimento Administragao Publica

SEBRAE




21/10/2024, 15:31 Sinc - Contrata

X Procedimento Contratagao

Em processamento

CNPJ
Procedimento

Id
Procedimento

ID da
Contratagédo 00820295000142-1-000053/2024
Pncp

00820295000142

IN0222024DPEMA

Numero do
Procedimento

Ano do
Procedimento

Tipo de

] IN
Procedimento

Numero do
Processo

Ano do
Processo

0003795.110000956.0

2024

Data

L 21/10/2024
Publicagao

Fundamentagao Artigo 74, 111, alinea f, da Lei n°® 14.133/21

Critério

Finalidade

Regime
Execucgao

5

Contratagdo de palestrante para prestagédo de servigo de capacitagdo com o tema: “
Objeto da Justica: Tendéncias e Perspectivas” no | Seminario de Inovacéo Digital do Sistem
Justiga do Estado do Maranhéo.
CPF da

. 05211971477
Autoridade

Data Sessao

Valor Estimado

FECHAR

https://app.tcema.tc_br/sinccontrata/gerenciar 12



21/10/2024, 15:33 Sinc - Contrata

X Resultado

Em processamento

CNPJ Procedimento 00820295000142
Id Procedimento IN0222024DPEMA
Tipo Resultado

Data Homologagéo 21/10/2024

CPf Autoridade 05211971477
Valor 3000

Procedimento de Contratagéo N&ao tem Documentos

FECHAR

https:/fap R e 15 P N AP R ratac o Inexigibilidade (0115995)  SEI 0003795.110000956.0.2024 / pg. 96 2
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DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: 22 SUB /Segunda Subdefensoria Publica do Estado

Supervisao Financeira,

Considerando  processo n . °© 0003795.110000956.0.2024 - Contrata¢ao Direta:
Inexigibilidade - | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justigca do Maranhao

Considerando a autorizagdo do Defensor Publico-Geral, bem como regularidade
processual contida nos autos, envia-se o0 presente processo para emissao de nota de empenho no valor
descrito na tabela abaixo.

Quadro de Detalhamento:

Tipo: Contratacao Direta: Inexigibilidade
Interessado: Marcio Henrique Carmargo Davila
Valor Total para Empenho: R$ 3.000,00

Sao0 Luis—MA, em 21 de outubro de 2024.

Paulo Rodrigues da Costa
Segundo Subdefensor Publico Geral

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga Il, Sao Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / 2subdefensoriageral@ma.def.br -

0116072v1

seil

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rodrigues da Costa, 2° Subdefensor
Publico Geral do Estado do Maranhao, em 21/10/2024, as 14:11, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de
2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm



http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: SUFIN /Supervisao Financeira

A Divisdao de Execugdo Orgamentaria,

Considerando processo n.° 0003795.110000956.0.2024 - Contratagao Direta:
Inexigibilidade - | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justi¢ca do Maranhao.

Considerando a Deliberagdao da Gestdo Superior, bem como o pleno atendimento da
solicitagdo conforme contido nos autos, envio processo para emissdo de nota de empenho.

Sao Luis—MA, em 21 de outubro de 2024.

llvania Maria Mendes Dutra
Supervisor(a) Financeira

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenga Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / sufin@ma.def.br -

0116074v1

reii Documento assinado eletronicamente por llvania Dutra, Supervisor(a) Financeira, em
SC K. @ 21/10/2024, as 14:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°,

assinatura

eletrénica do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo

DEFENSORIA PUBLICA
do Estado do Maranhéo

DESPACHO

Unidade Emitente: CPC /Comissao Permanente de Contratacao

Assunto: Publicacdo de Resultado

A Segunda Subdefensoria,

Considerando o processo n.° 0003795.110000956.0.2024, Contratacao Direta:
Inexigibilidade, | Seminario de Inovagao Digital do Sistema de Justi¢ca do Maranhao;

Foram cumpridas todas as formalidades para publicagdo do Extrato de Inexigibilidade de Licitagao,
incluindo o envio ao Diario Oficial do Estado (DOE), a divulgagdo no Sistema (SINC-CONTRATA) do
Tribunal de Contas do Estado (TCE) e a publicagdo no Portal Nacional de Contratacbes Publicas
(PNCP), atendendo as formalidades legais.

Os comprovantes dessas publicagbes encontram-se anexados a este documento, atestando a
transparéncia e a regularidade do procedimento.

Sao Luis—MA, em 21 de outubro de 2024.
Raimundo Eduardo da Silva Farias

Assessor Sénior
CPC

Avenida Junior Coimbra, S/N, - Bairro Renascenca Il, Sdo Luis-MA (Préximo a Escola Reino Infantil) - CEP 65075-696
CNPJ:00.820.295/0001-42 / - https://defensoria.ma.def.br / cpldpe@ma.def.br -

0116194v2

feii Documento assinado eletronicamente por Raimundo Eduardo da Silva Farias, Assessor
S @ Sénior, em 21/10/2024, as 15:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §

assinatura

eletrénica 3° do art. 4°, do Decreto n.° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://sei.ma.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo
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